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REGULAMIN ORGANIZACYJNY
MALOPOLSKIEGO URZEDU WOJEWODZKIEGO
W KRAKOWIE

nadany zarzgdzeniem (nr poz. rej. 980/22) Wojewody Matopolskiego z dnia 29 grudnia 2022 r.

w sprawie ustalenia Regulaminu Organizacyjnego Matopolskiego Urzedu Wojewddzkiego w Krakowie,
zZmienionym przez:

zarzgdzenie (nr poz. rej. 76/23) Wojewody Matopolskiego z dnia 20 lutego 2023 r. zmieniajgce
zarzgdzenie w sprawie ustalenia Regulaminu Organizacyjnego Matopolskiego Urzedu
Wojewoddzkiego w Krakowie (wejsScie w zycie z dniem podpisania, z wyjgtkiem § 1 pkt 8 lit. c tiret
drugie, ktéry wchodzi w zycie z mocg obowigzujgcg od 19 stycznia 2023 r.),

zarzgdzenie (nr poz. rej. 194/23) Wojewody Matopolskiego z dnia 22 maja 2023 r. zmieniajgce
zarzgdzenie w sprawie ustalenia Regulaminu Organizacyjnego Matopolskiego Urzedu
Wojewddzkiego w Krakowie,

zarzgdzenie (nr poz. rej. 307/23) Wojewody Matopolskiego z dnia 29 wrzes$nia 2023 r. zmieniajgce
zarzgdzenie w sprawie ustalenia Regulaminu Organizacyjnego Matopolskiego Urzedu
Wojewodzkiego w Krakowie (wejScie w zycie z dniem podpisania, z wyjgtkiem § 1 pkt 1, ktéry
wchodzi w zycie z dniem 1 pazdziernika 2023 r.),

zarzgdzenie (nr poz. rej. 319/23) Wojewody Matopolskiego z dnia 10 pazdziernika 2023 r.
zZmieniajgce zarzgdzenie w sprawie ustalenia Requlaminu Organizacyjnego Matopolskiego Urzedu
Wojewddzkiego w Krakowie,

zarzgdzenie (nr poz. rej. 359/23) Wojewody Matopolskiego z dnia 30 listopada 2023 r. zmieniajgce
zarzgdzenie w sprawie ustalenia Regulaminu Organizacyjnego Matopolskiego Urzedu
Wojewddzkiego w Krakowie (wejscie w zycie z dniem 1 grudnia 2023 r.).

Rozdziat 1
Postanowienia ogodlne

§ 1. Regulamin Organizacyjny Matopolskiego Urzedu Wojewddzkiego w Krakowie, zwany

dalej "Regulaminem", okresla szczegétowg organizacje oraz tryb pracy Matopolskiego Urzedu
Wojewoddzkiego w Krakowie zgodnie z zarzadzeniem (nr poz. rej. 79/20) Wojewody
Matopolskiego z dnia 27 lutego 2020 r. w sprawie nadania Statutu Matopolskiemu Urzedowi
Wojewoddzkiemu w Krakowie.

§ 2. Misjg Matopolskiego Urzedu Wojewoddzkiego w Krakowie jest pogfebianie zaufania

spoteczenstwa do administracji publicznej przez profesjonalng i sprawng realizacje zadan
Wojewody.

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)
10)

11)

§ 3. llekro¢ w Regulaminie jest mowa o:
Wojewodzie — nalezy przez to rozumie¢ Wojewode Matopolskiego;
| Wicewojewodzie — nalezy przez to rozumie¢ | Wicewojewode Matopolskiego;
Il Wicewojewodzie — nalezy przez to rozumie¢ Il Wicewojewode Matopolskiego;
wojewodztwie — nalezy przez to rozumie¢ wojewodztwo matopolskie;
Dyrektorze Generalnym Urzedu — nalezy przez to rozumie¢ Dyrektora Generalnego
Matopolskiego Urzedu Wojewddzkiego w Krakowie;
Kierownictwie Urzedu — nalezy przez to rozumie¢ Wojewode, | i Il Wicewojewode
oraz Dyrektora Generalnego Urzedu;
Gtownym Ksiegowym Budzetu Wojewody — nalezy przez to rozumie¢ Gtdwnego
Ksiegowego dysponenta gtdwnego;
Gtownym Ksiegowym Urzedu — nalezy przez to rozumie¢ Gtéwnego Ksiegowego
dysponenta lll stopnia;
Urzedzie — nalezy przez to rozumie¢ Matopolski Urzgd Wojewddzki w Krakowie;
wydziale — nalezy przez to rozumie¢ wydziaty, biura oraz inne, dziatajgce na prawach
wydziatu, komoérki organizacyjne Matopolskiego Urzedu Wojewddzkiego w Krakowie
okreslone w § 6 Statutu Urzedu;
dyrektorze wydziatu — nalezy przez to rozumie¢ rowniez dyrektoréw biur oraz kierujgcych
innymi, dziatajgcymi na prawach wydziatu, komérkami organizacyjnymi Matopolskiego
Urzedu Wojewoddzkiego w Krakowie, okreslonymi w § 6 Statutu Urzedu;



12) oddziale — nalezy przez to rozumie¢ rowniez Kancelarie Tajng, Archiwum Zaktadowe,
Wojewddzkie Centrum Zarzgdzania Kryzysowego, Centrum Powiadamiania Ratunkowego,
Kancelarie Urzedu oraz Dyspozytornie Medyczng w Krakowie i Dyspozytornie Medyczng
w Tarnowie;

13) budzecie Wojewody — nalezy przez to rozumie¢ budzet dysponenta gtéwnego;

14) budzecie Urzedu — nalezy przez to rozumie¢ budzet dysponenta Il stopnia;

15) Statucie Urzedu — nalezy przez to rozumieé¢ Statut Matopolskiego Urzedu Wojewddzkiego
w Krakowie;

16) delegaturach — nalezy przez to rozumie¢ Delegatury w Nowym Saczu i Tarnowie
Matopolskiego Urzedu Wojewodzkiego w Krakowie;

17) sadzie — nalezy przez to rozumie¢ sgd administracyjny;

18) systemie EZD — nalezy przez to rozumie¢ system Elektronicznego Zarzgdzania
Dokumentacja;

19) akceptowaniu, podpisywaniu, udostepnianiu pism i dokumentéw — nalezy przez to rozumie¢
réowniez wykonywanie odpowiednich czynnosci w systemie EZD;

20) RODO - nalezy przez to rozumie¢ Rozporzgdzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osoéb fizycznych w zwigzku
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych
oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE;

21) administratorze — nalezy przez to rozumie¢ Wojewodeg;

22) podmiocie przetwarzajgcym — nalezy przez to rozumie¢ osobe fizyczng lub prawng, organ
publiczny, jednostke Ilub inny podmiot, ktéry na podstawie umowy przetwarza dane
osobowe w imieniu Wojewody.

§ 4. 1. Matopolski Urzad Wojewddzki w Krakowie zapewnia wykonywanie przez

Wojewode zadan, wynikajgcych ze sprawowania przez Wojewode funkcji:

1) przedstawiciela Rady Ministréw w wojewddztwie;

zwierzchnika rzgdowej administracji zespolonej w wojewddztwie;

organu rzgdowej administracji zespolonej w wojewodztwie;

organu nadzoru nad dziatalnoscig jednostek samorzadu terytorialnego i ich zwigzkow;

organu wyzszego stopnia w rozumieniu ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks

postepowania administracyjnego;

6) reprezentanta Skarbu Panstwa, w zakresie i na zasadach okreslonych w odrebnych
ustawach;

7) organu obowigzanego zapewni¢ gospodarowanie nieruchomosciami Skarbu Panstwa
w wojewodztwie w sposéb zgodny z zasadami prawidtowej gospodarki;

8) organu administracji rzgdowej w wojewodztwie, do ktérego wiasciwosci nalezg wszystkie
sprawy z zakresu administracji rzgdowej w wojewddztwie niezastrzezone w odrebnych
ustawach do wiasciwosci innych organow tej administracji.

2. Urzad realizuje ponadto inne zadania natozone na Wojewode przepisami ustaw
szczegolnych i aktdow wydanych w celu ich wykonania.

ger

Rozdziat 2
Zasady kierowania Urzedem

§ 5. Wojewoda kieruje Urzedem przy pomocy | i Il Wicewojewody oraz Dyrektora
Generalnego Urzedu.

§6.1. Wojewoda oraz | i Il Wicewojewoda wykonujg zadania i kompetencje,
w szczegolnosci sprawujg bezposredni nadzér nad dziatalnoscig wydziatdow i innych komoérek
organizacyjnych Urzedu, zgodnie z podziatem kompetencji i zadan okreslonym odrebnym
zarzagdzeniem Wojewody, o ile Wojewoda nie postanowi inaczej.

2. Jezeli Wojewoda nie petni obowigzkéw stuzbowych, w szczegdlnosci w czasie jego
nieobecnosci w pracy, jego obowigzki petni | Wicewojewoda.

3. Zakres zastepstwa, o ktérym mowa w ust. 2, rozcigga sie na wszystkie kompetencje
Wojewody Matopolskiego.



4. W czasie petnienia przez Wojewode Matopolskiego obowigzkéw stuzbowych
uniemozliwiajgcych ~ wykonywanie innych biezgcych zadan, jego obowigzki pemni
| Wicewojewoda Matopolski.

5. Zakres zastepstwa, o ktérym mowa w ust. 4, rozcigga sie na wszystkie kompetencje
Wojewody Matopolskiego wytgcznie w zakresie spraw pilnych, przy czym owa pilnos¢ sprawy
nalezy do oceny | Wicewojewody Matopolskiego.

6. Jezeli Wojewoda i | Wicewojewoda nie petnig obowigzkéw stuzbowych,
w szczegolnosci w czasie ich nieobecnosci w pracy, obowigzki Wojewody petni
I Wicewojewoda.

7. Zakres zastepstwa, o ktérym mowa w ust. 6, rozcigga sie na wszystkie kompetencje
Wojewody.

8. W czasie petnienia przez Wojewode i | Wicewojewode obowigzkow stuzbowych
uniemozliwiajagcych wykonywanie innych biezgcych zadan, obowigzki Wojewody petni
Il Wicewojewoda.

9. Zakres zastepstwa, o ktorym mowa w ust. 8, rozcigga sie na wszystkie kompetencje
Wojewody wytgcznie w zakresie spraw pilnych, przy czym owa pilnos¢ sprawy nalezy do oceny
Il Wicewojewody.

§ 7. 1. Dyrektor Generalny Urzedu podlega bezposrednio Wojewodzie i zapewnia
prawidtowe funkcjonowanie i ciggtos¢ pracy Urzedu, warunki jego dziatania oraz witasciwg
organizacje pracy w Urzedzie.

2. Dyrektor Generalny Urzedu realizuje polityke personalng oraz dokonuje czynnosci
z zakresu prawa pracy wobec osob zatrudnionych w Urzedzie, a takze wykonuje zadania
przewidziane w:

1) ustawie z dnia 21 listopada 2008 r. o stuzbie cywilnej;

2) ustawie z dnia 16 wrzesnia 1982 r. o pracownikach urzedéw panstwowych;

3) ustawie z dnia 16 grudnia 2016 r. o zasadach zarzgdzania mieniem panstwowym dotyczace
reprezentowania Skarbu Panstwa w odniesieniu do powierzonego mu mienia i w zakresie
zadan Urzedu;

4) ustawie z dnia 7 lipca 2005 r. o dziatalnosci lobbingowej w procesie stanowienia prawa.

3. Dyrektor Generalny Urzedu wykonuje okreslone zadania kierownika Urzedu, jezel
odrebne przepisy tak stanowig oraz wykonuje inne zadania wynikajgce z upowaznien i polecen
Wojewody.

4. Dyrektor Generalny Urzedu okres$la zasady i tryb zarzagdzania ryzykiem w Urzedzie.

5." Dyrektor Generalny Urzedu realizuje i nadzoruje zadania zwigzane z opracowywaniem
i realizacjg planu dochodéw i wydatkéw Urzedu oraz dokonuje stosownych zmian w planie.

6. Zadania, o ktérych mowa w ust. 5, Dyrektor Generalny Urzedu wykonuje za pomocag
Wydziatu Administracji i Logistyki.

7. W imieniu Wojewody Dyrektor Generalny Urzedu dokonuje czynnosci z zakresu prawa
pracy wobec kierownikow zespolonych stuzb, inspekgciji i strazy w wojewodztwie, z wytgczeniem
spraw zatrudnienia i wynagrodzenia.

§ 8. 1. Dyrektor Generalny Urzedu w celu realizacji zadan wydaje zarzadzenia oraz akty

kierownictwa wewnetrznego, a ponadto moze w szczegodlnosci:

1) wyznaczy¢ dyrektorowi wydziatu zakres spraw, w ktoérych dyrektor ten dziata z jego
upowaznienia;

2) zada¢ informacji, dokumentéw i sprawozdan okresowych lub dotyczgcych poszczegodlnej
sprawy albo rodzaju spraw od dyrektora wydziatu;

3) zarzgdzi¢ przeprowadzenie uzgodnienia stanowisk dyrektorow wydziatow;

4) zwotywac spotkania z udziatem wiasciwych dyrektoréw wydziatéw i im przewodniczy¢;

5) przekaza¢ sprawe nalezgcg do wiasciwosci wiecej niz jednego dyrektora wydziatu
do zatatwienia wskazanemu przez siebie dyrektorowi, zawiadamiajgc o tym wszystkich
innych wiasciwych dyrektorow wydziatéw;

"W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 1 zarzadzenia (nr poz. rej. 76/23) Wojewody Matopolskiego
z dnia 20 lutego 2023 r. zmieniajgcego zarzadzenie w sprawie ustalenia Regulaminu Organizacyjnego
Matopolskiego Urzedu Wojewddzkiego w Krakowie.
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6) upowaznia¢ innych pracownikdw Urzedu, kierownikdw jednostek organizacyjnych
bezposrednio nadzorowanych oraz inne osoby, do zatatwiania spraw w jego imieniu
i na jego odpowiedzialnosc¢.
2. Do opracowywania projektéw zarzgdzen Dyrektora Generalnego Urzedu stosuje sie
odpowiednio przepisy Rozdziatu 9, okreslajgcego zasady postepowania przy opracowywaniu
projektéw aktow prawnych Wojewody.

§9.1. Jezeli Dyrektor Generalny Urzedu nie petni obowigzkéw stuzbowych,
w szczegolnosci w czasie jego nieobecnosci w pracy, jego obowigzki petni wyznaczony przez
Dyrektora Generalnego Urzedu dyrektor wydziatu.

2.2 Zakres zastepstwa, o ktorym mowa w ust. 1, rozcigga sie na wszystkie kompetencje
Dyrektora Generalnego Urzedu, w tym obejmuje kierowanie Biurem Kadr, z zastrzezeniem
ust. 5.

3. W czasie petnienia przez Dyrektora Generalnego Urzedu obowigzkéw stuzbowych
uniemozliwiajgcych wykonywanie innych biezgcych zadanh, jego obowigzki petni wyznaczony
przez Dyrektora Generalnego Urzedu dyrektor wydziatu.

4. Zakres zastepstwa, o ktérym mowa w ust. 3, rozcigga sie na wszystkie kompetencje
Dyrektora Generalnego Urzedu, z zastrzezeniem ust. 5, wylgcznie w zakresie spraw pilnych,
przy czym owa pilno$¢ sprawy nalezy do oceny wyznaczonego przez Dyrektora Generalnego
Urzedu dyrektora wydziatu.

5. Osoba zastepujgca Dyrektora Generalnego Urzedu moze wydawaé zarzgdzenia
w przypadku nieobsadzenia stanowiska Dyrektora Generalnego Urzedu.

Rozdziat 3
Organizacja pracy Urzedu

§10. 1. W sktad Urzedu wchodzg wydziaty, biura oraz inne, dziatajgce na prawach
wydziatu, komorki organizacyjne okreslone w § 6 Statutu Urzedu.

2. Wydziaty dzielg sie na oddzialy, samodzielne stanowiska pracy jedno-
lub wieloosobowe oraz inne wewnetrzne komoérki organizacyjne okreslone odrebnymi
przepisami.

3. W uzasadnionych przypadkach, dla zapewnienia racjonalnej organizacji pracy
oraz spetnienia wymogéw sprawnego dziatania w ramach oddziatu mogg by¢ tworzone zespoty
zadaniowe. Utworzenia zespotu dokonuje dyrektor wydzialu w regulaminie wewnetrznym
wydziatu.

4. Strukture wewnetrzng wydziatow okresla zatgcznik nr 1 do Regulaminu.

5. Schemat organizacyjny Urzedu okresla zatgcznik nr 5 do Regulaminu.

§11. 1. Poza siedzibg Urzedu dziatajg jego delegatury obejmujgce swoim zasiegiem
dziatania:

1) Delegatura w Nowym Sgczu obszary powiatdw: gorlickiego, limanowskiego
i nowosadeckiego oraz Nowy Sgcz — miasto na prawach powiatu;

2) Delegatura w Tarnowie obszary powiatow: bochenskiego, brzeskiego, dgbrowskiego
i tarnowskiego oraz Tarndw — miasto na prawach powiatu

- Z zastrzezeniem ust. 2.

2. W uzasadnionych przypadkach, dla zapewnienia racjonalnej organizacji pracy
oraz spetnienia wymogéw sprawnego dziatania, pracownicy zatrudnieni w delegaturach moga
realizowac¢ zadania wydziatu, wykraczajgce poza zasieg terytorialny delegatury.

3. Wydziaty mogg w delegaturach posiada¢ czesci oddziatéw i samodzielnych stanowisk
pracy umiejscowionych w siedzibie Urzedu, z zastrzezeniem ust. 4.

2 W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 1 zarzgdzenia (nr poz. rej. 359/23) Wojewody Matopolskiego
zdnia 30 listopada 2023 r. zmieniajgcego zarzgdzenie w sprawie ustalenia Regulaminu
Organizacyjnego Matopolskiego Urzedu Wojewddzkiego w Krakowie.
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4. W uzasadnionych przypadkach, dla zapewnienia racjonalnej organizacji pracy
oraz spetnienia wymogow sprawnego dziatania, wydziaty mogg w delegaturach posiadac¢
wyodrebnione oddziaty zamiejscowe.

5. Pracownicy zatrudnieni w delegaturach sg pracownikami merytorycznych wydziatéw
Urzedu.

§ 12. (uchylony)?.

§ 13.* 1. Wydziatami i biurami, z zastrzezeniem ust. 2, kierujg dyrektorzy, natomiast
innymi, dziatajgcymi na prawach wydziatu, komoérkami organizacyjnymi  Urzedu, kierujg
odpowiednio:

1) Zespotem Audytu Wewnetrznego — Kierujgcy Zespotem Audytu Wewnetrznego;

2) Zespotem do Spraw Ochrony Informacji Niejawnych — Petnomocnik Wojewody do Spraw
Ochrony Informacji Niejawnych;

3) Wojewddzka Inspekcjg Geodezyjng i Kartograficzng — Matopolski Wojewddzki Inspektor
Nadzoru Geodezyjnego i Kartograficznego;

4) Wojewodzkim Zespotem do Spraw Orzekania o Niepetnosprawnosci — Przewodniczgcy
Wojewddzkiego Zespotu do Spraw Orzekania o Niepetnosprawnosci;

5) Panstwowg Strazg Rybackg w Krakowie — Komendant Wojewddzki Panstwowej Strazy
Rybackiej w Krakowie.

2. Biurem Kadr kieruje Dyrektor Generalny Urzedu.

3. Dyrektorzy wydziatow kierujg wydziatami przy pomocy swoich zastepcow
oraz kierownikow oddziatow.

4. Przepisy Regulaminu odnoszace sie do dyrektora wydziatu stosuje sie odpowiednio
do kierujgcych komérkami organizacyjnymi, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 1-5 oraz ust. 2.

5. Zadania Przewodniczgcego Wojewddzkiego Zespotu Orzekania o Niepetnosprawnosci
okresla takze odrebne zarzgdzenie Wojewody w sprawie powofania cztonkéw Wojewddzkiego
Zespotu do Spraw Orzekania o Niepetnosprawnosci.

§ 14. 1. Dyrektorzy =~ wydziatbw sg  odpowiedzialni przed  Wojewodg oraz

I i Il Wicewojewodg — zgodnie z podzialem kompetencji i zadan Kierownictwa Urzedu

okreslonym odrebnym zarzgdzeniem Wojewody — w szczegdlnosci za:

1) planowanie pracy w nadzorowanym przez siebie wydziale;

2) prawidiowe, efektywne, terminowe i rzetelne wykonywanie zadah nalezgcych do zakresu
dziatania kierowanego wydziatu, w tym za sprawowanie nadzoru nad organami samorzgdu
terytorialnego w sprawach z zakresu administracji rzgdowej na podstawie kryteriow
celowosci, rzetelnosci i gospodarnosci;

3) nadzér nad prawidtowym, efektywnym, terminowym i rzetelnym wypetnianiem obowigzkow
stuzbowych przez podlegtych pracownikéw;

4) zgodnosc¢ z prawem aprobowanych i podpisywanych przez siebie spraw;

5) podejmowanie inicjatyw co do potrzeby wydania aktéw prawnych Wojewody w sprawach
nalezacych do zadan wydziatéw;

6) wspotprace z inspekcjami, strazami i stuzbami wojewddzkimi oraz administracja
niezespolong.

2. Dyrektorzy wydziatow sg odpowiedzialni przed Dyrektorem Generalnym Urzedu za:

1) nalezytg organizacje pracy wydziatéw;

2) przestrzeganie przez podlegtych pracownikow porzadku i dyscypliny pracy;

3) wiasciwy dobdér pracownikédw oraz state podnoszenie przez nich poziomu kwalifikacji

zawodowych.
3. Dyrektorzy wydziatow wykonujg takze inne zadania, zgodnie z ich kompetencjami,
na polecenie Wojewody, | i Il Wicewojewody lub Dyrektora Generalnego.

8 Uchylony przez § 1 pkt 2 =zarzadzenia (nr poz. rej. 359/23) Wojewody Matopolskiego
z dnia 30 listopada 2023 r. zmieniajgcego zarzadzenie w sprawie ustalenia Regulaminu
Organizacyjnego Matopolskiego Urzedu Wojewddzkiego w Krakowie.

4 W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 3 zarzgdzenia (nr poz. rej. 359/23) Wojewody Matopolskiego
z dnia 30 listopada 2023 r. zmieniajgcego zarzadzenie w sprawie ustalenia Regulaminu
Organizacyjnego Matopolskiego Urzedu Wojewddzkiego w Krakowie.
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4. Dyrektorzy wydziatbw zobowigzani sg do przedstawiania biezgcych informacji
i okresowych sprawozdan na polecenie Wojewody, | i Il Wicewojewody lub Dyrektora
Generalnego Urzedu.

5. Dyrektorzy wydziatdw obowigzani sg do wzajemnego uzgadniania swojej dziatalnosci
oraz do wspétpracy przy wykonywaniu zadah w zakresie niezbednym do zapewnienia
koordynacji dziatania Urzedu jako catosci, w tym w szczegdlnosci obowigzani sg informowac sie
wzajemnie o0 wytycznych, instrukcjach, zasadniczych rozstrzygnieciach i innych opracowaniach
majgcych zwigzek z ich dziatalnoscia.

6. Dyrektorzy wydziatbw mogg wystepowaé do Dyrektora Generalnego Urzedu
0 powotanie zespotu miedzywydzialowego do wykonania zadan wykraczajgcych poza zakres
dziatania jednego wydziatu.

§ 15. 1. Dyrektorzy wydziatbw, z zastrzezeniem ust. 3, ustanawiaja, w drodze
zarzadzenia, regulaminy wewnetrzne wydziatdw, okreslajgce szczegdtowg organizacje oraz tryb
pracy wydziatu, a w szczegodlnosci: strukture, organizacje i podziat prac w wydziale, zakres
zadan wykonywanych przez oddziaty i samodzielne stanowiska pracy, zakresy upowaznien

do zatatwiania spraw i podpisywania pism o charakterze organizacyjno-technicznym
nienoszgcych cech rozstrzygnie¢ Ilub postanowieh oraz zasady wykonywania kontroli
wewnetrzne;.

2. Regulaminy wewnetrzne zatwierdza Dyrektor Generalny Urzedu po zaopiniowaniu
przez Wydziat Organizaciji i Kontroli.
3. Szczegodtowg organizacje oraz tryb pracy:
1) Zespotu Audytu Wewnetrznego — okresla karta audytu wewnetrznego, wprowadzana
w drodze zarzadzenia Wojewody;
2) Panstwowej Strazy Rybackiej w Krakowie — okresla jej regulamin nadany przez Wojewode
w drodze zarzgdzenia;
3) ° Biura Kadr - okresla jego regulamin nadany przez Dyrektora Generalnego Urzedu
w drodze zarzadzenia
4.5 Dokumenty, o ktérych mowa w ust. 3 pkt 1 i 2, przed przediozeniem Wojewodzie
akceptuje Dyrektor Generalny Urzedu po zaopiniowaniu przez Wydziat Organizacji i Kontroli.
Dokument, o ktérym mowa w ust. 3 pkt 3, przed przedtozeniem Dyrektorowi Generalnemu
Urzedu podlega zaopiniowaniu przez Wydziat Organizaciji i Kontroli.
5. Dyrektorzy wydziatbw mogg, w drodze zarzadzenia, regulowac¢ inne sprawy nalezace
do zakresu dziatania wydziatu.

§16. 1. Dyrektorzy wydziatdéw sporzgdzajg opisy stanowisk pracy i ustalajg indywidualne
zakresy czynno$ci, uprawnien i odpowiedzialnosci dla pracownikéw wydziatu.

2. Dyrektorzy wydziatbw mogg w zakresie czynnosci upowazni¢ pracownikéw
do podpisywania korespondencji o charakterze techniczno-organizacyjnym, nie noszgcej cech
rozstrzygnie¢ lub postanowien.

3. " Wzér zakresu czynnosci ustala Biuro Kadr.

4. Zakresy dziatania stanowisk pracownikéw Wojewddzkiej Inspekcji Geodezyjnej
i Kartograficznej ustala sie¢ zgodnie z przepisami szczegélnymi.

5. Zakres zadan i obowigzkow funkcjonariuszy Panstwowej Strazy Rybackiej w Krakowie
ustala sie zgodnie z przepisami szczegélnymi.

6. Podpisany przez pracownika zakres czynnosci wilgcza sie do akt osobowych
pracownika.

5 W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 4 lit. a zarzadzenia (nr poz. rej. 359/23) Wojewody
Matopolskiego z dnia 30 listopada 2023 r. zmieniajgcego zarzgdzenie w sprawie ustalenia
Regulaminu Organizacyjnego Matopolskiego Urzedu Wojewddzkiego w Krakowie.

6 W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 4 lit. b zarzadzenia (nr poz. rej. 359/23) Wojewody
Matopolskiego z dnia 30 listopada 2023 r. zmieniajgcego zarzgdzenie w sprawie ustalenia
Regulaminu Organizacyjnego Matopolskiego Urzedu Wojewddzkiego w Krakowie.

7 W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 5 zarzadzenia (nr poz. rej. 359/23) Wojewody Matopolskiego
z dnia 30 listopada 2023 r. zmieniajgcego zarzadzenie w sprawie ustalenia Regulaminu
Organizacyjnego Matopolskiego Urzedu Wojewddzkiego w Krakowie.
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§ 17. 1. W Urzedzie funkcjonuje podlegty bezposrednio Wojewodzie Inspektor Ochrony
Danych, do ktérego zadan nalezy:

1) informowanie administratora, podmiotu przetwarzajgcego oraz pracownikow, ktorzy
przetwarzajg dane osobowe, o obowigzkach spoczywajgcych na nich na mocy RODO
oraz innych przepiséw Unii i przepisbw Rzeczypospolitej Polskiej o ochronie danych
i doradzanie im w tej sprawie;

2) monitorowanie przestrzegania RODO, innych przepisow Unii i przepiséw Rzeczypospolitej
Polskiej o ochronie danych oraz polityk administratora lub podmiotu przetwarzajgcego
w dziedzinie ochrony danych osobowych, w tym podziat obowigzkéw, dziatania
zwiekszajagce swiadomos¢, szkolenia personelu uczestniczacego w  operacjach
przetwarzania oraz powigzane z tym audyty;

3) udzielanie na Zzgdanie zalecen co do oceny skutkéw dla ochrony danych oraz
monitorowanie jej wykonania zgodnie z art. 35 RODO;

4) wspotpraca z Prezesem Urzedu Ochrony Danych Osobowych;

5) petnienie funkcji punktu kontaktowego dla Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych
w kwestiach zwigzanych z przetwarzaniem, w tym z uprzednimi konsultacjami, o ktérych
mowa w art. 36 RODO, oraz w stosownych przypadkach prowadzenie konsultacji
we wszelkich innych sprawach.

2. Inspektor Ochrony Danych wypetnia swoje zadania z nalezytym uwzglednieniem
ryzyka zwigzanego z operacjami przetwarzania, majgc na uwadze charakter, zakres, kontekst
i cele przetwarzania.

3. Funkcje Inspektora Ochrony Danych petni Petnomocnik Wojewody do Spraw Ochrony
Informacji Niejawnych.

§ 18. Dyrektor Wydzialu Bezpieczenstwa i Zarzadzania Kryzysowego, jako Zastepca
Przewodniczgcego Wojewoddzkiego Zespotu Zarzadzania Kryzysowego, sprawuje nadzor
nad realizacjg zadan w sytuacjach kryzysowych przez podmioty reagowania kryzysowego
wskazane w Planie Zarzgdzania Kryzysowego Wojewodztwa Matopolskiego oraz przez komorki
organizacyjne Urzedu w zakresie spraw dotyczacych zarzadzania kryzysowego.

§ 19. Dyrektor Wydziatu Bezpieczenstwa i Zarzadzania Kryzysowego petni funkcje

Petnomocnika Wojewody Matopolskiego do spraw HNS, do ktérego zadan naleza:

1) reprezentowanie Wojewody w sprawach dotyczacych wsparcia przez panstwo -
gospodarza (Host Nation Support) zwanego dalej ,HNS”, na forum miedzynarodowym
i krajowym;

2) przedstawianie Wojewodzie propozycji rozwigzan dotyczgcych realizacji zadan w zakresie
HNS przez Urzad i podlegte jednostki organizacyjne;

3) planowanie, organizowanie i monitorowanie realizacji zadan w zakresie HNS w Urzedzie
i podlegtych jednostkach organizacyjnych;

4) koordynowanie wspétpracy miedzy Urzedem a Ministerstwem Obrony Narodowej w celu
racjonalnego wykorzystywania zasobéw obronnych na potrzeby realizacji HNS;

5) inicjowanie i koordynowanie przygotowania w Urzedzie projektow aktow prawnych oraz
innych dokumentéw w zakresie problematyki HNS;

6) koordynowanie funkcjonowania Punktu Kontaktowego HNS w Urzedzie i podlegtych
jednostkach organizacyjnych;

7) koordynowanie w Urzedzie gromadzenia, przetwarzania, aktualizowania i wymiany
informaciji na potrzeby Centralnej Bazy Danych HNS.

§ 20. Dyrektor Wydziatu Administracji i Logistyki petni funkcje koordynatora do spraw
dostepnosci, do ktérego zadan nalezy:

1) wsparcie oso6b ze szczegdlnymi potrzebami w dostepie do ustug swiadczonych przez
Urzad;

2) przygotowanie i koordynacja wdrozenia planu dziatania na rzecz poprawy zapewnienia
dostepnosci osobom ze szczegdlnymi potrzebami przez Urzad, zgodnie z wymogami
ustawy z dnia 19 lipca 2019 r. o zapewnianiu dostepnosci osobom ze szczegdlnymi
potrzebami;



3) monitorowanie dziatalnosci Urzedu w zakresie zapewnienia dostepnosci osobom
ze szczegdblnymi potrzebami.

§ 21.% 1. Ustala sie nastepujgca liczbe stanowisk zastepcéw dyrektorow:
1) w Wydziale Administraciji i Logistyki dwéch zastepcow dyrektora;
2) w Wydziale Bezpieczenstwa i Zarzadzania Kryzysowego dwoéch zastepcow dyrektora;
3) w Wydziale Finanséw i Budzetu jednego zastepce dyrektora;
4) w Wydziale Infrastruktury jednego zastepce dyrektora;
5) w Wydziale Organizac;ji i Kontroli jednego zastepce dyrektora;
6) w Wydziale Polityki Spotecznej jednego zastepce dyrektora;
7) w Wydziale Prawnym i Nadzoru jednego zastepce dyrektora;
8) w Wydziale Rewaloryzacji Zabytkdw Krakowa i Dziedzictwa Narodowego jednego zastepce

dyrektora;

9) w Wydziale Programéw Infrastrukturalnych i Rolnictwa jednego zastepce dyrektora;
10) w Wydziale Skarbu Panstwa i Nieruchomosci jednego zastepce dyrektora;
11) w Wydziale Spraw Cudzoziemcéw jednego zastepce dyrektora;
12) w Wydziale Spraw Obywatelskich jednego zastepce dyrektora;
13) w Wydziale Zdrowia jednego zastepce dyrektora;
14) w Biurze Wojewody dwdch zastepcéw dyrektora.

2. Przewodniczgcego Wojewddzkiego Zespotu do Spraw Orzekania
o Niepetnosprawnosci zastepuje Zastepca Kierownika Wojewddzkiego Zespotu do Spraw
Orzekania o Niepetnosprawnosci w ramach posiadanych upowaznien Wojewody
i Przewodniczacego Wojewddzkiego Zespotu Orzekania o Niepetnosprawnosci. Przepisy
Regulaminu odnoszace sie do zastepcy dyrektora wydziatu stosuje sie odpowiednio
do Zastepcy Kierownika Wojewodzkiego Zespotu.

§ 22. Zastepca Dyrektora wydziatu wykonuje zadania okre$lone przez dyrektora wydziatu

w regulaminie wewnetrznym wydziatu, a w szczegoélnosci:

1) kieruje i nadzoruje prace podlegtych mu oddziatéw oraz samodzielnych stanowisk pracy;

2) zapewnia prawidtowe, efektywne, terminowe i rzetelne wykonywanie zadan podlegtych mu
oddziatéw oraz samodzielnych stanowisk pracy;

3) podejmuje decyzje z zakresu dziatania podlegtych mu oddziatéw i samodzielnych stanowisk
pracy oraz akceptuje i podpisuje pisma, notatki informacyjne w tym zakresie,
z wytgczeniem spraw zastrzezonych dla dyrektora wydziatu;

4) podejmuje decyzje i podpisuje pisma w sprawach wynikajagcych z udzielonych mu
upowaznien;

5) wystepuje z wnioskiem do dyrektora wydzialu w sprawach przyjmowania do pracy,
szkolenia, przenoszenia, zwalniania, ustalania wysokosci wynagrodzenia, awansowania,
nagradzania i odznaczania oraz karania podlegtych pracownikow oddziatow
oraz samodzielnych stanowisk pracy;

6) ° dokonuje oceny bezposrednio podlegtych pracownikow i zapewnia, we wspotpracy
z Oddziatem Kadr i Ptac Biura Kadr, terminowe sporzgdzanie oceny okresowej posrednio
podlegtych pracownikow bedacych cztonkami korpusu stuzby cywilne;j;

7) wykonuje inne zadania zlecone przez dyrektora wydziatu.

§ 23. W Wydziale Finanséw i Budzetu ustanawia sie stanowisko Gtéwnego Ksiegowego
Budzetu Wojewody, a w Wydziale Administracji i Logistyki stanowisko Gtéwnego Ksiegowego
Urzedu, ktérzy mogg jednoczesnie petni¢ funkcje zastepcy dyrektora.

8 W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 6 zarzgdzenia (nr poz. rej. 359/23) Wojewody Matopolskiego
z dnia 30 listopada 2023 r. zmieniajgcego zarzadzenie w sprawie ustalenia Regulaminu
Organizacyjnego Matopolskiego Urzedu Wojewddzkiego w Krakowie.

9 W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 7 zarzgdzenia (nr poz. rej. 359/23) Wojewody Matopolskiego
z dnia 30 listopada 023 r. zmieniajgcego zarzadzenie w sprawie ustalenia Regulaminu
Organizacyjnego Matopolskiego Urzedu Wojewddzkiego w Krakowie.
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§ 24. 1. Dziatalnoscig oddziatow kierujg kierownicy oddziatéw, ktdrzy sg odpowiedzialni
bezposrednio przed dyrektorem wydziatu lub jego =zastepcg za wiasciwe wykonywanie
powierzonych im zadan.

2. Kierownik oddziatu wykonuje zadania okreSlone przez dyrektora wydziatu
w regulaminie wewnetrznym wydziatu, opisie stanowiska pracy oraz w indywidualnym zakresie
czynnosci, a w szczegolnosci:

1) odpowiada za prawidtowe, efektywne, terminowe i rzetelne wykonanie zadan podlegtego
oddziatu;

2) dokonuje rozdziatu spraw pomiedzy poszczegolnych pracownikéw oddziatu, wydaje
dyspozycje i wytyczne niezbedne do wykonywania zadan;

3) podejmuje decyzje oraz akceptuje i podpisuje pisma w sprawach nalezgcych do zakresu
zadan podlegtego oddziatu, a niezastrzezonych dla dyrektora lub zastepcy dyrektora
wydziatu;

4) informuje dyrektora o problemach i zagrozeniach dotyczgcych realizowanych zadan;

5) reprezentuje oddziat w zakresie okreslonym przez przetozonych;

6) zapewnia wymiane informacji z pozostatymi komorkami organizacyjnymi wydziatu i innymi
komaérkami organizacyjnymi Urzedu;

7) zapewnia przestrzeganie dyscypliny pracy przez podlegtych pracownikow;

8) przedstawia bezposredniemu przetozonemu opinie i wnioski w sprawach przyjmowania
do pracy, przenoszenia, zwalniania, awansowania, nagradzania i odznaczania oraz karania
podlegtych pracownikow;

9) dokonuje oceny podlegtych pracownikéow, w tym odpowiada za terminowe sporzgdzanie
oceny okresowej podlegtych pracownikdéw bedgcych cztonkami korpusu stuzby cywilnej.

3. W okresie nieobecnosci lub w innym przypadku czasowej niemoznosci wykonywania
obowigzkow przez kierownika oddziatu — zastepstwo petni zastepca kierownika oddziatu albo
pracownik wyznaczony przez wtasciwego dyrektora wydziatu.

§ 25. (uchylony)'®.

§ 26. 1. W szczegodlnie uzasadnionych przypadkach, w szczegdlnosci uwzgledniajgc
liczebnos¢ oddziatu, dla zapewnienia racjonalnej organizacji pracy oraz spetnienia wymogéw
sprawnego dziatania, w oddziatach mogg by¢ tworzone stanowiska zastepcow kierownikow
oddziatow.

2. Zakres zadan zastepcy kierownika oddziatu okresla dyrektor wydziatu w regulaminie
wewnetrznym wydziatu, w tym w szczegdlnosci uwzgledniajgc zakres zadan w czasie
gdy kierownik oddziatu:

1) petni obowigzki stuzbowe;
2) nie petni obowigzkow stuzbowych, w szczegdlnosci w czasie jego nieobecnosci w pracy.

§ 27. 1. Pracownicy wykonujgcy swoje obowigzki w ramach samodzielnych stanowisk
pracy podlegajg bezposrednio dyrektorom wydziatéw lub ich zastepcom.

2. W szczegolnie uzasadnionych przypadkach, w wieloosobowym samodzielnym
stanowisku pracy dyrektor wydziatu moze wyznaczy¢ koordynatora samodzielnego stanowiska
pracy.

3. Koordynator samodzielnego stanowiska pracy realizuje wybrane zadania przypisane
kierownikowi oddziatu, okreslone przez dyrektora wydziatu w regulaminie wewnetrznym
wydziatu oraz w indywidualnym zakresie czynnosci, z zastrzezeniem ust. 4 i 5.

4. Rodzaj i ilos¢ powierzonych zadan dotyczgcych koordynacji winny by¢ uzaleznione
w szczegolnosci od stopnia ztozonosci realizowanych zadan merytorycznych i liczby stanowisk
pracy w wieloosobowym samodzielnym stanowisku pracy.

10 Uchylony przez § 1 pkt 1 zarzgdzenia (nr poz. rej. 194/23) Wojewody Matopolskiego z dnia 22 maja
2023 r. zmieniajgcego zarzgdzenie w sprawie ustalenia Regulaminu Organizacyjnego Matopolskiego
Urzedu Wojewddzkiego w Krakowie.



5. Dyrektor wydzialu moze powierzy¢ koordynatorowi samodzielnego stanowiska pracy
opracowanie propozycji oceny, o ktorej mowa w § 24 ust. 2 pkt 9.

§28. 1. Delegaturami  kierujg kierownicy delegatur wyznaczeni przez Dyrektora
Generalnego Urzedu, ktérzy sg odpowiedzialni przed nim za sprawne funkcjonowanie
delegatur.

2. Kierownik delegatury realizuje zadania nalezgce do kompetencji Wojewody i Dyrektora
Generalnego Urzedu w zakresie okreslonym przez Dyrektora Generalnego Urzedu w drodze
zarzadzenia oraz w zakresie udzielonych upowaznien.

3. W okresie nieobecnosci lub w innym przypadku czasowej niemoznosci wykonywania
obowigzkdéw przez kierownika delegatury — zastepstwo petni pracownik wyznaczony przez
Dyrektora Generalnego Urzedu, na wniosek kierownika delegatury.

§29.1. W przypadkach uzasadnionych szczegolnymi potrzebami Wojewoda moze
ustanowi¢ w drodze zarzadzenia swojego petnomocnika, ktéry w zakresie wykonywania
merytorycznych zadan jest bezposrednio podporzgdkowany Wojewodzie.

2. Wojewoda, ustanawiajgc petnomocnika, ustala zakres petnomocnictwa, warunki i czas
petnienia przez niego funkcji oraz organizacyjne usytuowanie petnomocnika w strukturze
Urzedu.

§ 30. 1. Narady zwotuja:

1) Wojewoda, | i Il Wicewojewoda w szczegdlnosci z:

a) kierownikami zespolonych stuzb, inspekcji i strazy w wojewddztwie,

b) organami administracji niezespolonej,

c) starostami, prezydentami, burmistrzami i wojtami,

d) innymi podmiotami — w zaleznosci od potrzeb;
2) Dyrektor Generalny Urzedu, w szczegdlnosci z dyrektorami wydziatow;
3) dyrektorzy wydziatow — w ramach swojej dziatalnosci.

2. Organizacje, obstuge i dokumentacje narad zapewnia odpowiednio:

1) Biuro Wojewody - w przypadku narad zwolywanych przez Wojewode oraz
I'i Il Wicewojewode;

2) wydziat merytoryczny, ktérego zakresu dziatania dotyczy narada — w przypadku narad
zwotywanych przez Dyrektora Generalnego Urzedu;

3) wyznaczeni pracownicy wydziatow — w przypadku narad zwotywanych przez dyrektorow
wydziatow.

3. Z przebiegu narady sporzgdza sie protokot, ktéry winien byé podpisany przez
protokolanta i zatwierdzony przez prowadzgcego narade.

4. Nadzér nad wykonaniem ustalen z narad sprawujg organizatorzy.

5. W przypadku organizowania narad, na ktérych przetwarzane beda informacje niejawne,
organizator spotkania podejmuje niezbedne dziatania w celu zapewnienia ochrony informac;ji
niejawnych oraz informuje o naradzie Petnomocnika Wojewody do Spraw Ochrony Informacji
Niejawnych.

Rozdziat 4
Zasady podpisywania (aprobaty) pism i decyzji oraz zakresy udzielonych upowaznien
do zatatwiania spraw i wydawania decyzji administracyjnych, postanowien i zaswiadczen

§ 31. 1. Z zastrzezeniem § 6 do decyzji i podpisu Wojewody zastrzezone sa:

1) pisma kierowane do wojewddzkich organéw rzgdowej administracji niezespolonej
dziatajgcej na obszarze wojewoddztwa w sprawach okres$lonych w rozdziale 2 ustawy
z dnia 23 stycznia 2009 r. o wojewodzie i administracji rzadowej w wojewddztwie;

2) wnioski do Prezesa Rady Ministrow w sprawie powofania i odwotania Wicewojewodéw,
atakze komisarza rzgdowego Iub osoby petnigcej funkcje organu gminy, powiatu
lub samorzadu wojewddztwa w okresie zawieszenia tych organéw;

3) wydawanie przepiséw prawa miejscowego w formie rozporzgdzen wykonawczych
i porzgdkowych oraz zarzadzen;
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4) wydawanie rozstrzygnie¢ nadzorczych w przypadkach stwierdzania naruszenia prawa,
o ktérych mowa w § 118 ust. 2, § 119 ust. 21 § 121 ust. 3;

5) zatwierdzanie planu kontroli zewnetrznych oraz zmian do planu, chyba ze przepisy
szczegolne stanowig inaczej;

6) zawieranie porozumien w sprawie powierzania prowadzenia niektérych spraw nalezgcych
do wilasciwosci Wojewody organom samorzadu terytorialnego, organom innych
samorzadoéw dziatajgcych na obszarze wojewddztwa, a takze kierownikom panstwowych
i samorzgdowych os6b prawnych oraz innych panstwowych jednostek organizacyjnych
funkcjonujgcych w wojewoddztwie, z zastrzezeniem § 35;

7) zawieranie porozumien w sprawie powierzenia prowadzenia niektérych spraw z zakresu
wiasciwosci kierownikdéw stuzb, inspekcji i strazy wojewddzkich w ich imieniu i wydawania
decyzji administracyjnych gminom, powiatom, zwigzkom gmin ipowiatow oraz innym
jednostkom, o ile ustawy szczegolne tak stanowig;

8) zawieranie umow lub porozumien o wspétpracy z zagranicg, zatwierdzanie projektéw tych
umow i porozumien;

9) tworzenie, tgczenie, podziat i likwidacja jednostek organizacyjnych podporzadkowanych
Wojewodzie lub przez niego nadzorowanych oraz nadawanie lub zatwierdzanie ich
statutéw, stosownie do postanowien wiasciwych aktéw prawnych bedacych podstawag
tworzenia tych jednostek;

10) powotywanie i odwotywanie kierownikow jednostek organizacyjnych podporzgdkowanych
Wojewodzie lub przez niego nadzorowanych lub nawigzywanie i rozwigzywanie z nimi
stosunku pracy;

11) nadawanie statutow i zatwierdzanie regulaminéw komend, inspektoratéw i innych jednostek
organizacyjnych, bedacych aparatem pomocniczym kierownikéw zespolonych stuzb,
inspekciji i strazy w wojewoddztwie, chyba ze ustawy stanowig inaczej;

12) tworzenie i znoszenie delegatur jednostek organizacyjnych stanowigcych aparat
pomocniczy kierownikéw zespolonych stuzb, inspekcji i strazy w wojewodztwie jako
zamiejscowych komérek organizacyjnych;

13) powotywanie i odwotywanie kierownikébw zespolonych stuzb, inspekcji i strazy
w wojewodztwie oraz ich zastepcow, a w przypadku:

a) Komendanta Wojewddzkiego Policji w Krakowie — opiniowanie powotania i odwotania,

b) Matopolskiego Komendanta Wojewddzkiego Panstwowej Strazy Pozarnej — wyrazanie
zgody na powotanie i opiniowanie odwotania,

c) Matopolskiego Kuratora Oswiaty — wystepowanie z wnioskiem o powofanie
lub odwotanie,

d) Wojewddzkiego Lekarza Weterynarii — uzgadnianie powotania i odwotania,

e) Panstwowego Wojewddzkiego Inspektora Sanitarnego — wyrazanie zgody na powotanie
i odwotanie,

f) panstwowego powiatowego inspektora sanitarnego — opiniowanie powotania
i odwotania;

14) rozstrzyganie sporéw o wiasciwos¢ pomiedzy wojewddzkimi organami administracii
zespolonej w wojewodztwie;

15) wystepowanie z wnioskiem do wtasciwych ministrow o powotanie lub odwotanie organéw
administracji niezespolonej lub wyrazanie zgody na ich powotanie lub odwotanie;

16) w trybie i przypadkach okreslonych w ustawie z dnia 25 wrzesnia 1981 r.
0 przedsigbiorstwach panstwowych:

a) powotywanie i odwotywanie dyrektoréw (tymczasowych kierownikéw) przedsiebiorstw
panstwowych, dla ktérych Wojewoda jest organem zatozycielskim,
b) nakfadanie dodatkowych zadan na przedsigbiorstwa panstwowe;

17) ustalanie wynagrodzen dla dyrektorow przedsiebiorstw panstwowych, tymczasowych
kierownikow, zarzgdcéw komisarycznych i osdb zarzadzajgcych na podstawie umow
cywilno-prawnych;

18) udzielanie upowaznien, o ktérych mowa w art. 19 ustawy z dnia 23 stycznia 2009 r.
o wojewodzie i administracji rzgdowej w wojewddztwie, oraz ustanawianie na czas
oznaczony petnomocnikéw, o ktérych mowa w art. 18 tej ustawy i okreslanie ich zakresu
petnomocnictwa;
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19) wyznaczanie swoich przedstawicieli w sktad rad, komisji i zespotéw powotywanych przez
inne organy, jednostki organizacyjne i instytucje;

20) udzielanie odpowiedzi na skargi i wnioski dotyczgce dziatalnosci Wicewojewoddw
lub Dyrektora Generalnego Urzedu;

21) akceptowanie delegacji na wyjazdy zagraniczne Wicewojewoddéw, Dyrektora Generalnego
Urzedu oraz kierownikéw zespolonych stuzb, inspekciji i strazy w wojewodztwie;

22) zarzadzanie kwalifikacji wojskowej na terenie wojewodztwa;

23) dokumenty zastrzezone w ustawie z dnia 5 sierpnia 2010 r. o ochronie informaciji
niejawnych do podpisu, akceptacji lub zatwierdzenia dla kierownika jednostki.

2. Do decyzji i podpisu Wojewody nalezg réwniez sprawy zastrzezone w odrebnym trybie
lub majgce ze wzgledu na swdj charakter specjalne znaczenie.

3. Do decyzji i podpisu Wojewody lub Wicewojewoddw, z zastrzezeniem § 6, zastrzezone
sq:

1) pisma kierowane do:

a) Prezydenta Rzeczypospolitej Polskiej, organéw Sejmu i Senatu,

b) naczelnych i centralnych organéw panstwa, z zastrzezeniem § 34;

2) wydawanie zarzgdzen:

a) z zastrzezeniem ust. 1 pkt 3, 9, 11, 12, 18, 22 i 23,

b) z wytagczeniem zarzagdzen:

- (uchylone)",

- w sprawach z zakresu gospodarki nieruchomosciami podpisywanych przez Dyrektora
lub Zastepce Dyrektora Wydziatu Skarbu Panstwa i Nieruchomosci na podstawie
odrebnego upowaznienia Wojewody;

3) udzielanie petnomocnictw do dokonywania czynnosci prawnych w imieniu Wojewody
oraz petnomocnictw procesowych;

4) wydawanie decyzji w sprawie przekazania gminom mienia ogolnonarodowego
na podstawie art. 5 ust. 4 ustawy z dnia 10 maja 1990 r. — Przepisy wprowadzajgce ustawe
0 samorzadzie terytorialnym i ustawe o pracownikach samorzgdowych;

5) wydawanie decyzji w sprawie przekazywania wojewodztwu i powiatom mienia Skarbu
Panstwa stuzgcego wykonywaniu ich zadan;

6) udzielanie odpowiedzi na skargi dotyczgce czynnosci zwigzanych z przeprowadzaniem
przez starostéw przetargu na zbycie nieruchomosci stanowigcych wiasnosé Skarbu
Panstwa;

7) podejmowanie decyzji w sprawie tworzenia, tgczenia i likwidacji przedsiebiorstw
panstwowych, dla ktérych Wojewoda jest organem zatozycielskim;

8) podejmowanie decyzji w przedmiocie zbywania mienia zlikwidowanego przedsiebiorstwa;

9) zawieranie umow i porozumieh przyznajgcych dotacje z budzetu panstwa z jednostkami
samorzadu terytorialnego i innymi podmiotami, z zastrzezeniem § 37 ust. 3;

10) w sytuacjach nadzwyczajnych, wystepowanie z zadaniem wszczecia postepowania
dyscyplinarnego wobec kazdego pracownika rzgdowej administracji niezespolonej
i pracownika samorzgdowego, ktory dopuscit sie naruszenia prawa;

11) udzielanie odpowiedzi na wystgpienia postéw i senatoréw RP;

12) w zakresie kontroli zewnetrznych:

a) rozpatrzenie odwotania kierownika jednostki kontrolowanej od odrzucenia zastrzezen
do projektu wystgpienia pokontrolnego oraz poinformowanie kierownika jednostki
kontrolowanej o rozstrzygnieciu w tym zakresie,

b) wystapienie pokontrolne w przypadku kontroli, w ktorej ztozone zastrzezenia zostaty
oddalone lub zlozono odwotanie od odrzucenia zastrzezen,

c) zarzadzenie sporzgdzenia informacji o wynikach kontroli;

13) udzielanie odpowiedzi na wystgpienie pokontrolne zewnetrznego organu kontroli,
z wylgczeniem kontroli w zakresie zadan Dyrektora Generalnego Urzedu;

14) "2 dokonywanie zmian w budzecie Wojewody, z zastrzezeniem § 36;

" Uchylone przez § 1 pkt 2 lit. a zarzadzenia (nr poz. rej. 76/23) Wojewody Matopolskiego
z dnia 20 lutego 2023 r. zmieniajgcego zarzadzenie w sprawie ustalenia Regulaminu Organizacyjnego
Matopolskiego Urzedu Wojewddzkiego w Krakowie.
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15) wstrzymywanie, w szczegdlnie uzasadnionych przypadkach, na czas okreslony czynno$ci
kazdego organu prowadzgcego egzekucje administracyjna;

16) wydawanie zarzgdzeh zastepczych w sprawie miejscowego planu zagospodarowania
przestrzennego, sporzadzanych dla mozliwosci realizacji inwestycji celu publicznego
w przypadku zaniechania przez rade gminy wprowadzenia tych inwestycji do studium
uwarunkowan i kierunkéw zagospodarowania przestrzennego gminy;

17) wystepowanie z wnioskami o nadanie orderéw i odznaczen panstwowych oraz odznak
w trybie okreslonym w obowigzujgcych przepisach;

18) udzielanie odpowiedzi na skargi i wnioski dotyczace dziatalnosci kierownikow zespolonych
stuzb, inspekgji i strazy w wojewddztwie, z zastrzezeniem § 94 ust. 2.

4. Wojewoda moze powierzy¢ Dyrektorowi Generalnemu Urzedu, dyrektorowi wydziatu
lub zastepcy dyrektora wydziatu zatatwianie spraw, o ktérych mowa w ust. 1 i 3, na podstawie:
1) odrebnego upowaznienia;

2) jednorazowego polecenia, potwierdzonego stosowng adnotacjg osoby, ktéra otrzymata
polecenie, w aktach prowadzonej sprawy — w ramach posiadanego przez nig upowaznienia
do zatatwiania spraw w imieniu Wojewody.

§ 32. Z zastrzezeniem § 9 do decyzji i podpisu Dyrektora Generalnego Urzedu

zastrzezone sg nastepujgce sprawy z zakresu obowigzkow, o ktérych mowa w § 7:

1) ustalanie regulaminu pracy;

2) zbywanie srodkéw trwatych Urzedu;

3) zarzagdzanie przeprowadzenia kontroli wewnetrznej instytucjonalnej, w tym okreslenie jej
zakresu i kontrolowanego wydziatu;

4) podpisywanie wystgpien pokontrolnych i sprawozdan z kontroli w ramach
przeprowadzonych kontroli wewnetrznych instytucjonalnych;

5) nawigzywanie, trwanie i ustanie stosunku pracy z czionkami korpusu stuzby cywilnej
oraz innymi pracownikami Urzedu;

6) powolywanie na stanowisko dyrektora wydziatu (komorki réwnorzednej) i jego zastepcy
0s6b nie bedgcych cztonkami korpusu stuzby cywilnej;

7) powotywanie komisji egzaminacyjnej do oceny umiejetnosci praktycznego stosowania
przez kandydata wiedzy zdobytej podczas stuzby przygotowawczej;

8) potwierdzanie spetniania przez pracownika stuzby cywilnej, sktadajgcego zgtoszenie
do postepowania kwalifikacyjnego lub wniosek o mianowanie absolwenta Krajowej Szkoty
Administracji Publicznej, warunkéw okreslonych w art. 4 pkt 1-3 i art. 40 ustawy
z dnia 21 listopada 2008 r. o stuzbie cywilnej;

9) przyznawanie urzednikowi stuzby cywilnej stopnia stuzbowego;

10) przenoszenie, w przypadkach uzasadnionych potrzebami Urzedu, urzednika stuzby
cywilnej na inne stanowisko w ramach Urzedu, z wytgczeniem urzednikéw stuzby cywilnej
zajmujgcych stanowiska zaliczone do grupy wyzszych stanowisk w stuzbie cywilnej;

11) wyrazanie zgody na podejmowanie dodatkowego zatrudnienia przez czionka korpusu
stuzby cywilnej lub zaje¢ zarobkowych przez urzednika stuzby cywilnej;

12) rozpatrywanie sprzeciwow od oceny urzednika stuzby cywilnej sporzadzonej przez
bezposredniego przetozonego;

13) powotywanie Rzecznika Dyscyplinarnego oraz Zastepcy Rzecznika Dyscyplinarnego;

14) przyznawanie cztonkom korpusu stuzby cywilnej nagrdod za szczegdlne osiggniecia w pracy
zawodowej;

15) udzielanie kary upomnienia cztonkowi Kkorpusu stuzby cywilnej za mniejszej wagi
naruszenie obowigzkow stuzbowych;

16) kierowanie cztonkéw korpusu stuzby cywilnej na aplikacje legislacyjna;

17) udzielanie urlopéw bezptatnych pracownikom Urzedu;

18) ustalanie rozkfadu czasu pracy w tygodniu oraz jego wymiaru w poszczegélnych dniach
tygodnia;

19) okreslanie godzin rozpoczynania i konnczenia pracy w Urzedzie;

2 W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 2 lit. b zarzgdzenia (nr poz. rej. 76/23) Wojewody Matopolskiego
z dnia 20 lutego 2023 r. zmieniajgcego zarzadzenie w sprawie ustalenia Regulaminu Organizacyjnego
Matopolskiego Urzedu Wojewddzkiego w Krakowie.
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20) zatwierdzanie Regulaminu Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych;

21) zatwierdzanie rocznego planu dochodéw i wydatkéw Zaktadowego Funduszu Swiadczen
Socjalnych;

22) zatwierdzanie rocznej oceny dziatalnosci socjalnej;

23) udzielanie odpowiedzi na wystgpienia pokontrolne zewnetrznego organu kontroli;

24) (uchylony)'?;

25) zgtaszanie naruszen ochrony danych osobowych do Prezesa Urzedu Ochrony Danych
Osobowych, o ktérych mowa w art. 33 RODO.

§ 33. Dyrektor Wydziatu Prawnego i Nadzoru, na podstawie udzielonego upowaznienia,
kieruje do ogtoszenia w wojewddzkim dzienniku urzedowym akty normatywne lub odpisy
orzeczenia sgdu poprzez zamieszczenie na nich wizy oraz zatwierdza poszczegdlne pozycje
Dziennika Urzedowego Wojewodztwa Matopolskiego.

§ 34. 1. Dyrektorzy lub zastepcy dyrektorow wydziatdw, na podstawie udzielonego
upowaznienia do zatatwiania spraw nalezgcych do zakresu dziatania wydziatu, podpisujg pisma
kierowane do naczelnych i centralnych organdéw panstwa, nienoszgce cech rozstrzygniec
lub postanowien.

2. Dyrektor lub Zastepca Dyrektora Wydziatu Finansow i Budzetu, na podstawie
udzielonego upowaznienia do zatatwiania spraw nalezgcych do zakresu dziatania Wydziatu
Finansow i Budzetu, podpisuje wystgpienia do ministra wtasciwego do spraw finanséw
publicznych oraz wtasciwych ministrow resortowych:

1) w sprawie zmian w budzecie Wojewody;
2) o uruchomienie srodkéw finansowych.

2a.'* Wojewoda moze upowazni¢ innych pracownikow Urzedu do dokonywania
czynnosci, o ktérych mowa w ust. 2, odrebnym upowaznieniem.

3. Inspektor Ochrony Danych podpisuje wystgpienia kierowane do Prezesa Urzedu
Ochrony Danych Osobowych w sprawach okreslonych w art. 39 ust. 1 lit. d i e RODO, oraz
w sprawach zwigzanych z interpretacjg przepisow o ochronie danych osobowych kierowanych
w celu uzyskania informac;ji, ktére organ nadzorczy winien upowszechnia¢ w oparciu o art. 57
ust. 1 lit. bi d RODO.

§ 35. Dyrektor Wydziatu Bezpieczenstwa i Zarzgdzania Kryzysowego, na podstawie
odrebnego upowaznienia Wojewody, zawiera porozumienia 2z organami samorzgdu
terytorialnego w sprawie powierzenia zadan zwigzanych z przeprowadzeniem kwalifikaciji
wojskowej polegajgcych na:

1) wyptacie podmiotom leczniczym $rodkéw rekompensujgcych wynagrodzenie lekarzy
wchodzacych w sktad powiatowej komisji lekarskiej oraz pracownikéw $redniego personelu
medycznego wyznaczonych do powiatowej komisji lekarskiej w razie koniecznosci ich
udziatu w pracach komisji w godzinach pracy zawodowej;

2) wyptacie dodatkowego wynagrodzenia osobom wchodzgcym w sktad powiatowej komisiji
lekarskiej orzekajgcej o stopniu zdolnosci do czynnej stuzby wojskowej oséb stawiajgcych
sie do kwalifikacji wojskowej oraz pracownikom $redniego personelu medycznego
wyznaczonym do powiatowej komisji lekarskiej za prace wykonywang poza godzinami
pracy zawodowe;.

3 Uchylony przez § 1 pkt 3 zarzadzenia (nr poz. rej. 76/23) Wojewody Matopolskiego z dnia 20 lutego
2023 r. zmieniajgcego zarzgdzenie w sprawie ustalenia Regulaminu Organizacyjnego Matopolskiego
Urzedu Wojewodzkiego w Krakowie.

4 Dodany przez § 1 pkt 4 zarzadzenia (nr poz. rej. 76/23) Wojewody Matopolskiego z dnia 20 lutego
2023 r. zmieniajgcego zarzgdzenie w sprawie ustalenia Regulaminu Organizacyjnego Matopolskiego
Urzedu Wojewddzkiego w Krakowie.
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§ 36."° 1. Dyrektor lub Zastepca Dyrektora Wydziatu Finanséw i Budzetu, na podstawie
udzielonego upowaznienia, dysponuje Srodkami budzetu panstwa i innymi $rodkami
publicznymi, przekazuje $rodki budzetu panstwa iinne Srodki publiczne, podpisuje
sprawozdania budzetowe i finansowe w imieniu dysponenta giéwnego, ustala projekt planu
i plan dochodow i wydatkéw budzetu Wojewody Matopolskiego oraz dokonuje zmian
w projekcie planu oraz planie dochodow i wydatkéw budzetu Wojewody Matopolskiego.

2. Dyrektor lub Zastepca Dyrektora Wydziatu Administracji i Logistyki, na podstawie
udzielonego upowaznienia, dysponuje srodkami budzetu panstwa, podpisuje sprawozdania
budzetowe i finansowe w imieniu dysponenta Ill stopnia, ustala projekt planu i plan dochodéw
i wydatkow budzetu Urzedu oraz dokonuje zmian w projekcie planu oraz planie dochodéw
i wydatkow budzetu Urzedu.

3. Wojewoda moze upowazni¢ innych pracownikow Urzedu do dokonywania powyzszych
czynnosci odrebnym upowaznieniem.

§ 37. 1. Dyrektorzy wydziatdéw zaciggajg zobowigzania, zgodnie z wiasciwoscig wydziatu,
z zastrzezeniem ust. 2-4.

2. Dyrektorzy wydziatow zawierajg jednoosobowo umowy cywilno-prawne gospodarujgc
srodkami finansowymi, zgodnie z wtasciwoscig wydziatu.

3. Umowy przyznajgce dotacje z budzetu panstwa podpisuje Wojewoda lub wskazany
pracownik Urzedu na podstawie odrebnego upowaznienia Wojewody.

4. Umowy zwigzane z funkcjonowaniem Urzedu zawiera Dyrektor Generalny Urzedu,
reprezentujgcy Skarb Panstwa, lub wskazany pracownik Urzedu na podstawie odrebnego
upowaznienia Dyrektora Generalnego Urzedu.

5. Zawarcie umowy oraz jej zmiana w formie aneksu wymaga uprzedniej akceptac;ji:

1) radcy prawnego, z zastrzezeniem ust. 6;
2) Gtéwnego Ksiegowego Urzedu — w zakresie wydatkéw budzetu Urzedu lub Gtéwnego

Ksiegowego Budzetu Wojewody — w zakresie wydatkow budzetu Wojewody,
z zastrzezeniem ust. 6;
3) kierownika Oddziatu Zamoéwienn Publicznych Wydziatu Administracji i Logistyki

lub wskazanego przez niego pracownika Oddziatu — w zakresie zgodnosci z ustawg
z dnia 11 wrzesnia 2019 r. — Prawo zamdwien publicznych;

4) Dyrektora Wydziatu Administracji i Logistyki lub wskazanego przez niego pracownika
Wydziatu — w zakresie umow dotyczgcych lub majgcych wptyw na:

a) gospodarowanie mieniem Urzedu, prowadzenie inwestycji i remontéw budowlanych
oraz dokonywanie zakupu towardéw i ustug na potrzeby Urzedu,

b) strategie rozwoju systemu informatycznego Urzedu,

c) planowanie oraz rozwdj systemu informatycznego wraz z niezbednymi zakupami,

d) wdrazanie nowych rozwigzan i technologii informatycznych,

e) zasoby sprzetu teleinformatycznego, oprogramowania i licenc;ji;

5) Inspektora Ochrony Danych w zakresie umow, w ktérych zamierza sie powierzy¢
przetwarzanie danych osobowych;

6) Petnomocnika Wojewody do Spraw Ochrony Informacji Niejawnych w zakresie umow
zwigzanych z dostepem do informacji niejawnych, do ktérych wprowadzono instrukcje
bezpieczehstwa przemystowego.

6. W przypadku umow zawieranych z réznymi podmiotami tego samego typu,
lecz tozsamych co do przedmiotu i zakresu — do akceptacji radcy prawnego przedktadany jest
wzor umowy wraz z informacjg o podmiotach, z ktérymi umowa bedzie zawierana.

7. Zmiana umowy w formie aneksu wymaga akceptacji Gtéwnego Ksiegowego Urzedu,
oile dotyczy wydatkéw budzetu Urzedu lub Gtéwnego Ksiegowego Budzetu Wojewody,
o ile dotyczy kwoty dotacji lub uregulowan wynikajgcych z przepiséw ustawy z dnia 27 sierpnia
2009 r. o finansach publicznych oraz przepiséw wykonawczych do tej ustawy.

8. Wszystkie umowy sg rejestrowane odpowiednio w:

1) Wydziale Finanséw i Budzetu — w zakresie dotacji;

5 W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 5 zarzadzenia (nr poz. rej. 76/23) Wojewody Matopolskiego
z dnia 20 lutego 2023 r. zmieniajgcego zarzadzenie w sprawie ustalenia Regulaminu Organizacyjnego
Matopolskiego Urzedu Wojewddzkiego w Krakowie.
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2) Wydziale Rewaloryzacji Zabytkéw Krakowa i Dziedzictwa Narodowego — w zakresie
Narodowego Funduszu Rewaloryzacji Zabytkow Krakowa;
3) Wydziale Administracji i Logistyki — w zakresie pozostatych umow.
9. Przepisy ust. 3 i ust. 5-8 stosuje sie odpowiednio do porozumien.

§38. Dokumenty przedstawiane do podpisu Wojewodzie, Wicewojewodom oraz
Dyrektorowi Generalnemu Urzedu winny by¢ zaakceptowane przez dyrektora wydziatu lub jego
zastepce oraz zawiera¢ informacje wymieniajgcg imie i nazwisko oraz stanowisko stuzbowe
pracownika, ktéry materiat opracowat, a w przypadku, gdy =zawierajg dane nalezace
do wtasciwosci innych wydziatow, zawierac stwierdzenie o uzgodnieniu.

§ 39. 1. Dokumenty dotyczace lub majgce wpltyw na:

gospodarowanie mieniem Urzedu, prowadzenie inwestycji i remontow budowlanych
oraz dokonywanie zakupu towaréw i ustug na potrzeby Urzedu;
strategie rozwoju systemu informatycznego Urzedu;
planowanie oraz rozwdj systemu informatycznego wraz z niezbednymi zakupami;
wdrazanie nowych rozwigzan i technologii informatycznych;
zasoby sprzetu teleinformatycznego, oprogramowania i licencji
— winny by¢ zaakceptowane przez Dyrektora Wydziatu Administracji i Logistyki lub wskazanego
przez niego pracownika Wydziatu.

2. W przypadku braku uzgodnienia, o ktéorym mowa w ust. 1, dyrektor wydziatu
inicjujgcego sprawe zobowigzany jest przedstawiC jg Wojewodzie z zatgczonym stanowiskiem
Wydziatu Administracji i Logistyki.

-_—
~—"
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§40. Pisma kierowane do innych wydziatdbw Urzedu mogg by¢ podpisywane przez
kierownikow oddziatow w zakresie spraw realizowanych przez oddziat — zgodnie z wlasciwoscig
rzeczowg okreslong w regulaminie wewnetrznym wydziatu.

§ 41. 1. Sporzadzanie projektéw pism, obieg dokumentéw, system rejestracji
i oznakowanie spraw, sposob przechowywania i archiwizowania akt w Urzedzie okresla
rozporzgdzenie z dnia 18 stycznia 2011 r. Prezesa Rady Ministrow w sprawie instrukcji
kancelaryjnej, jednolitych rzeczowych wykazdéw oraz instrukcji w sprawie organizacji i zakresu
dziatania archiwow zaktadowych.

2. W Urzedzie obowigzuje system EZD, ktory jest podstawowym sposobem
dokumentowania przebiegu zatatwiania i rozstrzygania spraw dla Urzedu.

3. Obieg i zabezpieczenie dokumentéw zawierajgcych informacje niejawne regulujg
przepisy odrebne.

§ 42. 1. W Urzedzie prowadzi sie centralne rejestry kancelaryjne:
rejestr skarg, wnioskéw i petyciji;
rejestr rozporzgdzen Wojewody;
rejestr zarzgdzen Wojewody;
rejestr zarzgdzen Dyrektora Generalnego Urzedu;
rejestry upowaznien i petnomocnictw Wojewody oraz Dyrektora Generalnego Urzedu;
rejestr ciat kolegialnych Wojewody.
2. Prowadzenie innych centralnych rejestrow kancelaryjnych niz wymienione w ust. 1
dozwolone jest za zgodg Dyrektora Wydziatu Organizacji i Kontroli.

Loted=

Rozdziat 5
Zasady udzielania oraz stosowania upowaznien i petnomocnictw w Urzedzie

§ 43. 1. Wojewoda, z wiasnej inicjatywy lub na wniosek dyrektora wydziatu, upowaznia
pracownikéw Urzedu do zafatwiania spraw w jego imieniu i na jego odpowiedzialnosc,
w tym w szczegolnosci do wydawania decyzji administracyjnych, postanowien i zaswiadczen.

2. Upowaznienie nie obejmuje spraw zastrzezonych do decyzji i podpisu Wojewody
oraz | i Il Wicewojewody, okreslonych w § 31.

16



§ 44. Wojewoda, z wilasnej inicjatywy badz na wniosek dyrektora wydziatu, udziela
pracownikom Urzedu petnomocnictw do dokonywania czynnosci prawnych, na podstawie
przepisow szczegolnych.

§ 45. 1. Dyrektor wydziatu sktada wniosek o udzielenie pracownikowi upowaznienia
za posrednictwem Dyrektora Wydziatu Organizac;ji i Kontroli.

2. Wniosek o udzielenie upowaznienia powinien zawierac:
imie i nazwisko pracownika oraz jego stanowisko stuzbowe;
nazwe komorki organizacyjnej wydziatu;
podstawe prawng udzielenia upowaznienia;
zakres upowaznienia;
informacje na jaki okres upowaznienie ma by¢ udzielone — w przypadku wniosku
0 udzielenie upowaznienia na czas oznaczony.

3. Dyrektor wydziatu wskazuje we wniosku czy upowaznienie winno mie¢ stosowane
jedynie w czasie nieobecnosci w pracy lub petnienia innych obowigzkéw uniemozliwiajgcych
wykonywanie biezagcych zadan przez bezposredniego przetozonego Ilub innej osoby
upowaznionej w tym samym zakresie.

AP WON -
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§ 46. 1. Upowaznienia dla pracownikdbw Urzedu udzielane sg na czas nieoznaczony
lub oznaczony, z zastrzezeniem ust. 2.

2. Upowaznienie udzielone dyrektorowi wydziatu oraz zastepcy dyrektora wydziatu
udzielane jest na czas petnienia funkgciji.

§ 47. 1. Projekt upowaznienia przygotowywany jest przez Wydziat Organizacji i Kontroli.
2. Upowaznienie, ktorego zakres dotyczy czynnosci nieobjetych dotychczas
upowaznieniem, podlega uzgodnieniu z radcg prawnym.

§ 48. 1. Przepisow § 45-47 nie stosuje sie do upowaznien udzielanych w sprawach:
1) przeprowadzenia kontroli;
2) przetwarzania danych osobowych;
3) urzedowego poswiadczania odpisow dokumentdw na potrzeby prowadzonych postepowan
oraz pozostajgcych w aktach sprawy na zgdanie strony postepowania;
4) dostepu do informac;ji niejawnych.
2. Zasady i tryb udzielania upowaznien, o ktérych mowa w ust. 1, regulujg odrebne
przepisy.

§ 49. Upowaznienia podlegajg rejestracjii w centralnym rejestrze upowaznien
prowadzonym przez Wydziat Organizacji i Kontroli, z wytgczeniem upowaznien do:

1) przeprowadzenia kontroli, ktére ewidencjonowane sg w poszczegolnych wydziatach;

2) przetwarzania danych osobowych, kiére ewidencjonowane sg w poszczegdlnych
wydziatach oraz podlegajg rejestracji w centralnym rejestrze prowadzonym przez Zespot
do Spraw Ochrony Informacji Niejawnych;

3) dostepu do informacji niejawnych, ktdre podlegajg rejestracji w centralnym rejestrze
prowadzonym przez Zespét do Spraw Ochrony Informacji Niejawnych;

4) urzedowego poswiadczania odpisow dokumentéw na potrzeby prowadzonych postepowan
oraz pozostajgcych w aktach sprawy na Zzagdanie strony postepowania, ktore
ewidencjonowane sg w poszczegolnych wydziatach.

§ 50. Dyrektor wydziatu zobowigzany jest do niezwiocznego przekazania do Wydziatu
Organizac;ji i Kontroli informaciji o:
1) wygasnieciu upowaznienia, w szczegoélnosci w zwigzku z rozwigzaniem umowy O prace
Z upowaznionym pracownikiem;
2) koniecznosci odwotania albo aktualizacji upowaznienia w zwigzku ze zmiang elementéw
upowaznienia, w tym w szczegdélnosci:
a) przepisow prawnych, na podstawie ktérych upowaznienie zostato wydane,
b) nazwiska,
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c¢) stanowiska stuzbowego,
d) komorki organizacyjnej.

§ 51. Oryginat udzielonego petnomocnictwa pracownik zobowigzany jest do wigczenia
do akt sprawy, a w przypadku gdy nie jest to mozliwe, w szczegolnosci ze wzgledu
na koniecznos¢ pozostawienia oryginatu petnomocnictwa w innym organie lub instytuciji,
w aktach sprawy zamieszcza sie stosowng adnotacje o miejscu przechowywania oryginatu
petnomocnictwa.

§ 52. Dyrektor wydziatu zobowigzany jest do zapewnienia jednolitosci postepowania
i podejmowania decyzji z upowaznienia Wojewody, okre$lenia zasad stosowania upowaznien
w wydziale oraz zapewnienia odpowiedniego nadzoru w tym zakresie.

§ 53. 1. Dyrektor wydziatu zatatwia, w imieniu Wojewody i na jego odpowiedzialnosg¢,
sprawy nalezgce do zakresu dziatania wydziatu, w tym:

1) wydaje decyzje administracyjne, postanowienia i zaswiadczenia;

2) reprezentuje Wojewode wobec organdéw administracji publicznej, w tym w postepowaniach
prowadzonych przed tymi organami, jak réwniez wobec 0s6b fizycznych, oséb prawnych
i jednostek organizacyjnych niebedgcych osobami prawnymi;

3) w zakresie zwigzanym z przeprowadzaniem kontroli zewnetrznych:

a) zarzadza przeprowadzenie kontroli nieprzewidzianej okresowym planem kontroli,

b) podpisuje wystgpienia pokontrolne, z wytgczeniem kontroli, w ktérych zlozone
zastrzezenia zostaty oddalone lub ztoZzono odwotanie od odrzucenia zastrzezen,

¢) podpisuje sprawozdania z kontroli w trybie uproszczonym,

d) udziela upowaznieh do przeprowadzenia kontroli zewnetrznej pracownikom wydziatu
i innym pracownikom Urzedu wchodzgcym w sktad powotanego przez niego zespotu
kontrolerow;

4) urzedowo poswiadcza odpisy dokumentéw na potrzeby prowadzonych postepowan
oraz pozostajgcych w aktach sprawy na zgdanie strony postepowania;

5) udziela pracownikom wydziatu upowaznien do urzedowego pos$wiadczania odpisow
dokumentéw na potrzeby prowadzonych postepowan oraz pozostajacych w aktach sprawy
na zgdanie strony postepowania;

6) w zakresie zwigzanym z przetwarzaniem danych osobowych:

a) przetwarza te dane — w ramach powierzonych obowigzkéw stuzbowych, w zakresie
niezbednym do ich realizacji, w tym w zbiorach danych osobowych — ktére przetwarzane
sg w Urzedzie,

b) udziela pracownikom wydziatu oraz innym pracownikom Urzedu upowaznien
do przetwarzania danych osobowych, ktére przetwarzane sg w wydziale,

c) podpisuje dokumenty stanowigce realizacje obowigzku informacyjnego, o ktérym mowa
w art. 13 i art. 14 RODO,

d) podpisuje pisma do osob realizujgcych swoje prawa, o ktérych mowa w art. 15-22
RODO, w zwigzku z przetwarzaniem ich danych osobowych,

e) podpisuje zawiadomienia do oso6b, ktérych dane dotycza, o naruszeniu ochrony danych
osobowych, o ktérych mowa w art. 34 RODO;

— Zz wylgczeniem spraw zastrzezonych do decyzji i podpisu Wojewody oraz | i [l Wicewojewody.

2. Wojewoda moze upowazni¢ dyrektora wydzialu odrebnym upowaznieniem
do podpisywania uméw przyznajgcych dotacje celowe z budzetu panstwa.

3. Wojewoda moze powierzy¢ dyrektorowi wydziatu inne sprawy lezgce w granicach jego
kompetenciji.

§ 54. 1. Zastepca dyrektora wydziatu wykonuje zadania i kompetencje w zakresie
powierzonym przez dyrektora wydziatu, w ramach upowaznienia udzielonego przez Wojewode
do zatatwiania spraw oraz podejmowania decyzji.

2. Jezeli dyrektor wydziatu nie petni obowigzkéw stuzbowych, w szczegdlnosci w czasie
jego nieobecnosci w pracy, jego obowigzki petni zastepca dyrektora wydziatu.

3. Zakres zastepstwa, o ktérym mowa w ust. 2, rozcigga sie na wszystkie kompetencje
dyrektora wydziatu.
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4. W czasie petnienia przez dyrektora wydzialu obowigzkéw  stuzbowych
uniemozliwiajgcych wykonywanie innych biezgcych zadan, jego obowigzki petni zastepca
dyrektora wydziatu.

5. Zakres zastepstwa, o ktérym mowa w ust. 4, rozcigga sie na wszystkie kompetencje
dyrektora wydziatu wytgcznie w zakresie spraw pilnych, przy czym owa pilno$¢ sprawy nalezy
do oceny zastepcy dyrektora wydziatu.

§ 55. 1. W razie nieobecnosci dyrektora wydziatu oraz zastepcy dyrektora wydziatu,
a takze w razie nieobecnosci dyrektora wydziatu, w ktérym nie zostato utworzone stanowisko
zastepcy dyrektora wydziatu lub stanowisko nie jest obsadzone, wydziatem kieruje, w ramach
upowaznienia udzielonego przez Wojewode do zatatwiania spraw oraz podejmowania decyzji,
pracownik wyznaczony przez dyrektora wydziatu lub przez Dyrektora Generalnego Urzedu,
jezeli dyrektor wydziatu nie wskazat zastepujacego go pracownika.

2. Zakres zastepstwa, o ktéorym mowa w ust. 1, rozcigga sie na wszystkie kompetencje
dyrektora wydziatu.

3. W czasie pefnienia przez dyrektora wydziatu oraz zastepce dyrektora wydziatu
obowigzkéw stuzbowych uniemozliwiajgcych wykonywanie innych biezgcych zadan,
ich obowigzki petni pracownik, o ktérym mowa w ust. 1.

4. Zakres zastepstwa, o ktorym mowa w ust. 3, rozcigga sie na wszystkie kompetencje
dyrektora wydziatu wytgcznie w zakresie spraw pilnych, przy czym owa pilnoS¢ sprawy nalezy
do oceny pracownika, o ktérym mowa w ust. 1.

§ 56. 1. Przepisy niniejszego rozdziatu stosuje sie odpowiednio do petnomocnictw
udzielanych przez Wojewode.

2. Przepisy niniejszego rozdziatu stosuje sie odpowiednio do upowaznien i petnomocnictw
udzielanych przez Dyrektora Generalnego Urzedu.

§ 57. 1. Przepiséw niniejszego rozdziatu nie stosuje sie do:
1) upowaznien i petnomocnictw udzielanych na podstawie przepiséw odrebnych, osobom
niebedgcym pracownikami Urzedu, z zastrzezeniem ust. 2;
2) upowaznien i petnomocnictw udzielanych przez kierujgcych komdrkami organizacyjnymi
na podstawie przepiséw odrebnych;
3) petnomocnictw procesowych dla pracownikow Wydzialtu Prawnego i Nadzoru,
z zastrzezeniem ust. 2.
2. Upowaznienia i petnomocnictwa, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 1 i 3 podlegajg rejestracii
w centralnym rejestrze upowaznien, o ktérym mowa w § 49.
3. Dyrektorzy wydziatbw zobowigzani sg do niezwlocznego udostepniania Wydziatowi
Organizacji i Kontroli upowaznien i petnomocnictw, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 1 i 3,
oraz informaciji o ich wygasnieciu lub odwotaniu.

Rozdziat 6
Zakresy dziatania wydziatéw

§ 58."° 1. Wydzialy realizujg zadania zgodnie zakresami dziatania okreslonymi w § 8-25a
Statutu Urzedu.

2. Szczegotowe zakresy dziatania wydziatdow okresla zatgcznik nr 2 do Regulaminu.

3. Zadania wydziatdw podlegajg statej aktualizacji poprzez ich dostosowanie do zmian
wprowadzanych przepisami prawa.

4. W przypadku sprawy obejmujgcej zagadnienia nalezgce do zakresu dziatania wiecej
niz jednego wydziatu, wydziatem wiasciwym do jej realizacji lub koordynacji jest wydziat,
ktérego zakres dziatania obejmuje gtéwne zagadnienia lub przewazajacg cze$¢ zagadnien
wystepujacych w przedmiotowej sprawie, o ile przepisy szczegdlne nie stanowig inacze;.

6 W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 8 zarzgdzenia (nr poz. rej. 359/23) Wojewody Matopolskiego
z dnia 30 listopada 2023 r. zmieniajgcego zarzadzenie w sprawie ustalenia Regulaminu
Organizacyjnego Matopolskiego Urzedu Wojewddzkiego w Krakowie.
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5. Jezeli nie mozna stwierdzi¢ w sposob jednoznaczny, ktéry wydziat jest witasciwy

do realizacji sprawy, za wiasciwy uznaje sie wydziat, ktérego zakres dziatania jest najblizszy
zakresowi tej sprawy.

6. W przypadku wplywu pisma niewtasciwie skierowanego do Wojewody lub nalezacego

do wiasciwosci innego organu, wydziat, ktdorego zakres dziatania jest najblizszy zakresowi,
ktérego pismo dotyczy, udziela informacji o braku wtasciwosci Wojewody lub przekazuje je
do zatatwienia organowi wtasciwemu, z zastrzezeniem § 92 ust. 1 pkt 3 lit. b, § 93 ust. 1 lit. b
oraz § 96 ust. 3.

WN -
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10)

11)

§ 59. Do zadan wspdlnych wydziatéw nalezy:

opracowywanie strategicznych celéw dziatania Wojewody i planéw operacyjnych;

dostosowywanie do miejscowych warunkéw szczegotowych celéw polityki Rzgdu;

zgtaszanie do Woydzialu Prawnego i Nadzoru uwag i wnioskdw dotyczacych
obowigzujgcych przepiséw prawa oraz projektdow nowych aktéw prawnych;

organizowanie wykonywania zadan administracji rzgdowej wynikajgcych 2z ustaw,

rozporzadzen, uchwat i zarzgdzen naczelnych i centralnych organow administracji

panstwowej;

programowanie i planowanie zadan nalezgcych do wydziatu, zapewnienie wiasciwej

i terminowej realizacji zadan oraz usprawnianie organizacji, metod i form pracy;

prowadzenie spraw zwigzanych z funkcjonowaniem systemu kontroli zarzadczej;

wykonywanie zadan zwigzanych z zarzgdzaniem ryzykiem w Urzedzie, na zasadach i trybie
okreslonym zarzgdzeniem Dyrektora Generalnego Urzedu;

wykonywanie zadan w zakresie planowania i realizacji dochodow i wydatkéw budzetowych,

przychodow i kosztéw pozabudzetowych, inwestyciji, budzetu zadaniowego, budzetu

srodkéw europejskich i Wieloletniego Planu Finansowego Panstwa, jednostkach podlegtych

i jednostkach administracji zespolonej, w tym:

a) wspotudziat w opracowywaniu projektu budzetu - w czesci dotyczacej dziatah wydziatu,

b) planowanie dochodéw i wydatkéw budzetowych w podporzgdkowanych jednostkach
oraz wydatkéw na inwestycje,

c) prawidtowe gospodarowanie srodkami budzetowymi i pozabudzetowymi, bedgcymi
w dyspozycji wydziatu, w tym réwniez nadzorowanie i kontrolowanie prawidtowosci ich
wykorzystania w jednostkach podlegtych,

d) opracowywanie propozycji podziatu dotacji na finansowanie zadah zleconych
lub wynikajgcych z zawartych porozumien i zadan wiasnych, w tym w szczegdlnosci
weryfikacja i kontrola informacji przekazywanych przez jednostki podporzadkowane
Wojewodzie, organy samorzadu terytorialnego i inne jednostki organizacyjne,

e) kontrola i rozliczanie wykorzystania Srodkéw przekazanych z budzetu Wojewody
w ramach dotacji celowych oraz na podstawie porozumien,

f) sporzgdzanie okresowych analiz z przebiegu wykonania budzetu;

prowadzenie postepowan administracyjnych i podejmowanie decyzji w zakresie okreslonym

w upowaznieniach Wojewody;

sprawowanie funkcji nadzorczych w granicach okreslonych prawem oraz petnienie nadzoru

instancyjnego w przypadkach przewidzianych przepisami szczegolnymi;

przeprowadzanie, zgodnie z zakresem dziatania wydziatu, okreslonym w § 58 ust. 1

i 2, kontroli organéw rzadowej administracji zespolonej w wojewddztwie, organdw

samorzgdu terytorialnego oraz innych podmiotow wskazanych w przepisach prawa, w tym

w szczegolnosci w zakresie:

a) zadan zleconych z zakresu administracji rzgdowej i powierzonych na podstawie
porozumien,

b) zadan wiasnych, o ile przepis prawa tak stanowi,

c) wykorzystania srodkéw finansowych pochodzgcych z budzetu panstwa oraz Srodkéw
pozabudzetowych,

d) realizacji dochodéw budzetu panstwa

- z zastrzezeniem ust. 5 pkt 16 zatgcznika nr 2;
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12) uzgadnianie odpowiednio z:
a) Wydziatem Finanséw i Budzetu wszelkich dziatann wywotujgcych skutki finansowe
w zakresie budzetu Wojewody i z Wydzialem Administracji i Logistyki w zakresie
budzetu Urzedu,
b) Wydziatem Prawnym i Nadzoru dziatan mogacych wywota¢ skutki prawne,
c) Wydziatem Administracji i Logistyki zamierzen i dziatan, jak réwniez projektéw umow,
dotyczacych lub majgcych wptyw na:
gospodarowanie mieniem Urzedu, prowadzenie inwestycji i remontéw budowlanych
oraz dokonywanie zakupu towardw i ustug na potrzeby Urzedu,

- strategie rozwoju systemu informatycznego Urzedu,

- planowanie oraz rozwoj systemu informatycznego wraz z niezbednymi zakupami,

- wdrazanie nowych rozwigzan i technologii informatycznych,

- zasoby sprzetu teleinformatycznego, oprogramowania i licenc;j;

13) przygotowywanie, zgodnie z zasadami techniki prawodawczej, projektow aktdw prawnych
Wojewody w dziedzinach objetych zakresem dziatania wydziatu;

14) opracowywanie wymaganych sprawozdan statystycznych, ocen, analiz i biezgcych
informacji o realizacji powierzonych zadan oraz udziat w opiniowaniu programoéw badan
statystycznych;

15) wykonywanie, we wspoidziataniu z Inspektorem Ochrony Danych, zadah i Sciste
przestrzeganie przy przetwarzaniu danych osobowych zasad postepowania okreslonych
w przepisach o ochronie danych osobowych; sposob realizacji zadan oraz zakres
odpowiedzialnosci pracownikéw okreslajg odrebne procedury zatwierdzone przez

Wojewode;
16) zapewnienie przestrzegania przepisow o tajemnicy ustawowo chronionej;
17) organizowanie i podejmowanie niezbednych przedsiewzie¢c w celu zapewnienia

przestrzegania przepisbw 0 ochronie informacji niejawnych oraz wspodidziatanie
w tym zakresie z Petnomocnikiem Wojewody do Spraw Ochrony Informacji Niejawnych;

18) zapewnienie realizacji zadan wynikajacych z ustawy z dnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku
polskim;

19) wykonywanie czynnosci wynikajgcych z realizacji przepisow o dziatalnosci lobbingowej
w procesie stanowienia prawa;

20) wykazywanie zyczliwosci i bezstronnosci wobec obywateli, dbanie o pozytywny wizerunek
Urzedu;

21) zapewnienie sprawnej obstugi klientéw Urzedu, w szczegdlno$ci poprzez przekazywanie
do Punktu Informacyjnego Urzedu informacji dotyczacych biezgcej pracy wydziatu
oraz obowigzujgcych formularzy i drukdw wykorzystywanych w postepowaniach
prowadzonych w wydziale;

22) prowadzenie spraw zwigzanych z udostepnianiem informacji publicznej pozostajgcej
w posiadaniu wydziatu, na zasadach i trybie okreslonym odrebnym zarzgdzeniem
Wojewody;

23) rozpatrywanie skarg, wnioskéw, petycji oraz interwencji poselskich i senatorskich, w tym
podejmowanie dziatan zapewniajgcych ich nalezyte i terminowe zatatwianie, przyjmowanie
interesantéw i udzielanie im wyjasnien;

24) wspoétdziatanie z petnomocnikami Wojewody oraz obstuga ich stanowisk zgodnie
z wilasciwoscig okreslong w aktach prawnych w sprawie ich ustanowienia;

25) obstuga komisji, zespotdw i innych ciat opiniodawczo-doradczych Wojewody, zgodnie
z wtasciwoscig okreslong w aktach prawnych powotujgcych te organy;

26) prowadzenie spraw zwigzanych z wyznaczaniem przedstawicieli Wojewody w skfad rad,
komisji i zespotéw powotywanych przez inne organy, jednostki organizacyjne i instytucje;

27) uczestniczenie w pracach zespotéw roboczych komisji miedzyrzadowych do spraw
wspoétpracy transgranicznej;

28) prowadzenie postepowania egzekucyjnego obowigzkéw o charakterze niepienieznym,
a takze przygotowywanie do aprobaty Wojewody rozstrzygnie¢ dotyczgcych wstrzymania
kazdego organu prowadzgcego egzekucje administracyjng;
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29) prowadzenie w imieniu Wojewody dziatan egzekucyjnych obowigzkéw o charakterze
niepienieznym, wynikajgcych z decyzji z zakresu administracji rzgdowej wydanych przez
przedsiebiorstwa panstwowe i inne jednostki organizacyjne, spotdzielnie, a takze przez
stowarzyszenia, organizacje zawodowe i samorzgdowe oraz inne organizacje spoteczne;

30) wykonywanie zadan Wojewody w odniesieniu do organdéw administracji niezespolonej,
w tym:

a) koordynacja procesu uzgadniania aktow prawa miejscowego stanowionego przez
organy administracji niezespolonej, w tym ocena merytoryczna tych aktéw,

b) przyjmowanie i analizowanie rocznych informacji sktadanych Wojewodzie;

31) prowadzenie spraw dotyczacych zawierania porozumien Wojewody w dziedzinach objetych
zakresem dziatania wydziatu;

32) prowadzenie, w sprawach objetych zakresem dziatania wydziatu, wspotpracy z:

a) organami jednostek samorzadu terytorialnego i administracji rzgdowej,

b) prokuraturg oraz panstwowymi jednostkami i instytucjami o znaczeniu regionalnym
niepodporzgdkowanymi Wojewodzie, jednostkami organizacyjnymi panstwowych osob
prawnych i urzedami pracy,

C) organizacjami spotecznymi oraz przedstawicielami srodowisk zawodowych i tworczych,

d) wyzszymi uczelniami, instytucjami naukowo-badawczymi oraz innymi placéwkami
naukowymi w zakresie stosowania osiggnie¢ nauki i techniki,

e) wiasciwymi organami innych panstw oraz miedzynarodowych organizacji rzgdowych
i pozarzgdowych,

f) urzedami konsularnymi;

33) wykonywanie we wspoétdziataniu z Wydziatem Bezpieczenstwa i Zarzadzania Kryzysowego,
zgodnie z zakresem odpowiedzialnosci merytorycznej wydziatéw, zadah obronnych, obrony
cywilnej i zarzadzania kryzysowego oraz zadan Wojewody wynikajgcych z Planu
Operacyjnego Funkcjonowania Wojewodztwa w warunkach zewnetrznego zagrozenia
bezpieczenstwa panstwa i w czasie wojny, Planu Zarzgdzania Kryzysowego Wojewddztwa
Matopolskiego, Narodowego Programu Ochrony Infrastruktury Krytycznej, Programu
Pozamilitarnych Przygotowan Obronnych i Wojewddzkiego Programu Doskonalenia
Obrony Cywilnej;

34) okreslanie oraz nakfadanie zadan obronnych, koordynacja planowania i realizacji zadan
przez jednostki organizacyjne, wykonujgce zadania na potrzeby obronne panstwa;

35) prowadzenie dziatan zwigzanych z ochrong przed powodzig i innymi kleskami zywiotowymi
oraz wykonywaniem przez Wojewode funkcji Przewodniczgcego Wojewddzkiego Zespotu
Zarzgdzania Kryzysowego;

36) realizacja zadan z zakresu ochrony przeciwpozarowej w odniesieniu do podlegtych
jednostek organizacyjnych i przedsiebiorstw panstwowych, dla ktérych Wojewoda petni
funkcje organu zatozycielskiego;

37) wykonywanie obstugi spraw zwigzanych z reprezentowaniem Skarbu Panstwa;

38) wykonywanie zadan wynikajgcych z ustawy z dnia 11 wrzesnia 2019 r.— Prawo zamoéwien
publicznych, na zasadach i w trybie okre$lonym zarzgdzeniem Dyrektora Generalnego
Urzedu;

39) wspotuczestniczenie w prowadzeniu spraw osobowych pracownikow wydziatu;

40) wykonywanie zadah wynikajgcych z ustawy z dnia 16 listopada 2006 r. o optacie
skarbowej, w tym w szczegdlnosci sporzadzanie i przekazywanie do Wydziatu Administraciji
i Logistyki miesiecznych informacji o przypadkach nieuiszczenia naleznej optaty skarbowej;

41) realizacja zadan w zakresie zapewnienia klasyfikowania i kwalifikowania dokumentaciji
tworzonej i gromadzonej w wydziale, w tym w systemie EZD, oraz zapewnienia dla tej
dokumentacji odpowiedniej ewidencji, przechowywania, ochrony przed uszkodzeniem,
zniszczeniem bgdz utratg oraz wtasciwego przekazywania na stan Archiwum Zaktadowego,
w sposob odzwierciedlajgcy przebieg zatatwienia i rozstrzygania spraw;

42) sprawowanie nadzoru nad srodkami trwatymi i pozostatymi srodkami trwatymi w uzywaniu,
bedacymi w dyspozycji wydziatu;

43) zapewnienie przestrzegania przepisdw bezpieczenstwa i higieny pracy w zakresie praw
i obowigzkow pracownikow oraz osob kierujgcych pracownikami;
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44) zapewnienie, w zakresie swojej wiasciwosci, sprawnego przeprowadzenia w Urzedzie
kontroli przez zewnetrzne organy kontroli i wspotdziatanie w tym zakresie z Wydziatem
Organizac;ji i Kontroli i pozostatymi wydziatami;

45) realizacja zadan wynikajgcych z ustawy z dnia 12 marca 2022 r. o pomocy obywatelom
Ukrainy w zwigzku z konfliktem zbrojnym na terytorium tego Panstwa.

§ 60. 1. Wydziaty wspoétdziatajg z zespolonymi stuzbami, inspekcjami i strazami
w wojewodztwie.

2. Dyrektor Generalny Urzedu koordynuje w imieniu Wojewody organizacje
wspétdziatania pomiedzy wydziatami oraz zespolonymi stuzbami, inspekcjami i strazami
w wojewoddztwie.

3. Wybor obszaréw i optymalnych form wspétdziatania okres$lajg dyrektorzy wydziatéw
i kierownicy stuzb, inspekcji i strazy w wojewddztwie, uwzgledniajgc specyfike realizowanych
zadan i zalecenia Wojewody i Dyrektora Generalnego Urzedu.

4. Wydzialy wiodgce we wspotpracy z organami rzgdowej administracji zespolonej
w wojewodztwie przygotowujg dla potrzeb Wojewody kompleksowo materiaty do oceny
dziatalnosci kierownikow stuzb, inspekcji i strazy wojewddzkich.

5. Przepisy ust. 2-4 stosuje sie odpowiednio do wspotpracy wydziatéw z kierownikami
jednostek rzadowej administracji zespolonej w powiecie oraz wspétpracy wydziatéw z organami
niezespolonej administracji rzgdowe;j.

6. Wykaz wydziatdw wiodgcych we wspoipracy z organami rzgdowej administracji
zespolonej w wojewodztwie okresla zatgcznik nr 3 do Regulaminu.

7. Wykaz wydziatow wiodgcych we wspotpracy z organami niezespolonej administracii
rzgdowej okresla zatgcznik nr 4 do Regulaminu.

§61. 1. W przypadku przekazywania zadan miedzy wydziatami, zmiany na stanowisku
dyrektora wydziatu, przekazywania zadan miedzy komorkami organizacyjnymi wydziatu
i miedzy pracownikami, a takze zmiany kompetencji organdéw wynikajgcej z mocy prawa
przekazanie spraw oraz funkcji nastepuje na podstawie protokotu zdawczo-odbiorczego,
w ostatnim dniu ustalonego w zarzgdzeniu terminu wprowadzanej zmiany organizacyjnej.

2. Do protokotu zdawczo-odbiorczego nalezy w szczegdélnosci dotgczyé wykaz spraw
niezatatwionych, wykaz dokumentacji spraw zatatwionych bedacej na stanie wydziatu, wykaz
przekazywanych pieczeci i stempli oraz wykaz pracownikéw, ktorzy przechodzg do wydziatu
przejmujgcego zadania.

3. Legitymacje stuzbowe pracownikéw oraz zbedne pieczecie przekazuje sie do Wydziatu
Administracji i Logistyki celem ich zaktualizowania lub kasagiji.

Rozdziat 7
Zasady sprawowania kontroli

§ 62 1. System kontroli w Urzedzie obejmuje kontrole wewnetrzng i zewnetrzna.

2. Zasady i tryb funkcjonowania systemu kontroli wewnetrznej okresla regulamin
funkcjonowania kontroli wewnetrznej, wprowadzony zarzadzeniem Dyrektora Generalnego
Urzedu.

3. Zasady i tryb funkcjonowania systemu kontroli zewnetrznej okresla regulamin
funkcjonowania kontroli zewnetrznej, wprowadzony zarzgdzeniem Wojewody.

§ 63. Dziatalnos¢ kontrolna Wojewody oparta jest na planach kontroli, obejmujacych:

1) plan kontroli zewnetrznych — opracowany przez Wydziat Organizacji i Kontroli,
we wspoétdziataniu z pozostatymi wydziatami odpowiednio do zakresu ich dziatania;
2) pozostate plany kontroli zewnetrznych — opracowane przez wilasciwe wydziaty

na podstawie przepiséw szczegdinych.
§ 64. Nadzér nad dziatalnoscig kontrolna:

1) w zakresie kontroli wewnetrznej sprawuje Dyrektor Generalny Urzedu, za posrednictwem
Dyrektora Wydziatu Organizacji i Kontroli;
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2) w zakresie kontroli zewnetrznej sprawuje Wojewoda, za posrednictwem Dyrektora
Wydziatu Organizacji i Kontroli.

§ 65. 1. Wydziat Organizacji i Kontroli koordynuje obstuge kontroli przeprowadzanych
w Urzedzie przez zewnetrzne organy kontroli.

2. Dyrektor Generalny Urzedu moze, w drodze zarzgdzenia, okresli¢ zasady obstugi,
o ktérej mowa w ust. 1, nieprzewidziane w niniejszym rozdziale.

3. Dyrektor wydziatu niezwlocznie zawiadamia Wydziat Organizacji i Kontroli o kontroli
zewnetrznego organu kontroli zgtoszonej bezposrednio do kierowanego przez niego wydziatu.

§ 66. 1. Wydziat Organizacji i Kontroli prowadzi ksigzke kontroli przeprowadzanych
w Urzedzie przez zewnetrzne organy kontroli.

2. Dyrektor wydziatu zapewnia dokonanie wpisu w ksigzce kontroli przez kontrolera
przeprowadzajgcego kontrole w kierowanym przez niego wydziale.

3. Dyrektor wydziatu, w ktérym przeprowadzana jest kontrola przez zewnetrzny organ
kontroli, udostepnia do Wydziatu Organizacji i Kontroli wskazane przez ten wydziat dokumenty
dotyczace tej kontroli, w tym w szczegdlnosci na biezaco:

1) zawiadomienie o kontroli;

wystgpienie pokontrolne lub inny dokument konczacy kontrole;
zastrzezenia do ustalen kontroli;

stanowisko wobec zastrzezen do ustalen kontroli;

informacje o realizacji zalecen i wnioskow pokontrolnych.

OO

§ 67. W przypadku, gdy przedmiot kontroli przeprowadzanej przez zewnetrzny organ
kontroli wykracza poza zakres dziatania jednego wydziatu, Dyrektor Generalny Urzedu
wyznacza wydziat koordynujgcy.

§ 68. Dyrektorzy wydziatbw, w ramach zapewnienia sprawnego przeprowadzenia

w Urzedzie kontroli przez zewnetrzny organ kontroli, zobowigzani sg w szczegdlnosci do:

1) wspotpracy w zakresie swojej wiasciwosci z kontrolowanym wydziatem, w tym
przekazywania dokumentéw, informacji i wyjasnien dotyczacych zakresu kontroli;

2) wspodtdziatania, w przypadku, o ktérym mowa w § 67, z wydziatem koordynujagcym;

3) wyznaczenia pracownika kontrolowanego wydziatu odpowiedzialnego za obstuge kontroli;

4) gromadzenia w aktach sprawy peinej dokumentacji dotyczgcej kontroli, przy czym,
w przypadku, o ktérym mowa w § 67, odpowiedzialnym jest wydziat koordynujacy;

5) organizacji i obstugi narady pokontrolnej, jezeli zarzadzono jej przeprowadzenie, przy czym,
w przypadku, o ktérym mowa w § 67, odpowiedzialnym jest wydziat koordynujgcy;

6) przygotowania projektu informacji o realizacji zalecen i wnioskéw pokontrolnych
i przedtozenia do podpisu odpowiednio Wojewodzie albo Dyrektorowi Generalnemu
Urzedu, przy czym, w przypadku, o ktérym mowa w § 67, odpowiedzialnym jest wydziat
koordynujgcy.

§ 69. 1. Wydziat Organizacji i Kontroli ewidencjonuje zalecenia i wnioski pokontrolne
skierowane przez zewnetrzne organy kontroli do:
1) Wojewody;
2) Dyrektora Generalnego Urzedu;
3) dyrektoréw przedsigbiorstw, dla ktérych Wojewoda jest organem zatozycielskim;
4) organow rzgdowej administracji zespolonej w wojewddztwie, wykonujgcych w imieniu

Wojewody zadania i kompetencje okreslone w ustawach szczegdlnych.

2. Podmioty, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 3 i 4, niezwlocznie przekazujg do Wydziatu
Organizacji i Kontroli kopie wystgpien pokontrolnych Ilub innych dokumentéw konczacych
kontrole, skierowanych do nich przez zewnetrzne organy kontroli oraz kopie udzielonych
na nie odpowiedzi.

3. Wydziat Organizacji i Kontroli udostepnia dokumentacje, o ktérej mowa w ust. 2,
przekazang przez:

1) dyrektorow przedsiebiorstw, dla ktorych Wojewoda jest organem zatozycielskim —

Dyrektorowi Wydziatu Skarbu Panstwa i Nieruchomosci;
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2) organy rzadowej administracji zespolonej w wojewddztwie — dyrektorom wydziatéw
wiodgcych we wspotpracy z tymi organami.

§ 70. 1. Analizy realizacji zalecen i wnioskdow pokontrolnych skierowanych przez
zewnetrzne organy kontroli do:
1) Wojewody i Dyrektora Generalnego Urzedu dokonuje Dyrektor Wydziatu Organizacji
i Kontroli;
2) dyrektora przedsiebiorstwa, dla ktérego Wojewoda jest organem zatozycielskim, dokonuje
Dyrektor Wydziatu Skarbu Panstwa i Nieruchomosci;
3) organu rzgdowej administracji zespolonej w wojewddztwie dokonuje dyrektor wydziatu
wiodacego we wspotpracy z tym organem.
2. W przypadku stwierdzenia nieprawidtowe] realizacji zalecenh i wnioskéw pokontrolnych,
wiasciwy dyrektor ustala zakres odpowiedzialnosci oraz przedstawia odpowiednio Wojewodzie
albo Dyrektorowi Generalnemu propozycje stosownych dziatah.

Rozdziat 8
Organy doradcze, opiniodawcze i pomocnicze

§ 71. 1. Przy Wojewodzie dziatajg, realizujgc zadania okreslone w odrebnych przepisach,
rady, komisje i zespoty, w tym w szczegdlnosci okreslone w § 5 Statutu Urzedu.

2. Wojewoda, w szczegdlnoéci w celu opracowania albo zaopiniowania projektow
przedsiewzie¢, inicjowania i przygotowywania rozstrzygnie¢ podejmowanych w okreslonych
dziedzinach dziatalnosci Urzedu lub wykonywania zadan wymagajgcych wspétdziatania kilku
komorek organizacyjnych, moze tworzy¢, w drodze zarzgdzenia, zespoty doradcze.

3. Dyrektor Generalny Urzedu moze powotywaé zespoly, jako organy pomocnicze
lub opiniodawczo-doradcze w sprawach zagadnien nalezgcych do zakresu dziatania Urzedu.

4. Dyrektor wydzialu moze powotywaé zespoly, jako organy pomocnicze
lub opiniodawczo-doradcze w sprawach zagadnien nalezgcych do zakresu dziatania wydziatu.

5. Zespoly, o ktérych mowa w ust. 1-4, powotywane sg w drodze zarzagdzenia, ktére
okresla cel powotania, sktad osobowy, organizacje, zakres zadan i tryb pracy tych organdw,
z zastrzezeniem ust. 6.

6. Zasady i tryb powotywania komisji przetargowych do przygotowania i przeprowadzenia
postepowania o udzielenie zaméwienia publicznego okresla Regulamin Udzielania Zaméwien
Publicznych w Matopolskim Urzedzie Wojewddzkim w Krakowie, ustalony zarzgdzeniem
Dyrektora Generalnego Urzedu.

7. Rejestr zespotow i komisji, o ktérych mowa w ust. 2 i 3, prowadzi Wydziat Organizacji
i Kontroli.

§ 72. Dyrektorzy wydziatdw, po zakonczeniu kazdego roku kalendarzowego,
przeprowadzajg weryfikacje obstugiwanych przez wydziat zespotéw w celu ustalenia ich dalszej
przydatnosci i ewentualnego podjecia dziatah w sprawie ich likwidac;ji.

Rozdziat 9
Zasady postepowania przy opracowywaniu projektow aktow prawnych Wojewody

§73. Wojewoda wydaje rozporzadzenia, zarzadzenia oraz akty nadzoru,
w tym rozstrzygniecia nadzorcze i decyzje administracyjne.

§74. 1. Wojewoda wydaje przepisy prawa miejscowego w formie rozporzadzen
i zarzadzen.

2. Rozporzgdzenia Wojewoda wydaje na podstawie upowaznien udzielonych w ustawach
szczegolnych (rozporzadzenia wykonawcze) albo na podstawie art. 60 ustawy z dnia
23 stycznia 2009 r. o wojewodzie i administracji rzadowej w wojewddztwie (rozporzgdzenie
porzadkowe).
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§75. 1. Wojewoda, w celu realizacji powierzonych mu zadanh, wydaje zarzadzenia.

2. Ponadto w formie zarzgdzenia Wojewoda okresla sprawy dotyczgce organizacji
i funkcjonowania Urzedu oraz  jednostek organizacyjnych podporzgdkowanych
lub nadzorowanych przez Wojewode, a takze inne sprawy o charakterze wewnetrznym.

§76. 1. Rozporzadzenia i zarzgdzenia Wojewody opracowywane sg zgodnie z zasadami
techniki prawodawcze;j.

2. Na uzasadnieniach do rozporzadzen i zarzadzen Wojewody w lewym gérnym rogu
dokumentu zamieszcza sie znak sprawy.

§77.W formie decyzji administracyjnych Wojewoda zatatwia nalezgce do jego
wiasciwosci sprawy indywidualne z zakresu administracji publiczne;.

§78. Decyzje administracyjne wydawane sg z zachowaniem wymogow okreslonych
w Kodeksie postepowania administracyjnego oraz w przepisach szczegdinych.

§79. 1. Dyrektorzy wiasciwych merytorycznie wydziatdw opracowujg, z zastrzezeniem
ust. 2 i 3, projekty aktow prawnych Wojewody, w tym projekty aktéw prawnych Wojewody
podlegajgcych ogtoszeniu w wojewodzkim dzienniku urzedowym takze w wersji elektronicznej
w formacie xml, zgodnie z wymaganiami wynikajgcymi z przepiséw prawa.

2. Projekty aktéw nadzoru wraz z uzasadnieniem opracowuje Wydziat Prawny i Nadzoru.

3. (uchylony)'.

§80. 1. Projekty rozporzadzeh i zarzadzeh Wojewody wymagajg uzgodnienia
z zainteresowanymi komérkami organizacyjnymi, a w szczegoélnosci z:

1) '® Wydziatem Finansow i Budzetu, jezeli dotyczg zagadnien finansowych w zakresie zadan
dysponenta gtéwnego;

2) '° Wydziatem Administracji i Logistyki, jezeli dotyczg zagadnien finansowych w zakresie
zadan dysponenta Il stopnia;

3) innymi komorkami organizacyjnymi, ktérym ma by¢ powierzone wykonywanie
projektowanych aktéw;

4) 2 Wydziatem Organizacji i Kontroli pod wzgledem zgodnosci z zasadami techniki
prawodawczej i poprawnosci jezykowej;

5) Woydziatem Prawnym i Nadzoru pod wzgledem prawnym.

2. Projekty aktow nalezy uzgadniaé, w trybie przyjetym w Urzedzie, w miare mozliwosci
bezzwiocznie, a najpdzniej w terminie 3 dni od daty ich otrzymania. W miare potrzeby termin ten
moze by¢ przedtuzony w drodze porozumienia kierownikow zainteresowanych komorek
organizacyjnych.

3. Jezeli zgodnie z obowigzujgcymi przepisami projektowany akt ma by¢ wydany
za zgodg lub w porozumieniu z okreslonymi organami panstwowymi lub innymi instytucjami,
projekt aktu nalezy uzgodni¢ z tymi organami (instytucjami), zgodnie z przepisami
szczegotowymi.

7 Uchylony przez § 1 pkt 6 zarzgdzenia (nr poz. rej. 76/23) Wojewody Matopolskiego z dnia 20 lutego
2023 r. zmieniajgcego zarzgdzenie w sprawie ustalenia Regulaminu Organizacyjnego Matopolskiego
Urzedu Wojewddzkiego w Krakowie.

8 W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 7 lit. a zarzgdzenia (nr poz. rej. 76/23) Wojewody Matopolskiego
z dnia 20 lutego 2023 r. zmieniajgcego zarzgdzenie w sprawie ustalenia Regulaminu Organizacyjnego
Matopolskiego Urzedu Wojewddzkiego w Krakowie.

9 W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 7 lit. a zarzgdzenia (nr poz. rej. 76/23) Wojewody Matopolskiego
z dnia 20 lutego 2023 r. zmieniajgcego zarzgdzenie w sprawie ustalenia Regulaminu Organizacyjnego
Matopolskiego Urzedu Wojewddzkiego w Krakowie.

20 W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 7 lit. b zarzadzenia (nr poz. rej. 76/23) Wojewody Matopolskiego
z dnia 20 lutego 2023 r. zmieniajgcego zarzadzenie w sprawie ustalenia Regulaminu Organizacyjnego
Matopolskiego Urzedu Wojewddzkiego w Krakowie.
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§81. Uwagi i wnioski, stanowiska i opinie nieuwzglednione nalezy przedstawic
Wojewodzie rownoczesnie z projektem aktu, podajgc w uzasadnieniu projektu przyczyny
ich nieuwzglednienia.

§ 82. Wydziat Prawny i Nadzoru — niezaleznie od oceny projektu aktu normatywnego
i jego uzasadnienia pod wzgledem prawnym — obowigzany jest sprawdzi¢ czy zostat
on uzgodniony z wszystkimi zainteresowanymi komoérkami organizacyjnymi oraz czy uzyskano
zgode wymagang przepisami, stanowisko lub opinie wtasciwych organéw (instytuciji).

§83. Podpisane zarzadzenia i rozporzadzenia Wojewody podlegajg rejestracji
w Wydziale Organizac;ji i Kontroli, ktéry prowadzi oddzielne rejestry dla kazdego rodzaju aktow.

§ 84. 1. Dyrektorzy wydziatdbw rozsytajg akty prawne wiasciwym adresatom,
aw przypadku aktow prawa miejscowego rowniez ministrowi witasciwemu do spraw
administracji publicznej za posrednictwem wiasciwego rzeczowo ministra, a gdy akt ten reguluje
sprawy nalezgce do wiasciwosci dwdch lub wiecej ministrow — za posrednictwem wszystkich
wiasciwych rzeczowo ministréw.

2. Wydziat Prawny i Nadzoru przekazuje wiasciwym adresatom rozstrzygniecia
nadzorcze.

§ 85. 1. Dyrektorzy wydziatdw przekazujg niezwlocznie do Redakcji Dziennika
Urzedowego w Wydziale Prawnym i Nadzoru wersje elektroniczng aktu podlegajgcego
ogtoszeniu przygotowang w formacie xml oraz opatrzong kwalifikowanym podpisem
elektronicznym wraz z wnioskiem o jego publikacje.

2. W przypadku sporzadzania egzemplarza aktu prawnego Wojewody podlegajgcego
ogtoszeniu w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa Matopolskiego, rowniez w wersji papierowe;j,
na kazdym egzemplarzu podpisanego aktu prawnego Wojewody umieszcza sie pieczec
urzedowa.

§86. 1. Zasady i tryb postepowania przy opracowywaniu projektéw aktéw prawnych
Wojewody stosuje sie odpowiednio do sporzadzania projektéw porozumien, z wytgczeniem
stosowania § 80 ust. 1 pkt 4.

2. Podpisane przez Wojewode porozumienie witasciwy merytorycznie wydziat
zobowigzany jest przekaza¢ do Centralnego Rejestru Uméw prowadzonego odpowiednio przez
Wydziat Finanséw i Budzetu, Wydziat Rewaloryzacji Zabytkéw Krakowa i Dziedzictwa
Narodowego lub Wydziat Administracji i Logistyki, zgodnie z wtasciwoscig wskazang w § 37
ust. 8.

3. Dyrektorzy wydziatébw przekazujg niezwtocznie do Redakcji Dziennika Urzedowego
w Wydziale Prawnym i Nadzoru wersje elektroniczng porozumienia w formacie xml opatrzong
kwalifikowanym podpisem elektronicznym wraz z wnioskiem o jego publikacje.

4. Dyrektorzy wydziatow przekazujg niezwtocznie egzemplarz porozumienia podmiotowi,
z ktérym zostato ono zawarte.

Rozdziat 10
Zasady i tryb przyjmowania, rejestrowania oraz zatatwiania skarg, wnioskow i petycji

§ 87. 1. Organizacje i koordynacje rozpatrywania skarg, wnioskow i petycji w Urzedzie
zapewnia Oddziat Organizacji, Skarg i Wnioskow w Wydziale Organizac;ji i Kontroli.

2. Oddziat Organizacji, Skarg i Wnioskéw prowadzi biezgcy nadzor nad terminowoscig
oraz przestrzeganiem zasad i trybu zatatwiania skarg, wnioskow i petycji.

§ 88. 1. Wojewoda Iub Wicewojewodowie dziatajgcy z upowaznienia Wojewody,
a w przypadku ich nieobecnosci osoba wyznaczona przez Wojewode, przyjmuje obywateli
w sprawach skarg i wnioskow w kazdg srode w godzinach pracy Urzedu, po uprzednim
uzgodnieniu terminu.
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2. Dyrektor Generalny Urzedu, dyrektorzy wydziatow (zastepcy dyrektoréw), kierownicy
delegatur, a w przypadku ich nieobecnosci osoby przez nich wyznaczone, przyjmujg obywatel
w sprawach skarg i wnioskéw w kazdy poniedziatek w godz. od 15% do 17%.

3. W przypadku, gdy poniedziatek jest dniem wolnym od pracy, przyjmowanie obywateli
odbywa sie w najblizszy dzien powszedni w godz. 132 do 15%.

4. Wyznaczeni pracownicy Oddziatu Organizacji, Skarg i Wnioskéw przyjmujg obywateli
w sprawach skarg i wnioskéw codziennie w dniach i godzinach pracy Urzedu, w tym w Punkcie
Informacyjnym Urzedu, ul. Basztowa 22, 31-156 Krakéw.

5. Wszyscy pracownicy Urzedu majg obowigzek udzielania pomocy pracownikom
Oddziatu Organizacji, Skarg i Wnioskéw, zgodnie z posiadanymi kompetencjami i wkasciwos$cia
merytoryczng, w sposob umozliwiajgcy zatatwienie sprawy bez zbednej zwioki,
w tym w szczegodlnosci w trakcie obstugi stron.

§ 89. 1. Obstuge przyjecia stron przez Wicewojewoddw oraz Dyrektora Generalnego
Urzedu prowadzi, z zastrzezeniem wust. 3, Oddziat Organizacji, Skarg iWnioskéw
we wspotpracy odpowiednio z Biurem Wojewody albo Wydziatem Administracji i Logistyki,
poprzez:

1) zapewnienie pod wzgledem organizacyjnym przyjmowania stron w sprawach skarg
i wnioskow;

2) uzgadnianie i prowadzenie kalendarza spotkan;

3) przygotowywanie materiatéw i informacji dotyczgcych przedmiotu skargi lub wniosku
bedacych w posiadaniu Urzedu;

4) sporzadzanie protokotdw z przyjecia stron bgdz notatek w przypadku niewyrazenia przez
strone woli wniesienia ustnie skargi do protokotu i przekazywanie ich do wtasciwego
wydziatu lub organu celem zatatwienia.

2. Obstuge przyjecia stron przez dyrektora wydziatu (zastepce dyrektora) na zasadach
okreslonych w ust. 1 prowadzg wyznaczeni pracownicy wydziatéw.

3. Obstuge przyjecia stron w delegaturach na zasadach okreslonych w ust. 1 prowadza
wyznaczeni pracownicy delegatury.

§ 90. 1. Kwalifikacji wptywajacych do Urzedu pism w aspekcie znamion swiadczacych
czy sg one skargg, wnioskiem lub petycja co do zasady dokonuje Kierownik Oddziatu
Organizacji, Skarg i Wnioskéw lub wyznaczony przez niego pracownik, a takze pomocniczo
pracownicy Kancelarii Urzedu oraz wydziatéw Urzedu.

2. Wszyscy pracownicy Urzedu majg obowigzek udzielania pomocy pracownikom
Oddziatu Organizacji, Skarg i Wnioskéw, zgodnie z posiadanymi kompetencjami i wtasciwoscig
merytoryczng, w celu wiasciwej kwalifikacji skarg, wnioskéw i petycji oraz organéw witasciwych
do ich rozpatrzenia.

3. W przypadku zgtaszanych réznic w ocenie kwalifikacji skargi, wniosku lub petycji
miedzy Kierownikiem Oddziatu Organizacji, Skarg i Wnioskow a dyrektorem wydziatu
ostateczng decyzje podejmuje Dyrektor Generalny Urzedu.

§ 91. 1. Wszystkie wnoszone do Urzedu skargi, wnioski i petycje, pisemnie lub za pomoca
srodkéw komunikaciji elektronicznej, a takze ustnie do protokotu, po zarejestrowaniu w systemie
EZD s3g przekazywane do Kierownika Oddziatu Organizacji, Skarg i Wnioskdw celem rejestracji
w Centralnym Rejestrze Skarg, Wnioskéw i Petycji.

2. Zarejestrowaniu w Centralnym Rejestrze Skarg, Wnioskow i Petycji nie podlegaja:

1) pozostawiane bez rozpoznania pisma anonimowe;
2) skargi, wnioski i petycje, ktérych adresatami sg inne organy, instytucje lub podmioty,
a do Urzedu wplynety nadestane do wiadomosci ich kopie.

3. Pracownik rozpatrujgcy skarge, wniosek lub petycje, elektronicznie udostepnia
Kierownikowi Oddzialu Organizacji, Skarg i Wnioskéw akta zatatwionej skargi, wniosku
lub petyciji, prowadzone w systemie EZD.

4. Pracownik wydziatu rozpatrujgcego skarge, wniosek lub petycje, po ich zatatwieniu,
niezwtocznie uzupetnia niezbedne dane i konczy sprawe w Centralnym Rejestrze Skarg,
Whnioskow i Petyciji.
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§ 92. 1. Skargi i wnioski rozpatruja, z zastrzezeniem § 94:

1) Wojewoda przy pomocy Wydziatu Organizacji i Kontroli — w przypadku skarg i wnioskow
dotyczacych dziatalnosci | lub 1l Wicewojewody lub Dyrektora Generalnego Urzedu;

2) Dyrektor Generalny Urzedu przy pomocy Wydziatu Organizacji i Kontroli — w przypadku
skarg i wnioskéw dotyczgcych dyrektoréw wydziatdw;

3) Kierownik Oddziatu Organizacji, Skarg i Wnioskéw lub Dyrektor Wydziatu Organizacji
i Kontroli w przypadku skarg i wnioskéw, ktérych przedmiot:

a) obejmuje zagadnienia nalezgce do zakresu dziatania wiecej niz jednego wydziatu,

b) nie nalezy do kompetencji Wojewody, przekazujgc skarge lub wniosek wtasciwemu
organowi i zawiadamiajgc o tym réwnoczesnie skarzgcego lub wskazujgc skarzgcemu
wiasciwy organ;

4) dyrektor wydziatu — w przypadku gdy przedmiot skargi lub wniosku nalezy do zakresu
dziatania wydziatu oraz w przypadku skargi lub wniosku dotyczgcego pracownika wydziatu;

5) dyrektor wydziatu sprawujgcego nadzér merytoryczny w danym zakresie — w przypadku
skargi lub wniosku dotyczacego realizacji zadah zleconych z zakresu administraciji
rzgdowej przez organy wykonawcze jednostek samorzgdu terytorialnego oraz kierownikow
powiatowych stuzb, inspekciji, strazy i innych jednostek organizacyjnych;

6) dyrektor wydziatu, ktéry jest wiodgcy w zakresie wspétdziatania z kierownikiem zespolonej
stuzby, inspekcji lub strazy w wojewddztwie — w przypadku skarg Ilub wnioskéw
dotyczacych dziatalnosci organow rzgdowej administracji zespolonej w wojewodztwie;

7) dyrektor Wydziatu Prawnego i Nadzoru - w przypadku skargi lub wniosku dotyczacego
dziatalnosci organéw stanowigcych jednostek samorzgdu terytorialnego;

8) Matopolski Wojewddzki Inspektor Nadzoru Geodezyjnego i Kartograficznego — w przypadku
skargi lub wniosku, ktérych rozpatrywanie i zatatwianie nalezy do jego kompetencji jako
organu rzadowej administracji zespolonej, nieposiadajgcego wiasnego aparatu
pomocniczego i obstugiwanego przez wyodrebniong komérke organizacyjng dziatajgca
w strukturze Urzedu;

9) Komendant Wojewddzki Panstwowej Strazy Rybackiej w Krakowie — w przypadku skargi
lub wniosku dotyczgcego dziatalnosci Spotecznej Strazy Rybackie;j.

2. Wydziat Organizaciji i Kontroli rozpatrujgc skarge lub wniosek, o ktérych mowa w ust. 1
pkt 1-3, moze zwrdci¢ sie do dyrektora wydzialu o zajecie stanowiska, przekazanie informac;ji
o dziataniach podejmowanych przez wydziat w sprawie, ktorej skarga lub wniosek dotyczy, oraz
wszelkich faktach, ktore sg istotne dla wyjasnienia zarzutow skargi lub przedmiotu wniosku, jak
rowniez przekazanie akt sprawy, ktérej skarga lub wniosek dotyczy, w terminie okreslonym
przez Wydziat Organizaciji i Kontroli, nie dtuzszym jednak niz 5 dni.

§ 93. 1. Petycje rozpatruja, z zastrzezeniem § 95:
1) dyrektor wydziatlu — w przypadku gdy przedmiot petycji nalezy do zakresu dziatania
wydziatu;
2) Kierownik Oddziatu Organizacji, Skarg i Wnioskéw lub Dyrektor Wydziatu Organizaciji
i Kontroli — w przypadku petycji, ktérych przedmiot:
a) obejmuje zagadnienia nalezgce do zakresu dziatania wiecej niz jednego wydziatu,
b) nie nalezy do wiasciwosci Wojewody, przekazujgc petycje wiasciwemu organowi
i zawiadamiajgc o tym rownoczesnie podmiot wnoszgcy petycje.

2. Wydziat Organizacji i Kontroli rozpatrujgc petycje, o ktérej mowa w ust. 1 pkt 2, moze
zwrOci¢ sie do dyrektora wydziatu, ktérego zakres dziatania obejmuje czes$ciowo przedmiot
petycji, o zajecie stanowiska, przekazanie informacji o dziataniach podejmowanych przez
wydziat w sprawie, ktorej przedmiot petycji dotyczy oraz wszelkich faktach, ktére sg istotne
dla rozpatrzenia petycji, w terminie okreslonym przez Wydziat Organizaciji i Kontroli.

§94.1. Odpowiedzi na skargi i wnioski dotyczgce dziatalnosci Wicewojewoddéw
lub Dyrektora Generalnego Urzedu podpisuje Wojewoda.

2. Odpowiedzi na skargi i wnioski dotyczgce dziatalnosci kierownikéw zespolonych stuzb,
inspekcji i strazy w wojewddztwie podpisuje Wojewoda, Wicewojewodowie lub wskazany
pracownik Urzedu na podstawie odrebnego upowaznienia Wojewody.

3. Dyrektor Generalny Urzedu podpisuje odpowiedzi na skargi i wnioski dotyczace
dziatalnosci dyrektorow wydziatow.
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4. Dyrektorzy wydziatéw podpisujg odpowiedzi udzielane skarzgcym lub wnioskodawcom
0 sposobie zatatwienia sprawy, zgodnie z kompetencjami.

5. Kierownik Oddziatu Organizacji, Skarg i Wnioskéw podpisuje pisma w sprawach skarg
i wnioskow, zgodnie z upowaznieniem udzielonym przez Wojewode.

§ 95. 1. Wojewoda, Dyrektor Generalny Urzedu i dyrektorzy wydziatéw podpisujg
odpowiedzi na petycje udzielane podmiotom wnoszgcym petycje o sposobie jej zatatwiania
wraz z uzasadnieniem, zgodnie z kompetencjami.

2. Kierownik Oddziatu Organizacji, Skarg i Wnioskéw podpisuje pisma w sprawach petyciji,
zgodnie z upowaznieniem udzielonym przez Wojewode.

§ 96. 1. Wptywajgce do Urzedu skargi i wnioski powinny by¢ zatatwiane starannie
i terminowo, bez zbednej zwtoki, nie pozniej jednak niz w ciggu miesigca.

2. O kazdym niezatatwieniu skargi lub wniosku w terminie, o ktérym mowa w ust. 1,
nalezy zawiadomi¢ skarzgcego lub wnioskodawce, podajgc przyczyny zwtoki i wskazujac nowy
termin zatatwienia sprawy.

3. W przypadku gdy Wojewoda nie jest wiasciwy do rozpatrzenia:

1) skargi — Wydziat Organizacji i Kontroli przekazuje jg niezwiocznie, nie pdzniej jednak
niz w terminie siedmiu dni, wfasciwemu organowi, zawiadamiajgc rownoczesnie o tym
skarzgcego, albo wskazuje mu wiasciwy organ;

2) wniosku — Wydziat Organizacji i Kontroli przekazuje go w ciggu siedmiu dni wtasciwemu
organowi, zawiadamiajgc réwnoczesnie o tym wnioskodawce.

§ 97. 1. Wplywajgce do Urzedu petycje powinny byé zatatwiane starannie i terminowo,
bez zbednej zwtoki, jednak nie pdzniej niz w terminie 3 miesiecy od dnia ztozenia.

2. W przypadku gdy Wojewoda jest niewtadciwy do rozpatrzenia petycji, przesyta jg
niezwtocznie, nie pozniej jednak niz w terminie 30 dni od dnia jej ztozenia, do podmiotu
wiasciwego do jej rozpatrzenia, zawiadamiajgc o tym réwnoczesnie podmiot wnoszacy petycije.

3. Przepis ust. 2 i 3 stosuje sie odpowiednio w przypadku, gdy petycja dotyczy kilku spraw
podlegajgcych rozpatrzeniu przez rozne podmioty.

§ 98. 1. Biezacy nadzér nad rozpatrywaniem skarg, wnioskow i petycji sprawuja:

1) Oddziat Organizacji, Skarg i Wnioskow;

2) dyrektorzy wydziatdbw w zakresie skarg, wnioskow i petycji, ktére zostaty im powierzone
do rozpatrzenia.

2. Dyrektorzy wydziatow odpowiadajg w szczegdlnosci za:

1) prawidtowe i terminowe rozpatrywanie skarg, wnioskéw i petycji;

2) niezwtoczne przekazanie skarg, wnioskéw i petycji do Kierownika Oddziatu Organizaciji,
Skarg i Wnioskow celem rejestracji w Centralnym Rejestrze Skarg, Wnioskow i Petycji;

3) niezwtoczne, elektroniczne udostepnianie Kierownikowi Oddziatu Organizacji, Skarg
i Wnioskéw akt zatatwionych: skargi, wniosku lub petycji, prowadzonych w systemie EZD;

4) niezwioczne, po zatatwieniu sprawy, uzupetnianie niezbednych danych i zamykanie spraw
przez pracownikow wydziatu w Centralnym Rejestrze Skarg, Wnioskoéw i Petycji;

5) terminowe oraz w nakazanej formie i zakresie przekazywanie Kierownikowi Oddziatu
Organizacji, Skarg i Wnioskéw niezbednych informacji umozliwiajgcych opracowywanie
informacji i analiz z zakresu przyjmowania, rozpatrywania i zatatwiania skarg, wnioskéw
i petycji;

6) niezwtoczne zamieszczanie na stronie BIP Urzedu informaciji o rozpatrywanych petycjach,
w tym w szczegodlnosci odwzorowan cyfrowych (skandéw) petycji, oraz aktualizowanie
informacji o dane dotyczgce przebiegu postepowania — zgodnie z przepisami ustawy z dnia
11 lipca 2014 r. o petycjach;

7) usuwanie przyczyn powstawania skarg i podejmowanie stosownych srodkéw zmierzajagcych
do wyeliminowania stwierdzonych uchybien;

8) podejmowanie odpowiednich czynnosci zapobiegawczych i interwencyjnych, w sytuacjach
nieterminowego i niewlasciwego wywigzywania sie pracownikow z powierzonych
obowigzkow;
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9) wykorzystywanie wnioskow wynikajgcych z rozpatrzonych skarg, wnioskow i petyciji
do wprowadzania dobrych praktyk i rozwigzan stuzgcych poprawie jakosci swiadczonych
ustug publicznych oraz funkcjonowania Urzedu i jego wizerunku.

§99. 1. Kierownik Oddziatu Organizacji, Skarg i Wnioskow opracowuje zbiorcze
informacje i analizy z zakresu przyjmowania, rozpatrywania izatatwiania skarg, wnioskow
i petycji, w tym w szczegdlnosci w terminie, zakresie iformie wskazanej przez ministra
wiasciwego do spraw administraciji.

2. Kierownik Oddziatu Organizacji, Skarg i Wnioskow uprawniony jest do wystepowania
do dyrektorow wydziatébw o przedstawienie w wyznaczonym przez niego terminie niezbednych
informaciji, umozliwiajgcych opracowanie informaciji i analiz, o ktérych mowa w ust. 1.

Rozdziat 11
Zasady i tryb zalatwiania wnioskoéw i interwencji postéw i senatoréw

§ 100. 1. Organizacje i koordynacje zatatwiania wnioskéw i interwencji poselskich
w Urzedzie zapewnia Oddziat Organizacji, Skarg i Wnioskow w Wydziale Organizacji i Kontroli.

2. Interwencje bgdz wnioski postéw i senatoréw kierowane do Wojewody, a wptywajgce
bezposrednio do wydziatéw, winny by¢ bezzwitocznie udostepnione w wersji elektronicznej
do Kierownika Oddziatu Organizacji, Skarg i Wnioskéw.

3. Oddziat Organizacji, Skarg i Wnioskéw prowadzi ewidencje interwencji i wnioskow
postow i senatorow oraz sprawuje biezgcy nadzor nad terminowo$cig i przestrzeganiem zasad
i trybu zatatwiania wnioskéw i interwencji poselskich.

§ 101. 1. Dyrektorzy wydziatbw sg obowigzani bezzwiocznie rozpatrzy¢ nadestang
interwencje badz wniosek, opracowacC projekt odpowiedzi, uzgodni¢ z zainteresowanymi
wydziatami, a nastepnie przedtozy¢ bezposrednio Wojewodzie do akceptacji i podpisu.

2. Kopie udzielonej odpowiedzi z datg wysytki wydzialy niezwtocznie udostepniajg
Kierownikowi Oddziatu Organizacji, Skarg i Wnioskow.

§ 102. W przypadku zajecia negatywnego stanowiska w sprawie objetej trescig interwenc;ji
badz wniosku nalezy poda¢ wyczerpujgce uzasadnienie.

§ 103. Na podejmowane przez postéw i senatoréw interwencje oraz wnioski kierowane
do Wojewody, udziela sie odpowiedzi o stanie rozpatrzenia sprawy w terminie 14 dni.

§ 104. Dyrektorzy wydziatbw odpowiadajg za terminowe oraz wiasciwe zatatwianie
przekazywanych im interwencji i wnioskow.

§ 105. 1. Jezeli udzielenie merytorycznej odpowiedzi w ustawowym terminie nie jest
mozliwe, nalezy przed uptywem terminu powiadomi¢ o tym posta lub senatora, podajgc
przyczyne zwtoki i wskazac nowy termin.

2. Zawiadomienie, o ktérym mowa w ust. 1, podpisuje Wojewoda.

3. Zawiadomienie nalezy niezwtocznie udostepni¢ Kierownikowi Oddziatu Organizaciji,
Skarg i Wnioskéw.

§ 106. Jezeli interwencja lub wniosek nie zostang zatatwione w terminie i nie zostang
podane przyczyny zwtoki, Dyrektor Wydziatu Organizacji i Kontroli zawiadamia o tym Dyrektora
Generalnego Urzedu.

§ 107. Dyrektorzy wydziatbw umozliwiajg postom i senatorom, na ich zZadanie,
zaznajomienie sie z tokiem rozpatrywanej sprawy przed jej zatatwieniem.
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Rozdzial 12
Tryb postepowania w sprawach skarg i sprzeciwow od decyzji skierowanych
do sadoéw administracyjnych oraz odwotan wniesionych do sgdéw powszechnych

§108. Skargi na dziatanie lub bezczynno$¢ Wojewody, dotyczace wydawanych aktéw
administracyjnych oraz sprzeciwy od decyzji otrzymujg wydziaty, zgodnie z wiasciwoscig
merytoryczng.

§109. 1. Wydziat dotgcza skarge do sprawy merytorycznej i udostepnia Dyrektorowi
Wydzialu Prawnego i Nadzoru w terminie 10 dni skompletowane akta sprawy wraz
ze stanowiskiem odnosnie do podniesionych w skardze zarzutéw, ktére moze uwzgledniac
skarge w catosci lub zawiera¢ wyjadnienia w sprawie podniesionych zarzutéw.

2. Wydziat dotgcza sprzeciw do sprawy merytorycznej i udostepnia Dyrektorowi Wydziatu
Prawnego i Nadzoru w terminie 7 dni skompletowane akta sprawy wraz ze stanowiskiem
odnosnie zasadnos$ci uwzglednienia sprzeciwu.

§ 110. 1. Wydziat Prawny i Nadzoru sporzadza odpowiedz na skarge i przekazuje ja
wiasciwemu sgdowi administracyjnemu, wraz ze skargqg i aktami, w terminie 30 dni od dnia
whniesienia skargi do Urzedu.

2. Wydziat Prawny i Nadzoru przekazuje sprzeciw od decyzji wilasciwvemu sadowi
administracyjnemu, wraz z aktami, w terminie 14 dni od dnia wniesienia sprzeciwu do Urzedu.

3. W przypadku uwzglednienia skargi w catosci, Wydziat Prawny i Nadzoru zatgcza
do odpowiedzi na skarge wydany w wyniku tego akt lub inny dokument potwierdzajgcy
wykonang czynnosg¢.

4. W przypadku uwzglednienia sprzeciwu w catosci, Wydziat Prawny i Nadzoru zatgcza
do pisma przekazujgcego sprzeciw wydany w wyniku tego akt lub inny dokument
potwierdzajgcy wykonang czynnosgé.

5. Uwzglednienie skargi lub sprzeciwu w catosci moze nastgpi¢ z inicjatywy dyrektora
wydziatu lub Wydziatu Prawnego i Nadzoru.

6. Projekt aktu uwzgledniajgcego skarge lub sprzeciw w catosci opracowuje Wydziat
Prawny i Nadzoru.

7. W przypadku nieuzgodnienia stanowiska miedzy dyrektorem wiasciwego wydziatu
a Wydziatem Prawnym i Nadzoru Dyrektor Wydziatu Prawnego i Nadzoru przedstawia sprawe
Wojewodzie do rozstrzygniecia.

§111. 1. W postepowaniu sgdowym w imieniu Wojewody dziata jako petnomocnik radca
prawny lub inny umocowany pracownik Wydziatu Prawnego i Nadzoru.

2. W sprawach przed sadami administracyjnymi uczestniczg pracownicy wydziatéw
Urzedu, ktoérzy zatatwiali okreslong sprawe wskazani przez dyrektorow wiasciwych wydziatow
jako wspotdziatajgcy z radcg prawnym w wyjasnieniu stanu faktycznego sprawy. W tym celu
Dyrektor Wydziatu Prawnego i Nadzoru zawiadamia dyrektora wtasciwego wydziatu o terminie
rozprawy.

§112. 1. Po otrzymaniu orzeczenia sadu Wydziat Prawny i Nadzoru przekazuje
niezwtocznie jego odpis do witasciwego wydziatu, a po otrzymaniu prawomocnego orzeczenia
sadu przekazuje temu wydziatowi odpis orzeczenia wraz z aktami sprawy.

2. Dyrektor wydziatu po otrzymaniu orzeczenia sgdu administracyjnego podejmuje
niezwtocznie dziatania w celu wykonania orzeczenia sadu.

3. Wezwania do wykonania orzeczenia sgdu wnoszone przez uprawniony podmiot
rozpatruje dyrektor wiasciwego wydziatu w porozumieniu z Wydziatem Prawnym i Nadzoru
w terminie 14 dni. Wydziat Prawny i Nadzoru dokonuje w szczegdlnosci dla dyrektora wydziatu,
na jego wniosek, wykfadni oceny prawnej wyrazonej w orzeczeniu sgdu i wyraza opinie
czy orzeczenie to wykonywane jest zgodnie z tg ocena.

4. Decyzje o odszkodowaniu dla osoby, ktéra poniosta szkode wskutek niewykonania
orzeczenia sadu, wydajg wiasciwi rzeczowo dyrektorzy wydziatow.

5. Projekt decyzji podlega zaopiniowaniu przez Wydziat Prawny i Nadzoru.
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§113. 1. Przepisy § 109 i § 110 majg odpowiednie zastosowanie do skarg na akty
nadzoru wydane przez Wojewode oraz do skarg na akty prawa miejscowego wydane przez
Wojewode.

2. Odpowiedzi na skargi, o ktorych mowa w ust. 1, przygotowuje Wydziat Prawny
i Nadzoru, ktéry wraz z uprzednio skompletowanymi aktami spraw przekazuje je do sgdu
administracyjnego.

3. W postepowaniach przed sadem administracyjnym w sprawach ze skarg, o ktérych
mowa w ust. 1 dziata jako petnomocnik radca prawny badz inny umocowany pracownik
Wydziatu Prawnego i Nadzoru.

§114.1. W sprawach skarg na indywidualne akty administracyjne wydawane
na podstawie przepisow o promocji zatrudnienia iinstytucjach rynku pracy oraz skarg
na bezczynnos¢ w tym zakresie, odpowiedzi na takie skargi przygotowuje, reprezentuje
Wojewode przed sadami administracyjnymi oraz podejmuje czynnosci zwigzane z wykonaniem
orzeczen sgdu Wydziat Polityki Spotecznej.

2. W sprawach, o ktérych mowa w ust 1, przepiséw § 108-112 nie stosuje sie.

§ 115. 1. W sprawach odwotan od orzeczen i decyzji wydawanych przez Wojewddzki
Zespot do Spraw Orzekania o Niepetnosprawnosci oraz odwotan wniesionych w zwigzku
z niewydaniem orzeczenia lub decyzji, odpowiedzi na takie odwotania sktadane do sgdu
powszechnego przygotowuje, sporzadza pisma procesowe w toku postepowania oraz
podejmuje czynnosci zwigzane z wykonaniem orzeczen sgdu Wojewodzki Zespot do Spraw
Orzekania o Niepetnosprawnosci.

2. Petnomocnictwa do reprezentowania Wojewddzkiego Zespotu do Spraw Orzekania
o Niepetnosprawnosci w postepowaniu przed sgdem powszechnym udziela Przewodniczgcy
Wojewodzkiego Zespotu do Spraw Orzekania o Niepetnosprawnosci.

3. W sprawach, o ktérych mowa w ust 1, przepiséw § 108-112 nie stosuije sie.

Rozdziat 13
Tryb postepowania w sprawach nadzoru nad uchwatami organéw gmin, powiatéw,
samorzadu wojewodztwa matopolskiego oraz organéw Matopolskiej Izby Rolniczej
i Rady Nadzorczej Wojewédzkiego Funduszu Ochrony Srodowiska i Gospodarki Wodnej
oraz organow zwigzkow spétek wodnych i zwigzkéw watowych przy zastosowaniu
kryterium legalnosci

§ 116. Uchwaly organéw gmin, powiatéw, Samorzgdu Wojewddztwa Matopolskiego,
a takze organdw Matopolskiej 1zby Rolniczej oraz Rady Nadzorczej Wojewddzkiego Funduszu
Ochrony Srodowiska i Gospodarki Wodnej oraz organéw zwigzkéw spétek wodnych i zwigzkéw
watowych niezwiocznie przekazywane sg do Wydziatu Prawnego i Nadzoru.

§ 117. 1. Wydziat Prawny i Nadzoru dokonuje wstepnej oceny legalnosci uchwat organéw,
o ktérych mowa w § 116.

2. Jezeli w wyniku wstepnej oceny, o ktérej mowa w ust. 1, zaistnieje potrzeba pozyskania
stanowiska innej komorki organizacyjnej Urzedu, Dyrektor Wydzialu Prawnego i Nadzoru,
wzglednie umocowany pracownik, przekazuje stosowny wniosek w tej sprawie kierownikowi tej
komorki organizacyjne.

3. Stanowisko w sprawie, o ktérej mowa w ust. 2, winno by¢ przekazane do Wydziatu
Prawnego i Nadzoru w terminie 7 dni.

4. Przepisy ust. 2 i 3 majg odpowiednie zastosowanie do ewentualnych konsultacji
z kierownikami stuzb, inspekcji i strazy wojewodzkich.

21 W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 9 zarzgdzenia (nr poz. rej. 359/23) Wojewody Matopolskiego
z dnia 30 listopada 2023 r. zmieniajgcego zarzadzenie w sprawie ustalenia Regulaminu
Organizacyjnego Matopolskiego Urzedu Wojewddzkiego w Krakowie.
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§ 118. 1. Ostatecznej oceny legalnosci uchwat dokonuje Wydziat Prawny i Nadzoru.

2. W sytuacji, gdyby stanowisko tego wydziatu roznito sie od stanowiska innej komorki
organizacyjnej Urzedu, wzglednie stanowiska organu administracji zespolonej, sprawa
przedstawiana jest do rozstrzygniecia Wojewodzie.

§ 119. 1. Z zastrzezeniem ust. 2, ewentualne akty nadzoru dotyczgce uchwat organow
nadzorowanych podpisuje Dyrektor Wydziatu Prawnego i Nadzoru Iub inny pracownik tego
Wydziatu na podstawie udzielonego upowaznienia.

2. W sytuacjach, o ktérych jest mowa w § 118 ust. 2, a takze w innych sprawach
budzgcych szczegolne watpliwosci, akty nadzoru podpisywane sg przez Wojewode.

§ 120. Przepisy § 117-119 majg odpowiednie zastosowanie do zarzadzen organéw
wykonawczych gmin przekazanych do oceny nadzorczej Wojewody.

§ 121. 1. Z zastrzezeniem kompetencji poszczegdlnych wydziatdw wynikajgcych z norm
prawa materialnego, projekty aktéw nadzoru w innych sprawach, niz okreslone w § 116-118 sg
przygotowywane wstepnie przez dyrektoréw wiasciwych komoérek organizacyjnych Urzedu,
a takze przez organy administracji zespolone;.

2. Projekty, o ktorych mowa w ust. 1, sg przekazywane do ich ostatecznego
przygotowania przez Wydziat Prawny i Nadzoru.

3. Akty nadzoru, o ktérych mowa w ust. 1i 2, podpisywane sg przez Wojewode.

4. Do aktéw nadzoru, o ktorych mowa w ust. 1-3, odpowiednie zastosowanie majg
przepisy § 119.

§122. Wydziat Prawny i Nadzoru, a takze dyrektorzy innych komérek organizacyjnych
Urzedu i organy administracji zespolonej odpowiadajg, kazdy w swoim zakresie czynnosci,
za prawidtowos¢ i terminowos¢ wydania aktéw nadzoru.

Rozdziatl 14
Wspotdziatanie z mediami oraz zasady postepowania z artykutami krytycznymi

§ 123. 1. Do wspotpracy z mediami zobowigzani sg wszyscy dyrektorzy wydziatéw.
2. Koordynacja wspoitpracy, o ktérej mowa w ust. 1, nalezy do Rzecznika Prasowego
Wojewody.

§ 124. Do zadan Rzecznika Prasowego Wojewody nalezy w szczegdlnosci:

1) organizowanie kontaktéw Wojewody, Wicewojewoddéw, Dyrektora Generalnego Urzedu
oraz dyrektorow wydziatéw, realizowanych z udziatem lub za posrednictwem mediéw;

2) prezentowanie dziatan, inicjatyw i programéw podejmowanych przez Wojewode,
w tym w szczegdlnosci wydawanie os$wiadczen i publiczne prezentowanie dziatan
Wojewody;

3) przedstawianie stanowiska Wojewody w waznych sprawach nalezgcych do jego zakresu
dziatania;

4) udzielanie odpowiedzi na publikacje prasowe oraz audycje radiowe i telewizyjne,
a takze materialy rozpowszechniane w innych mediach dotyczgce dziatalno$ci Wojewody,
w tym udzielanie odpowiedzi na krytyke i interwencje prasowg oraz przygotowywanie
projektéw odpowiedzi, ktérych udziela bezposrednio Wojewoda i Wicewojewodowie;

5) opracowywanie we wspotpracy Oddziatem do Spraw Mediéw i Komunikacji Spotecznej
publikacji przedstawiajgcych stanowisko Wojewody w toczgcych sie dyskusjach
medialnych;

6) wspdtudziat w realizacji obowigzkéw natozonych na Wojewode ustawg z dnia 6 wrzesnia
2001 r. o dostepie do informacji publicznej.

§125. Do zadan Oddzialu do Spraw Medidw i Komunikacji Spotecznej nalezy

w szczegolnosci  codzienne  przedstawianie = wazniejszych  publikacji  Wojewodzie,
Wicewojewodom i Dyrektorowi Generalnemu Urzedu.

34



§ 126. 1. Do obowigzkéw dyrektorow wydziatdw, we wspotdziataniu z Rzecznikiem

Prasowym Wojewody, nalezy:

1) przygotowywanie informaciji dla mediéw, zgodnie z merytorycznym zakresem kierowanego
wydziatu;

2) przygotowywanie propozycji odpowiedzi na przekazang im krytyke prasows;

3) wykorzystywanie w biezgcej dziatalnosci wnioskéw, postulatéw i konstruktywnych inicjatyw
oraz gtosow krytyki zawartych w publikacjach prasowych, radiowych i telewizyjnych oraz
innych mediach do likwidacji zrodet i przyczyn spotecznie uzasadnionej krytyki oraz
podejmowanie dziatan kompleksowych idtugofalowych w celu rozwigzania niektorych
sygnalizowanych problemoéw spoteczno-gospodarczych o charakterze lokalnym.

2. W ramach wspoétpracy z Rzecznikiem Prasowym oraz Oddziatem do Spraw Mediow

i Komunikacji Spotecznej dyrektorzy wydziatdw zobowigzani sg rowniez:

) zgtaszac inicjatywy w sprawie przekazania mediom okreslonych informac;ji;

) konsultowa¢ wszelkie watpliwosci w sprawie zakresu informacji udzielanych mediom;

) przekazywa¢ poprzez Rzecznika Prasowego sprostowania lub odpowiedzi w zwigzku

z ogtoszeniem informacji nieprawdziwe;.

1
2
3

Rozdziat 15
Postanowienia koncowe

§127. 1. Dyrektorzy wydziatow, za posrednictwem Wydziatu Organizacji i Kontroli,
obowigzani sg przedktada¢ Dyrektorowi Generalnemu Urzedu wnioski w sprawie aktualizaciji
Regulaminu wynikajace z doskonalenia organizacji pracy wydzialdbw oraz zmian
wprowadzonych przepisami prawa.

2. Dyrektor Generalny Urzedu przedkiada Wojewodzie propozycje zmian Regulaminu
w oparciu o ztozone wnioski lub z wtasnej inicjatywy.

§128. Kwestie sporne dotyczagce zadan wydziatdw rozstrzyga Wojewoda, a w zakresie
stosowania Regulaminu — Dyrektor Generalny Urzedu.

§129. W zakresie nieunormowanym niniejszym Regulaminem, majg zastosowanie
odpowiednie postanowienia Regulaminu Pracy Matopolskiego Urzedu Wojewddzkiego
w Krakowie oraz zarzgdzen Wojewody i Dyrektora Generalnego Urzedu dotyczacych
organizacji i funkcjonowania Urzedu.
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Zalacznik nr 1

do Regulaminu Organizacyjnego
Matopolskiego Urzedu Wojewoddzkiego
w Krakowie

STRUKTURA ORGANIZACYJNA WYDZIALOW

Wydzialy Matopolskiego Urzedu Wojewddzkiego posiadajg nastepujgcg wewnetrzng strukture
organizacyjna:

2.

1. WYDZIAL ADMINISTRACJI | LOGISTYKI -WL
1) Samodzielne Stanowisko Pracy do Spraw Koordynacji Merytorycznej
i Opiniowania - WL-[;
2) (uchylony)?;
3) Oddziat Planowania i Realizacji Wydatkéw Urzedu - WL-III;
4) Oddziat Zamowien Publicznych - WL-1V;
5) Oddziat Informatyki - WL-V,
6) Oddziat Administrowania Nieruchomosciami - WL-VI;
7) Odziat Biezacej Obstugi Urzedu - WL-VII;
8) (uchylony)?;
9) Samodzielne Stanowisko Pracy do Spraw Organizacji - WL-IX;
10) Samodzielne Stanowisko Pracy — Gtowny Ksiegowy Urzedu - WL-XI;
11) Oddziat Rozliczen Dochodéw i Srodkéw Pozabudzetowych
Urzedu - WL-XII;
12) Oddziat Zamiejscowy w Nowym Sgczu - WL-XIV;
13) Oddziat Zamiejscowy w Tarnowie - WL-XV;
14) Oddziat Inwestycji i Remontow - WL-XVI.
WYDZIAL BEZPIECZENSTWA | ZARZADZANIA KRYZYSOWEGO -WB
1) Wojewddzkie Centrum Zarzadzania Kryzysowego - WB-I;
2) Centrum Powiadamiania Ratunkowego - WB-II;
3) Oddziat Ochrony Ludnosci i Obrony Cywilnej - WB-IV;
4) Oddziat Spraw Obronnych - WB-V,
5) Samodzielne Stanowisko Pracy do Spraw Organizacji i Nadzoru - WB-VI,
6) ?* Samodzielne Stanowisko Pracy do Spraw Wsparcia Zadan
na Rzecz Pomocy Uchodzcom z Ukrainy - WB-VII.
. WYDZIAL. FINANSOW | BUDZETU - WF
1) Oddziat Planowania i Budzetu Zadaniowego - WF-;
2) Oddziat Finansowo-Ksiegowy - WF-II;
3) Oddziat Ewidenc;ji i Poboru Naleznosci - WF-III;
4) Oddziat Finansowania Jednostek Budzetowych i Inwestyc;ji - WF-IV;
5) Samodzielne Stanowisko Pracy do Spraw Organizacyjnych - WF-V.

22

23

24

Uchylony przez § 1 pkt 10 lit. a zarzgdzenia (nr poz. rej. 359/23) Wojewody Matopolskiego
z dnia 30 listopada 2023 r. zmieniajgcego zarzadzenie w sprawie ustalenia Regulaminu
Organizacyjnego Matopolskiego Urzedu Wojewddzkiego w Krakowie.
Uchylony przez § 1 pkt 10 lit. a zarzadzenia (nr poz. rej. 359/23) Wojewody Matopolskiego
z dnia 30 listopada 2023 r. zmieniajgcego zarzadzenie w sprawie ustalenia Regulaminu
Organizacyjnego Matopolskiego Urzedu Wojewddzkiego w Krakowie.
Dodany przez § 1 pkt 1 zarzadzenia (nr poz. rej. 319/23) Wojewody Matopolskiego
z dnia 10 pazdziernika 2023 r. zmieniajgcego zarzgdzenie w sprawie ustalenia Regulaminu
Organizacyjnego Matopolskiego Urzedu Wojewddzkiego w Krakowie.
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4.

5.

6.

WYDZIAL INFRASTRUKTURY - Wi
1) Oddziat Administracji Architektoniczno-Budowlanej Il Instanc;ji - WI-I;
2) 0Oddziat Administracji Architektoniczno-Budowlanej | Instanciji - WI-II,
3) Oddziat Organizacji i Analiz - WI-lII,
4) Oddziat Gospodarki Przestrzennej - WI-1V;
5) Oddziat Gospodarki i Transportu - WI-V;
6) Oddziat Zezwolen na Realizacje Inwestyciji - WI-VI.
WYDZIAL ORGANIZACJI | KONTROLI -OK
1) Oddziat Organizacji, Skarg i Wnioskow - OK-l;
2) 0Oddziat Wsparcia Finansowego Zadan Oswiatowych i Wspotpracy
z Organizacjami Pozarzgdowymi - OK-I;
3) Oddziat Kontroli - OK-III;
4) Archiwum Zaktadowe - OK-IV;
5) Kancelaria Urzedu - OK-V.
WYDZIAL POLITYKI SPOLECZNEJ -WP
1) Oddziat do Spraw Programoéw w Obszarze Polityki Spotecznej - WP-I;
2) 0Oddziat do Spraw Budzetu Polityki Spotecznej - WP-II;
3) %5 Oddziat Opieki Catodobowej, O$rodkow Wsparcia
i Przeciwdziatania Przemocy Domowej - WP-III
4) Oddziat do Spraw Wspierania Rodziny i Pieczy Zastepczej - WP-1V;
5) Oddziat do Spraw Pomocy Rodzinie i Organizacji - WP-V;
6) Oddziat do Spraw Rynku Pracy - WP-VII,
7) (uchylony)?®;
8) Oddziat do Spraw Nadzoru w Pomocy Spoteczne;j
w Zakresie Zadan Gminy - WP-XI;
9) Samodzielne Stanowisko Pracy do Spraw Analiz i Organizacji
Koordynacji Swiadczen Rodzinnych i Wychowawczych - WP-XII;
10) 2" Oddziat do Spraw Integracji Cudzoziemcéw
oraz Realizacji Programu Maluch + - WP-XIII,
11) Oddziat do Spraw Koordynacji Swiadczen Rodzinnych
i Wychowawczych w Krakowie - WP-XIV;
12) Oddziat do Spraw Koordynacji Swiadczen Rodzinnych
i Wychowawczych w Nowym Sgczu - WP-XV;
13) Oddziat do Spraw Koordynacji Swiadczen Rodzinnych
i Wychowawczych w Tarnowie - WP-XVI.
. WYDZIAL PRAWNY | NADZORU -WN
1) Oddziat Organizacji i Redakcji Dziennika Urzedowego - WN-[;
2) Oddziat Nadzoru Prawnego - WN-II;
3) Oddziat Obstugi Prawnej Urzedu - WN-1V;
4) Oddziat Zdarzeh Medycznych i Programu Pomocy Prawnej - WN-V.

25

26

27

W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 1 lit. a zarzgdzenia (nr poz. rej. 307/23) Wojewody
Matopolskiego z dnia 29 wrzesnia 2023 r. zmieniajgcego zarzadzenie w sprawie ustalenia Regulaminu
Organizacyjnego Matopolskiego Urzedu Wojewddzkiego w Krakowie.

Uchylony przez § 1 pkt 10 lit. b tiret pierwsze zarzgdzenia (nr poz. rej. 359/23) Wojewody
Matopolskiego z dnia 30 listopada 2023 r. zmieniajgcego zarzgdzenie w sprawie ustalenia
Regulaminu Organizacyjnego Matopolskiego Urzedu Wojewddzkiego w Krakowie.

W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 10 lit. b tiret drugie zarzgdzenia (nr poz. rej. 359/23) Wojewody
Matopolskiego z dnia 30 listopada 2023 r. zmieniajgcego zarzgdzenie w sprawie ustalenia
Regulaminu Organizacyjnego Matopolskiego Urzedu Wojewddzkiego w Krakowie.
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8. WYDZIAL PROGRAMOW INFRASTRUKTURALNYCH
| ROLNICTWA

Samodzielne Stanowisko Pracy do Spraw Organizaciji i Analiz
Oddziat Rolnictwa

Oddziat Wspierania i Rozwoju Infrastruktury Samorzadowej
Oddziat Europejskiej Wspotpracy Terytorialnej

Oddziat Realizacji Zadan Rzagdowego Funduszu Rozwoju Drog
Samodzielne Stanowisko Pracy do Spraw Obstugi Finansowej

LoLer=

9. WYDZIAL REWALORYZACJI ZABYTKOW KRAKOWA
| DZIEDZICTWA NARODOWEGO

1) Oddziat Obstugi Narodowego Funduszu Rewaloryzacji
Zabytkow Krakowa

2) 0Oddziat Ochrony Dziedzictwa Narodowego

3) Samodzielne Stanowisko Pracy do Spraw Organizaciji,
Budzetu i Analiz

4) Samodzielne Stanowisko Pracy do Spraw Koordynac;ji
Kontroli i Zaméwieh Publicznych

10. WYDZIAL SKARBU PANSTWA | NIERUCHOMOSCI

Oddziat Organizacji i Nadzoru

Oddziat Odszkodowan za Wywitaszczenia

Oddziat Rewindykacji Mienia

Oddziat Regulacji Stanu Prawnego

Oddziat Nieruchomosci Skarbu Panstwa

Oddziat Odwotawczy

Oddziat Komunalizaciji

Oddziat Odszkodowan za Ograniczenia Nieruchomosci
Samodzielne Stanowisko Pracy do Spraw Oswiecimskiego

LIJdegsed=

-WR

- WR-[;

- WR-I,
- WR-lII;
- WR-V;
- WR-VI,
- WR-VIL.

-WD

- WD-;
- WD,

- WD,
- WD-IV.
-WS

- WS-I;

- WS-II;

- WSHII;

- WS-V,
- WS-V;

- WS-VI;
- WS-VII;
- WS-VIII;

Strategicznego Programu Rzgdowego i Utrzymania Granicy Panstwowej - WS-IX.

11. WYDZIAL SPRAW CUDZOZIEMCOW

Oddziat Organizacji, Ewidenciji i Obywateli UE

Oddziat Obstugi Cudzoziemcow

Oddziat Zezwolen na Prace

Oddziat Dokumentaciji i Systeméw Informatycznych
Oddziat Legalizacji Pobytu Cudzoziemcow

Oddziat Wspotpracy Instytucjonalnej, Projektow i Informacji
Oddziat do Spraw Cudzoziemcéw w Nowym Sgczu

Jegisel=

12. WYDZIAL. SPRAW OBYWATELSKICH

1) Oddziat do Spraw Obywatelstwa, Repatriacji i Swiadczen Pienieznych
dla Posiadaczy Karty Polaka

2) 0Oddziat Nadzoru Spraw Obywatelskich

3) Oddziat Paszportowy

4) Samodzielne Stanowisko Pracy do Spraw Organizacyjnych
i Spotecznych

5) Samodzielne Stanowisko Pracy do Spraw Obywatelskich
w Nowym Saczu
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-SC

- SC-I;

- SCHlI;
- SC-llI;
- SC-1V;
- SC-V;
- SC-VI;
- SC-VII.

-Wo

- WO-I;
- WO-II;
- WO-III;
- WO-1V;

- WO-VI,



6) Samodzielne Stanowisko Pracy do Spraw Obywatelskich

w Tarnowie - WO-XI.
13. WYDZIAL ZDROWIA -wWz
1) Oddziat Doskonalenia Kadr Medycznych - WZ-l;
2) Oddziat Nadzoru w Ochronie Zdrowia - WZ-l;
3) Oddziat Ratownictwa Medycznego - WZ-II;
4) Oddziat do Spraw Organizacji i Wspétpracy z Mniejszosciami
Narodowymi i Etnicznymi - WZ-1V;
5) Dyspozytornia Medyczna w Krakowie - WZ-V;
6) Dyspozytornia Medyczna w Tarnowie - WZ-VI;
7) Samodzielne Stanowisko Pracy do Spraw Wsparcia
Psychologicznego Dyspozytorow Medycznych - WZ-VII,
8) 0Oddziat Zdrowia Publicznego - WZ-VIII;
9) Samodzielne Stanowisko Pracy — Wojewddzki Koordynator
Ratownictwa Medycznego - WZ-1X;
10) 28 Samodzielne Stanowisko Pracy do Spraw Obstugi
Administracyjnej Dyspozytorni Medycznych - WZ-X.
13a.? BIURO KADR -BK
1) Oddziat Kadr i Ptac - BK-I;
2) Samodzielne Stanowisko Pracy do Spraw BHP - BK-II.
14. BIURO WOJEWODY -BW
1) Oddziat do Spraw Obstugi Protokolarnej i Wspotpracy z Instytucjami - BW-I;
2) Oddziat do Spraw Mediéw i Komunikacji Spoteczne;j - BW-II;
3) Oddziat do Spraw Organizacyjnych - BW-III,
4) Samodzielne Stanowisko Pracy do Spraw Orderéw
i Odznaczen Panstwowych - BW-VI.
15. ZESPOL AUDYTU WEWNETRZNEGO -ZA
16. ZESPOL. DO SPRAW OCHRONY INFORMACJI NIEJAWNYCH -ZI
1) Samodzielne Stanowisko Pracy do Spraw Szkolen i Organizacji - ZI-l;
2) Samodzielne Stanowisko Pracy do Spraw Bezpieczenstwa
Teleinformatycznego i Kontroli - ZI-l;
3) Kancelaria Tajna - ZI-111.
17. WOJEWODZKA INSPEKCJA GEODEZYJNA | KARTOGRAFICZNA -1G
1) Oddziat Nadzoru Geodezyjnego i Kontroli - 1G-1;
2) Oddziat Katastru - 1G-l;
3) Samodzielne Stanowisko Pracy do Spraw Budzetu, Analiz
i Organizacji - 1G-lll;
4) Samodzielne Stanowisko Pracy do Spraw Rozwoju i Cyfryzacji
Panstwowego Zasobu Geodezyjnego i Kartograficznego - 1G-IV;

28 Dodany przez § 1 pkt 1 lit. b zarzadzenia (nr poz. rej. 307/23) Wojewody Matopolskiego
z dnia 29 wrzesnia 2023 r. zmieniajgcego zarzadzenie w sprawie ustalenia Regulaminu
Organizacyjnego Matopolskiego Urzedu Wojewddzkiego w Krakowie.

29 Dodany przez § 1 pkt 10 lit. ¢ zarzadzenia (nr poz. rej. 359/23) Wojewody Matopolskiego
z dnia 30 listopada 2023 r. zmieniajgcego zarzadzenie w sprawie ustalenia Regulaminu
Organizacyjnego Matopolskiego Urzedu Wojewddzkiego w Krakowie.
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18. PANSTWOWA STRAZ RYBACKA W KRAKOWIE -SR

Szczegotowg organizacje Panstwowej Strazy Rybackiej w Krakowie okresla jej regulamin
nadany przez Wojewode w drodze zarzadzenia.

19.°° WOJEWODZKI ZESPOL DO SPRAW ORZEKANIA

O NIEPELNOSPRAWNOSCI -ON
1) Oddziat do Spraw Orzekania o Niepetnosprawnosci

i Stopniu Niepetnosprawnosci - ON-[;
2) Oddziat do Spraw Ustalania Poziomu Potrzeby Wsparcia - ON-II;
3) Samodzielne Stanowisko Pracy do Spraw Budzetu i Organizacji - ON-II;
4) Samodzielne Stanowisko Pracy do Spraw Analiz i Nadzoru - ON-IV.

30 Dodany przez § 1 pkt 10 lit. d zarzadzenia (nr poz. rej. 359/23) Wojewody Matopolskiego
z dnia 30 listopada 2023 r. zmieniajgcego zarzadzenie w sprawie ustalenia Regulaminu
Organizacyjnego Matopolskiego Urzedu Wojewddzkiego w Krakowie.
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Zalacznik nr 2

do Regulaminu Organizacyjnego
Matopolskiego Urzedu Wojewoddzkiego
w Krakowie

ZAKRESY DZIALANIA WYDZIALOW URZEDU

1. Do zakresu dzialania WYDZIALU ADMINISTRACJI | LOGISTYKI nalezy
w szczegolnosci:

- (uchylony)®'
1) — 16) (uchylone)*?;

- w zakresie prowadzenia spraw finansowych dysponenta lll stopnia:

17)

18)
19)

20)

21)

22)

23)

24)

25)

26)

koordynowanie prac zwigzanych z opracowywaniem plandw rzeczowych zadan, projektu
ustawy budzetowej, w tym budzetu zadaniowego i budzetu sSrodkow europejskich,
w czesci dotyczacej budzetu Urzedu, w tym w szczegdlnosci z zakresu projektéw
wspotfinansowanych ze srodkéow Unii Europejskiej oraz w zakresie zadan i zakupdéw
inwestycyjnych realizowanych przez wydziaty,

koordynowanie prac zwigzanych z opracowaniem, planowaniem i realizacja dochodow
i wydatkow Urzedu oraz wspotpraca w tym zakresie z wydziatami Urzedu;
przygotowywanie projektu planu finansowego oraz planu finansowego dochodow
i wydatkow Urzedu;

wnioskowanie do Wydziatu Finanséw i Budzetu o dokonywanie wystgpien do ministra
wiasciwego do spraw finanséw publicznych o dofinansowanie wydatkéw Urzedu z rezerw
celowych budzetu panstwa oraz na sfinansowanie zobowigzan Skarbu Panstwa
wynikajgcych z wyrokéw sadowych i ugdéd z rezerw celowych lub Funduszu
Reprywatyzacji;

przygotowywanie projektu planu oraz planu finansowego w zakresie srodkéw Fundusz
Pracy przyznanych dysponentowi Il stopnia przez dysponenta funduszu;

3 przygotowywanie projektéw decyzji Dyrektora Generalnego Urzedu w sprawie
przeniesienia planowanych wydatkéw budzetowych oraz zawiadamianie o dokonanych
zmianach Wydziatu Finansow i Budzetu oraz wiasciwych wydziatow;

sporzadzanie harmonogramu dochodow i wydatkéw, miesiecznych zapotrzebowan
na srodki budzetowe dla Urzedu, modyfikacja zapotrzebowani miesiecznych poprzez
aktualizacje dziennego zapotrzebowania na $rodki dotyczgce wydatkow budzetowych
na kazdg dekade miesigca oraz sporzgdzanie dziennych prognoz wydatkéw na kolejne
dwa miesigce;

kontrola i monitorowanie prawidlowego wykorzystania Srodkéw budzetowych
oraz sporzagdzanie analiz z wykorzystanych srodkéw bedgcych w dyspozycji Urzedu;
nadzor nad wykonaniem planu finansowego Urzedu, a w szczegolnosci poprzez
podejmowanie stosownych dziatan zmierzajgcych do optymalnego wykonania budzetu
Urzedu, w tym opracowywanie wnioskow o blokade wydatkdow, sporzgdzanie zestawien
i analiz w zakresie wykonywanych zadan;

monitorowanie poziomu realizowanych wydatkéw w zakresie dysponenta Il stopnia;

31 Uchylony przez § 1 pkt 11 lit. a tiret pierwsze zarzgdzenia (nr poz. rej. 359/23) Wojewody
Matopolskiego z dnia 30 listopada 2023 r. zmieniajgcego zarzgdzenie w sprawie ustalenia
Regulaminu Organizacyjnego Matopolskiego Urzedu Wojewddzkiego w Krakowie.

82 Uchylone przez § 1 pkt 11 lit. a tiret pierwsze zarzadzenia (nr poz. rej. 359/23) Wojewody
Matopolskiego z dnia 30 listopada 2023 r. zmieniajgcego zarzgdzenie w sprawie ustalenia
Regulaminu Organizacyjnego Matopolskiego Urzedu Wojewddzkiego w Krakowie.

33 W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 8 lit. a zarzadzenia (nr poz. rej. 76/23) Wojewody Matopolskiego
z dnia 20 lutego 2023 r. zmieniajgcego zarzadzenie w sprawie ustalenia Regulaminu Organizacyjnego
Matopolskiego Urzedu Wojewddzkiego w Krakowie.
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27)

28)

29)
30)

31)

32)
33)

34)

35)

44)

45)
46)

47)

48)

sporzadzanie okresowych ocen wykonania planu finansowego Urzedu w ujeciu

finansowym i zadaniowym;

prowadzenie spraw zwigzanych z finansowaniem projektéw przy udziale funduszy

strukturalnych Unii Europejskiej oraz EFTA i innych zrédet zagranicznych, oraz spraw

zwigzanych z uzyskaniem zapewnienia finansowania lub dofinansowania z budzetu

panstwa realizacji przedsiewziecia;

prowadzenie spraw zwigzanych z ustalaniem i rozliczaniem miesiecznych limitow

przyznanych dla wydziatéw na niektore wydatki budzetowe;

dokonywanie kontroli formalno-rachunkowej dokumentéw, w tym biezaca analiza

zgodnosci realizowanych wydatkéw oraz kosztéw z planem finansowym Urzedu;

prowadzenie ewidencji ksiegowej Urzedu w zakresie realizowanych zadan,

w tym wydatkéw i dochodéw budzetowych, sum depozytowych, sum na zlecenie,

funduszy celowych oraz majatku Urzedu;

wykonywanie zadan zwigzanych =z realizacja wydatkbw w ramach programéw

wspotfinansowanych ze srodkéw Unii Europejskiej;

regulowanie zobowigzan Urzedu poprzez zaptate =zatwierdzonych do realizacji

dokumentow;

monitorowanie stanu srodkéw i operacji finansowych na rachunkach bankowych Urzedu,

w tym:

a) obstuga systemu bankowosci elektronicznej NBE, BGK i BGK-24 w zakresie
dysponenta lll stopnia,

b) sprawdzanie i rozpracowywanie wyciggow bankowych w zakresie dochodéw
i wydatkow budzetowych dysponenta Il stopnia,

C) szczegotowa analiza przeptywéw finansowych na rachunkach bankowych dysponenta
Il stopnia,

d) terminowe przekazywanie dochodéw dysponenta Ill stopnia na rachunek dysponenta
gtdbwnego;

(uchylony)®;

przechowywanie gwarancji, poreczen i innych zabezpieczen;

fakturowanie ustug w zakresie najmu budynkéw Urzedu;

wystawianie dokumentow obcigzajgcych pracownikéw i inne jednostki;

dokonywanie rozliczen podatku VAT na podstawie prowadzonych rejestrow ewidencji

sprzedazy i zakupdw VAT oraz sporzgdzanie deklaracji do urzedu skarbowego

rozliczanie zaliczek i delegacji pracownikéw wraz z obstugg systemu Internetowy rejestr

delegacji;

rozliczanie rozrachunkow z tytutu wynagrodzen pracownikow;

prowadzenie rozliczen z tytutu umow o dzieto i umow zlecenia wraz z obstugg systemu

kadrowo-ptacowego enova w tym zakresie;

prowadzenie obstugi finansowo-ksiegowej Pracowniczej Kasy Zapomogowo-

Pozyczkowej;

prowadzenie ewidencji i rozliczen udzielonych pozyczek i $wiadczen ze srodkéw

Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych;

prowadzenie ewidencji ksiegowej w zakresie gospodarki magazynowej Urzedu;

analiza stanu zobowigzan i naleznosci oraz windykacja naleznosci budzetowych w trybie

ustawy z dnia 17 czerwca 1966 r. o postepowaniu egzekucyjnym w administracji;

prowadzenie spraw wszczetych z urzedu lub zwigzanych z rozpatrywaniem wnioskow

w sprawie stosowania ulg w splacie naleznosci cywilnoprawnych przypadajgcych

dysponentowi trzeciego stopnia, jezeli warto$¢ naleznosci gtéwnej nie przekracza kwoty

40.000 zt;

sporzgdzanie sprawozdan budzetowych (w tym w uktadzie zadaniowym), finansowych

oraz statystycznych z zakresu realizowanych zadan, w tym:

a) realizacji wydatkéw dysponenta Il stopnia, w tym programow finansowych ze srodkéw
unijnych,

34 Uchylony przez § 1 pkt 2 lit. a tiret pierwsze zarzgdzenia (nr poz. rej. 194/23) Wojewody
Matopolskiego z dnia 22 maja 2023 r. zmieniajgcego zarzgdzenie w sprawie ustalenia Regulaminu
Organizacyjnego Matopolskiego Urzedu Wojewddzkiego w Krakowie.
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b) realizacji dochodéw dysponenta Il stopnia,
c) stanu zobowigzan dysponenta Ill stopnia,
d) stanu naleznosci dysponenta Il stopnia,
e) Funduszu Pracy,
f) o stanie i ruchu $srodkéw trwatych;
49) sporzgdzanie zbiorczych miesiecznych zapotrzebowan na srodki pozabudzetowe;
50) obstuga systemu informatycznego TREZOR w zakresie:
a) sporzadzania sprawozdan budzetowych dysponenta Il stopnia,
b) wprowadzania do systemu TREZER wnioskéw o dokonanie zmian w planie wydatkow
Urzedu oraz decyzji w sprawie zmian w planie wydatkow;

51) obstuga systemu raportéw budzetowych i-SRB w zakresie sporzgadzania sprawozdan
dysponenta Il stopnia;

52) prowadzenie Centralnego Rejestru Umoéw oraz zaangazowania srodkéw budzetowych
w ramach podpisanych umow, z wytgczeniem umow dotacyjnych i Narodowego Funduszu
Rewaloryzacji Zabytkéw Krakowa wraz z obstugg systemu elektroniczny Centralny
Rejestr Uméw;

- w zakresie zamowien publicznych:

53) zapewnienie prawidtowosci udzielania zaméwien publicznych Urzedu, w tym:
a) opracowywanie procedur udzielania zamowien publicznych,
b) sporzadzanie planu zamoéwien publicznych Urzedu,
c) prowadzenie postepowan w zakresie udzielania zamowien publicznych,
d) sporzgdzanie sprawozdan o udzielonych zamoéwieniach publicznych;

- w zakresie informatyzacji i teleinformatyki:

54) koordynacja prac zwigzanych z elektroniczng publikacjg informacji, w tym opracowywanie
projektéw zarzadzen Dyrektora Generalnego Urzedu w tym zakresie;

55) opracowanie i aktualizowanie dokumentacji opisujgcej sposéb przetwarzania danych oraz
srodki techniczne i organizacyjne zapewniajgce ochrone przetwarzanych danych
osobowych odpowiednia do zagrozen oraz kategorii danych objetych ochrong
w uzgodnieniu z Inspektorem Ochrony Danych;

56) *° zarzadzanie systemami informatycznymi, a w szczegdlnos$ci administrowanie:

a) sieciami,

b) systemami bezpieczenstwa,

C) serwerami,

d) centralnym zasobem dyskowym,

e) systemem kopii zapasowych,

f) systemami zarzgdzania baz danych,

g) stanowiskami roboczymi systemu informatycznego Urzedu;

57) zarzadzanie i dysponowanie sprzetem teleinformatycznym, oprogramowaniem i licencjami,
w tym nadzér nad efektywnym rozmieszczeniem sprzetu informatycznego pomiedzy
komarki organizacyjne i poszczegolne stanowiska pracy;

58) utrzymanie w sprawnosci technicznej infrastruktury sieci oraz stanowisk koncowych;

59) 3¢ planowanie oraz rozwoj systemu informatycznego wraz z niezbednymi zakupami,
wdrazanie nowych rozwigzan i technologii;

60) (uchylony)®*;

61) asysta techniczna swiadczona uzytkownikom w zakresie obstugi systemoéw;

62) (uchylony)?;

35 W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 2 lit. a tiret drugie zarzgdzenia (nr poz. rej. 194/23) Wojewody
Matopolskiego z dnia 22 maja 2023 r. zmieniajgcego zarzgdzenie w sprawie ustalenia Regulaminu
Organizacyjnego Matopolskiego Urzedu Wojewddzkiego w Krakowie.

3 W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 2 lit. a tiret trzecie zarzadzenia (nr poz. rej. 194/23) Wojewody
Matopolskiego z dnia 22 maja 2023 r. zmieniajgcego zarzgdzenie w sprawie ustalenia Regulaminu
Organizacyjnego Matopolskiego Urzedu Wojewddzkiego w Krakowie.

87 Uchylony przez § 1 pkt 1 lit. a tiret czwarte zarzgdzenia (nr poz. rej. 194/23) Wojewody Matopolskiego
z dnia 22 maja 2023 r. zmieniajgcego zarzgdzenie w sprawie ustalenia Regulaminu Organizacyjnego
Matopolskiego Urzedu Wojewddzkiego w Krakowie.
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63) *° serwisowanie sprzetu teleinformatycznego, zawieranie umow na konserwacje sprzetu IT
oraz kserokopiarek dla potrzeb Urzedu oraz nadzér nad podmiotami zewnetrznymi
w zakresie wdrazania i serwisowania systemow uzytkowych;

64) “° obstuga systemu telekomunikacyjnego oraz nad prawidlowym dziataniem systeméw
taryfikujgcych i ich biezgca aktualizacja;

65) (uchylony)*';

66) zapewnienie prawidtowego funkcjonowania systemow teleinformatycznych,
w ktérych przetwarzane sg informacje niejawne, poprzez administratorow tych systemow;

67) zapewnienie obstugi incydentow teleinformatycznych zgtaszanych przez uzytkownikéw
SI MUW i zarzadzanie incydentami;

68) “? zgtaszanie ujawnionych incydentéw, nie pozniej niz w ciggu 24 godzin od momentu
wykrycia, do wifasciwego CSIRT GOV, zapewnienie obstugi incydentu i incydentu
krytycznego we wspétpracy z wtasciwym CSIRT GOV;

69) (uchylony)*;

70) zapewnienie osobom, na rzecz ktérych zadanie publiczne jest realizowane, dostepu
do wiedzy pozwalajgcej na zrozumienie zagrozen cyberbezpieczenstwa i stosowanie
skutecznych sposobéw zabezpieczenia sie przez tymi zagrozeniami, w szczegdlnosci przez
publikowanie informacji w tym zakresie w Intranecie i na stronie internetowej Urzedu;

71) podejmowanie dziatan zabezpieczajgcych w zakresie bezpieczenstwa teleinformatycznego
dla eksploatowanych systemow w przypadku wystgpienia zdarzenia o charakterze
terrorystycznym, powodujgcego zagrozenie dla bezpieczenstwa Cyberprzestrzeni
Rzeczpospolitej Polskiej (CRP) oraz wspétdziatanie z Zespotem CSIRT GOV w zakresie
wprowadzanych stopni alarmowych CRP;

72) opracowywanie projektu strategii rozwoju systemu informatycznego Urzedu;

73) opracowywanie Polityki Bezpieczenstwa Informaciji;

74) prowadzenie kontroli dziatania systemow teleinformatycznych uzywanych do realizacji
zadan publicznych pod wzgledem zgodnosci z minimalnymi wymaganiami dla systemoéw
teleinformatycznych lub minimalnymi wymaganiami dla rejestréw publicznych i wymiany
informacji w postaci elektronicznej w:

a) jednostkach samorzgdu terytorialnego i ich zwigzkach oraz w tworzonych
lub prowadzonych przez te jednostki samorzgdowych osobach prawnych i innych
samorzadowych jednostkach organizacyjnych,

b) podmiotach publicznych podlegtych lub nadzorowanych przez Wojewodg;

75) administrowanie systemem Elektronicznego Zarzgdzania Dokumentacjg;

76) administrowanie Systemem Automatycznej Identyfikacji Kluczy;

76a) ** dokonywanie analiz projektéw rzgdowych w zakresie informatyzacji;

38 Uchylony przez § 1 pkt 1 lit. a tiret czwarte zarzgdzenia (nr poz. rej. 194/23) Wojewody Matopolskiego
z dnia 22 maja 2023 r. zmieniajgcego zarzagdzenie w sprawie ustalenia Regulaminu Organizacyjnego
Matopolskiego Urzedu Wojewddzkiego w Krakowie.

39 W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 1 lit. a tiret pigte zarzadzenia (nr poz. rej. 194/23) Wojewody
Matopolskiego z dnia 22 maja 2023 r. zmieniajgcego zarzgdzenie w sprawie ustalenia Regulaminu
Organizacyjnego Matopolskiego Urzedu Wojewddzkiego w Krakowie.

40 W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 1 lit. a tiret szoste zarzgdzenia (nr poz. rej. 194/23) Wojewody
Matopolskiego z dnia 22 maja 2023 r. zmieniajgcego zarzgdzenie w sprawie ustalenia Regulaminu
Organizacyjnego Matopolskiego Urzedu Wojewddzkiego w Krakowie.

41 Uchylony przez § 1 pkt 1 lit. a tiret siddme zarzgdzenia (nr poz. rej. 194/23) Wojewody Matopolskiego
z dnia 22 maja 2023 r. zmieniajgcego zarzgdzenie w sprawie ustalenia Regulaminu Organizacyjnego
Matopolskiego Urzedu Wojewddzkiego w Krakowie.

42 W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 1 lit. a tiret dsme zarzadzenia (nr poz. rej. 194/23) Wojewody
Matopolskiego z dnia 22 maja 2023 r. zmieniajgcego zarzgdzenie w sprawie ustalenia Regulaminu
Organizacyjnego Matopolskiego Urzedu Wojewddzkiego w Krakowie.

43 Uchylony przez § 1 pkt 1 lit. a tiret dziewigte zarzgdzenia (nr poz. rej. 194/23) Wojewody
Matopolskiego z dnia 22 maja 2023 r. zmieniajgcego zarzgdzenie w sprawie ustalenia Regulaminu
Organizacyjnego Matopolskiego Urzedu Wojewddzkiego w Krakowie.

44 Dodany przez § 1 pkt 1 lit. a tiret dziesigte zarzadzenia (nr poz. rej. 194/23) Wojewody Matopolskiego
z dnia 22 maja 2023 r. zmieniajgcego zarzgdzenie w sprawie ustalenia Regulaminu Organizacyjnego
Matopolskiego Urzedu Wojewddzkiego w Krakowie.
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76b) *° prowadzenie i koordynacja dziatan rzadowych w zakresie informatyzacji jednostek
administracji zespolonej i jednostek podporzgdkowanych Wojewodzie;

76¢) “¢ opiniowanie inicjatyw lokalnych dla potrzeb wtasciwych ministrow;

76d) #” administrowanie innymi systemami rzgdowymi i ich kontrolowanie;

76€e) “® co najmniej raz w roku przeprowadzanie okresowych analiz ryzyka utraty integralnosci,
dostepnos$ci lub poufnosci informacji oraz podejmowanie dziatan minimalizujgcych to
ryzyko, stosownie do wynikow przeprowadzonej analizy;

- w zakresie gospodarowania majatkiem Urzedu:

77) prowadzenie spraw zwigzanych z zawieraniem umow dotyczgcych gospodarowania
mieniem Urzedu oraz weryfikacja kwot umownych i zakresu $wiadczonych ustug;

78) prowadzenie spraw zwigzanych z gospodarowaniem nieruchomosciami stanowigcymi
wiasnos¢ Skarbu Panstwa przekazanymi na potrzeby statutowe Urzedu;

79) gospodarowanie zasobami lokalowymi;

80) prowadzenie spraw w zakresie biezgcych konserwacji, w tym obstugi technicznej
nieruchomosci bedgcych w dyspozycji Urzedu, celem utrzymania nieruchomosci
lub czesci nieruchomosci w nalezytym stanie technicznym;

81) zapewnienie bezpieczenstwa ppoz. w obiektach Urzedu, dokonywanie okresowych
przegladdw technicznych oraz przeglagdow instalacji elektrycznej;

82) obstuga imprez organizowanych w salach obrad Urzedu;

83) prowadzenie spraw zwigzanych z serwisowaniem i utrzymywaniem urzgdzen wyposazenia
biurowego oraz sprzetu AGD i RTV;

84) wspotpraca z muzeami i innymi jednostkami w zakresie wypozyczania mienia ruchomego;

- w zakresie inwestycji i remontéw:

85) prowadzenie spraw dotyczgcych inwestycji budowlanych, inwestycji rzeczowych, ktérych
rozmieszczenie lub instalacja wymaga dokonania robét budowlanych oraz remontow
w zakresie:

a) ustalania potrzeb i sporzgdzania projektow planéw inwestycji budowlanych, inwestycji
rzeczowych, ktérych rozmieszczenie Ilub instalacja wymaga dokonania robot
budowlanych, oraz remontéw w oparciu o wnioski z okresowych przegladéw budynkow,
dokonywanych lub zlecanych podmiotom zewnetrznym,

b) przygotowywania, realizacji i rozliczania ustug na wykonanie dokumentacji, niezbednej
do wszczecia inwestycji budowlanych lub remontu; inwestycji rzeczowych, ktérych
rozmieszczenie lub instalacja wymaga dokonania robdét budowlanych; inwestycji
budowlanych oraz remontow realizowanych przez Urzad,

c) nadzoru nad przebiegiem realizacji inwestycji budowlanych, inwestycji rzeczowych,
ktérych rozmieszczenie Ilub instalacja wymaga dokonania robot budowlanych
oraz remontéw, w zakresie zaplanowanych srodkéw finansowych,

d) sporzadzania okresowych informacji i sprawozdan z wykonania planu inwestycyjnego
i remontowego,

e) prowadzenie ksigzek obiektow budowlanych,

f) rozliczanie zakoniczonych inwestycji,

g) przygotowywanie materiatdw do uzupetnienia Programu inwestycyjnego dla danego
zadania;

45 Dodany przez § 1 pkt 1 lit. a tiret dziesigte zarzadzenia (nr poz. rej. 194/23) Wojewody Matopolskiego
z dnia 22 maja 2023 r. zmieniajgcego zarzgdzenie w sprawie ustalenia Regulaminu Organizacyjnego
Matopolskiego Urzedu Wojewddzkiego w Krakowie.

46 Dodany przez § 1 pkt 1 lit. a tiret dziesigte zarzadzenia (nr poz. rej. 194/23) Wojewody Matopolskiego
z dnia 22 maja 2023 r. zmieniajgcego zarzgdzenie w sprawie ustalenia Regulaminu Organizacyjnego
Matopolskiego Urzedu Wojewddzkiego w Krakowie.

47 Dodany przez § 1 pkt 1 lit. a tiret dziesigte zarzadzenia (nr poz. rej. 194/23) Wojewody Matopolskiego
z dnia 22 maja 2023 r. zmieniajgcego zarzgadzenie w sprawie ustalenia Regulaminu Organizacyjnego
Matopolskiego Urzedu Wojewddzkiego w Krakowie.

48 Dodany przez § 1 pkt 1 lit. a tiret dziesigte zarzadzenia (nr poz. rej. 194/23) Wojewody Matopolskiego
z dnia 22 maja 2023 r. zmieniajgcego zarzgdzenie w sprawie ustalenia Regulaminu Organizacyjnego
Matopolskiego Urzedu Wojewddzkiego w Krakowie.
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86) uzgadnianie projektow plandow z wiasciwymi wydziatami;

- w zakresie zakupow i zaopatrzenia:

87) prowadzenie spraw zwigzanych z zaopatrzeniem i zawieraniem umodéw dotyczacych
dokonywania zakupu towarow i ustug na potrzeby Urzedu;

88) ustalanie harmonogramu zakupdéw i monitorowanie przebiegu jego realizacji dla potrzeb
Urzedu, w zakresie materiatow i wyposazenia biurowego;

89) zatatwianie spraw zwigzanych z prenumeratg, zakupem i rozdzielnictwem publikacji, prasy
oraz pozostatych wydawnictw;

90) zaopatrywanie wydziatéw w pieczecie i stemple oraz prowadzenie ich ewidenciji;

91) biezgce zaopatrzenie sekretariatéw w artykuty spozywcze i srodki czystosci;

92) (uchylony)*;

93) prowadzenie magazynu materiatdw biurowych, technicznych, gospodarczych i Srodkéw
czystosci;

94) zamawianie i zakup srodkéw ochrony indywidualnej, odziezy roboczej i obuwia roboczego
dla pracownikéw gospodarczych;

- w zakresie ustug transportowych:

95) prowadzenie spraw zwigzanych z ustugami transportowymi swiadczonymi na rzecz Urzedu
przez firmy zewnetrzne;

96) prowadzenie spraw zwigzanych z zawieraniem umow dotyczgcych uzytkowania
samochodow stuzbowych przez pracownikéw Urzedu oraz uzywania do celéw stuzbowych
samochodow osobowych, motocykli i motorowerow nie bedacych witasnoscig pracodawcy
przez pracownikow Urzedu, kierownikéw stuzb, inspekciji i strazy wojewddzkich;

97) prowadzenie spraw w zakresie gospodarowania miejscami parkingowymi Urzedu
oraz prowadzenie ewidencji zezwolen parkingowych;

98) zapewnienie wilasciwego funkcjonowania i nadzoru nad gospodarkg taborem
samochodowym kolumny transportu Urzedu;

- w zakresie gospodarki inwentarzowej:
99) realizowanie i koordynowanie zadan zwigzanych z gospodarkg inwentarzowg Urzedu,

a w szczegolnosci:

a) opracowywanie  projektow  wewnetrznych  uregulowan prawnych w zakresie
gospodarowania rzeczowymi sktadnikami majatkowymi Urzedu,

b) prowadzenie zbiorczej ewidencji sktadnikow majgtkowych, w tym srodkéw trwatych
i wyposazenia oraz warto$ci niematerialnych i prawnych,

c) przygotowywanie planéw inwentaryzacji,

d) realizowanie zadan zwigzanych z inwentaryzacjg ciggtg srodkéw trwatych i wyposazenia
bedacych w uzytkowaniu wydziatéw Urzedu,

e) prowadzenie okresowych rozliczehh inwentarza w ukfadzie wedtug poszczegdinych
wydziatbw oraz dochodzenie i egzekwowanie brakéw ujawnionych w toku prac
inwentaryzacyjnych,

f) uzgadnianie stanu ewidencji skladnikow majgtkowych ze stanem sald ewidencji
ksiegowej,

g) naliczanie amortyzacji srodkoéw trwatych,

h) prowadzenie spraw zwigzanych z przekazywaniem skfadnikéw majgtkowych Urzedu
jednostkom zewnetrznym,

i) sporzadzanie wykazéw sktadnikéw majgtkowych do ubezpieczenia mienia Urzedu,

j) prowadzenie spraw zwigzanych ze sprzedazg zbednych i zuzytych sktadnikédw mienia
ruchomego,

k) prowadzenie spraw zwigzanych z ewidencjg sprzetu przyjmowanego w ramach
programow i funduszy zewnetrznych,

49 Uchylony przez § 1 pkt 11 lit. a tiret drugie zarzadzenia (nr poz. rej. 359/23) Wojewody Matopolskiego
z dnia 30 listopada 2023 r. zmieniajgcego zarzadzenie w sprawie ustalenia Regulaminu
Organizacyjnego Matopolskiego Urzedu Wojewddzkiego w Krakowie.
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I) opracowywanie projektéw umoéw uzyczenia dotyczacych skiadnikow mienia ruchomego
powierzanego jednostkom zewnetrznym do realizacji zadan,
m)°° obstuga i administrowanie Systemem Ewidencji Mienia ,OPTlest”;

- w zakresie biezacej obstugi gospodarczej

100) wykonywanie prac konserwacyjnych i naprawczych, usuwania usterek oraz awarii;

101) prowadzenie spraw dotyczgcych tgcznosci telefonicznej;

102) aktualizacja ksigzki telefonicznej Urzedu;

103) obstuga Rzgdowego Systemu Wideokonferencji w zakresie utrzymania sprawnosci
dziatania oraz usuwania usterek i awarii technicznych;

104) obstuga techniczna i informatyczna sal konferencyjnych;

105) dekorowanie obiektéw i wywieszanie flag;

106) przemieszczanie wyposazenia podczas remontow i zmian organizacyjnych;

107) prowadzenie spraw zwigzanych z ubezpieczeniem majgtku Urzedu, sktadnikéw ,,obcych”
i ubezpieczeniem komunikacyjnym oraz sprawowanie nadzoru nad zawartymi polisami;

- w pozostalym zakresie:

108) swiadczenie na rzecz czesci jednostek organizacyjnych rzgdowej administracji zespolonej
w wojewoddztwie obstugi teleinformatycznej, w zakresie uregulowanym porozumieniami
zawartymi z kierownikami tych jednostek;

109) realizacja zadan zwigzanych z prawidtowym funkcjonowaniem, utrzymaniem i rozwojem
systemu EZD;

110) realizacja zadan wynikajgcych z ustawy z dnia 19 lipca 2019 r. o zapewnianiu dostepnosci
osobom ze szczegdlnymi potrzebami oraz ustawy z dnia 4 kwietnia 2019 r. dostepnosci
cyfrowej stron internetowych i aplikacji mobilnych podmiotéw publicznych, w tym

w szczegolnosci:

a) podejmowanie dziatan majgcych na celu zapewnienie dostepnosci osobom
ze szczegoélnymi  potrzebami przez stosowanie uniwersalnego projektowania
lub racjonalnych usprawnien, uwzglednienie potrzeb oséb ze szczegdlnymi potrzebami
w planowanej i prowadzonej przez Urzad dziatalnosci, usuwanie barier, a takze
zapobieganie ich powstawaniu,

b) opracowywanie i przekazywanie ministrowi wilasciwemu do spraw rozwoju
regionalnego raportu o stanie zapewnienia dostepnosci osobom ze szczegdlnymi
potrzebami w Urzedzie,

C) opracowywanie i przekazywanie ministrowi witasciwemu do spraw rozwoju
regionalnego zbiorczego raportu o stanie zapewnienia dostepnosci osobom
ze szczegoblnymi potrzebami na terenie wojewddztwa,

d) podejmowanie dziatan majacych na celu zapewnienie dostepnosci cyfrowej strony
internetowej poprzez zapewnienie funkcjonalnosci, kompatybilnosci, postrzegalnosci
i zrozumiatosci,

€) sporzadzanie i aktualizacja deklaracji dostepnosci w sposob dostepny cyfrowo,

f)zapewnianie lub odmowa zapewnienia dostepnosci cyfrowej strony internetowej lub jej
elementu strony internetowej na zgdanie;

111) °' obstuga organizacyjna i kancelaryjna sekretariatu Dyrektora Generalnego Urzedu oraz
sekretariatéw kierownikéw Delegatur w Nowym Saczu i Tarnowie;

112) koordynacja procesu zarzadzania projektami  dofinansowanymi ze  Zrédet
zewnetrznych w Urzedzie, w tym w szczegdlnosci:

a) analiza programow pomocowych oraz innych zewnetrznych zrédet dofinansowania pod
katem mozliwosci pozyskania wsparcia dla dziatan administracji rzgdowe;j,

50 Dodana przez § 1 pkt 11 lit. a tiret trzecie zarzadzenia (nr poz. rej. 359/23) Wojewody Matopolskiego
z dnia 30 listopada 2023 r. zmieniajgcego zarzadzenie w sprawie ustalenia Regulaminu
Organizacyjnego Matopolskiego Urzedu Wojewddzkiego w Krakowie.

51 W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 11 lit. a tiret czwarte zarzgdzenia (nr poz. rej. 359/23) Wojewody
Matopolskiego z dnia 30 listopada 2023 r. zmieniajgcego zarzgdzenie w sprawie ustalenia
Regulaminu Organizacyjnego Matopolskiego Urzedu Wojewddzkiego w Krakowie.
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b) wspotpraca z wydziatami w zakresie identyfikacji potrzeb, przedsiewzie¢ oraz
potencjalnych obszaréw mozliwych do wsparcia w ramach srodkéw pochodzacych
ze zrodet zewnetrznych,

c) wspdtpraca z instytucjami zarzgdzajgcymi i posredniczacymi w zarzgdzaniu
programami pomocowymi,

d) koordynacja spraw zwigzanych z planowaniem, przygotowaniem, realizacjg
i rozliczeniem projektow wiasnych Urzedu dofinansowanych ze zrédet zewnetrznych,
w tym m.in.:

- wspotpraca z wirasciwymi komorkami merytorycznymi w zakresie przygotowania
wnioskow o dofinansowanie projektow oraz pozostatej dokumentacji konkursowej,

- podejmowanie dziatan w zakresie zabezpieczenia wktadu wilasnego na ich
realizacje,

- koordynacja dziatann zwigzanych z obstugg administracyjno-techniczng projektow,

- wsparcie procesu zarzgdzania projektami,

- monitoring rzeczowy i finansowy prawidtowosci realizacji projektow,

- monitoring trwatosci projektow.

Wydziat przy znakowaniu spraw uzywa symbolu ,WL”".

2. Do zakresu dziatania WYDZIALU BEZPIECZENSTWA | ZARZADZANIA KRYZYSOWEGO

nalezy w szczegoélnosci:

- w zakresie obrony cywilnej:

1)

kierowanie i koordynowanie przygotowan i realizacji przedsiewzie¢ ochrony ludnosci

i obrony cywilnej na terenie wojewodztwa wynikajgcych z Protokotéw dodatkowych

do Konwencji Genewskich, ustawy z dnia 21 listopada 1967 r. 0 powszechnym obowigzku

obrony Rzeczypospolitej Polskiej, aktdow wykonawczych, wytycznych i zarzadzen,

a w szczegolnosci:

a) tworzenie i przygotowanie do dziatania formacji obrony cywilnej,

b) organizowanie, koordynowanie i sprawowanie nadzoru w zakresie ¢wiczen, szkolen
i treningéw formaciji obrony cywilnej oraz ludnosci z powszechnej samoobrony,

c) koordynowanie przedsiewzie¢ zwigzanych z organizacjg i prowadzeniem ewakuacji
na wypadek powstania masowego zagrozenia dla zycia i zdrowia ludnosci na znacznym
obszarze oraz ewakuacji doébr kultury i innego mienia na wypadek zagrozenia
zniszczeniem,

d) planowanie, przygotowanie i  organizowanie = schronéw, oznaczanie  stref
niebezpiecznych i organizowanie punktow likwidacji skazen;

udziat w uzgadnianiu Wojewddzkiego Planu Ochrony Zabytkdw na wypadek konfliktu

zbrojnego i sytuacji kryzysowych;

realizowanie zadan wynikajgcych z rozporzgdzenia Rady Ministrow z dnia 25 czerwca

2002 r. w sprawie szczegotowego zakresu dziatania Szefa Obrony Cywilnej Kraju, szeféw

obrony cywilnej wojewodztw, powiatéw i gmin, w tym:

a) opracowanie i uzgadnianie rocznych i wieloletnich planéw dziatania z zakresu obrony
cywilnej,

b) opracowanie i aktualizacja Wojewddzkiego Planu Obrony Cywilnej oraz Wojewoddzkiego
Programu Doskonalenia Obrony Cywilnej na lata 2017-2026,

c) zaopatrywanie formacji obrony cywilnej w sprzet, srodki techniczne, umundurowanie,
zapewnienie warunkow do przechowywania i konserwacji,

d) planowanie i zapewnienie ochrony ludnosci, zwierzat gospodarskich, produktow
zywnosciowych, pasz oraz urzgdzen wodnych na wypadek zagrozenia zniszczeniem,

e) nadzér i kontrola realizacji zadan obrony cywilnej w jednostkach samorzadu
terytorialnego;

realizowanie zadah wynikajgcych z ustawy z dnia 27 marca 2003 r. o planowaniu

i zagospodarowaniu przestrzennym, a w szczegblnosci zgtaszanie wnioskéw

do miejscowych planéw zagospodarowania przestrzennego w czesci dotyczacej

zagrozenia bezpieczenstwa ludnosci i jej mienia;
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- w zakresie spraw obronnych:

5) planowanie zadan obronnych na obszarze wojewodztwa:

a) planowanie zadan w ramach przygotowan obronnych panstwa,

b) przygotowanie i realizacja Programu Pozamilitarnych Przygotowarn Obronnych,

c) ocena przygotowan w ramach Narodowego Kwestionariusza Pozamilitarnych
Przygotowan Obronnych,

d) opracowanie i aktualizowanie Planu Operacyjnego Funkcjonowania Wojewddztwa
Matopolskiego w warunkach zewnetrznego zagrozenia bezpieczenstwa panstwa
i w czasie wojny;

6) tworzenie warunkdéw organizacyjnych i technicznych oraz koordynacja planowania realizacji
zadan obronnych na obszarze wojewddztwa;

7) przygotowywanie systemu kierowania bezpieczenstwem narodowym na czas
podwyzszania gotowosci obronnej panstwa:

a) przygotowanie systemu stanowisk kierowania,

b) przygotowanie systemu statych dyzuréw,

c) prowadzenie czynnosci majgcych na celu wylgczenie pracownikow Urzedu
od obowigzku petnienia czynnej stuzby wojskowej w razie ogtoszenia mobilizacji
i w czasie wojny;

8) wykonywanie zadan na rzecz Sit Zbrojnych i wojsk sojuszniczych:

a) organizacja i nadzor nad przebiegiem mobilizacyjnego uzupetnienia Sit Zbrojnych,

b) realizacja zadan w zakresie obowigzkéw HNS, w tym wynikajgcych z petnienia przez
dyrektora wydziatu funkcji Petnomocnika Wojewody Matopolskiego do spraw HNS,

¢) koordynacja na obszarze wojewddztwa dziatalnosci organdéw samorzadu terytorialnego
w zakresie planowania i nakladania obowigzku $wiadczen na rzecz obrony;

9) organizacja kwalifikacji wojskowej na terenie  wojewddztwa  matopolskiego,
w szczegolnosci:

a) powotanie Wojewddzkiej Komisji Lekarskiej i powiatowych komisji lekarskich,

b) prowadzenie przedsiewzie¢ zwigzanych z wudzielaniem zamoéwien na badania
specjalistyczne, psychologiczne oraz obserwacje szpitalng na potrzeby komis;ji
lekarskich orzekajgcych o zdolnosci do stuzby wojskowej osdb stawiajgcych sie do
kwalifikacji wojskowej,

c) zlecanie podmiotom leczniczym przeprowadzania na potrzeby wojewddzkiej
i powiatowych komisji lekarskich badan specjalistycznych, psychologicznych oraz
obserwaciji szpitalnej oséb stawiajgcych sie do kwalifikacji wojskowej,

d) opracowywanie projektéw porozumien w sprawie powierzenia niektérych zadan
z zakresu administracji rzgdowej zwigzanych z przeprowadzeniem kwalifikaciji
wojskowej,

e) obstuga administracyjno-biurowa Wojewddzkiej Komisji Lekarskiej,

f) rejestracja os6b na potrzeby prowadzenia kwalifikacji wojskowej oraz zatozenia
ewidencji wojskowej;

10) ochrona waznych ze wzgledu na bezpieczenstwo i obronnos¢ panstwa:

a) obiektéw podlegajgcych obowigzkowej ochronie,

b) obiektéw szczegdlnie waznych ze wzgledu na bezpieczenstwo i obronnos¢ panstwa,
w tym w szczegdlnosci:

- okreslenie zakresu prac zwigzanych z przygotowaniem szczegolnej ochrony,
- opracowanie i aktualizacja plandw szczegolnej ochrony obiektow oraz ich
uzgadnianie z ministrem wiasciwym do spraw wewnetrznych;

11) organizowanie i nadzér w zakresie powotania i przygotowania do dziatania okreslonych
jednostek organizacyjnych przewidywanych do militaryzacji oraz nowoformowanych
jednostek zmilitaryzowanych;

12) przygotowanie podmiotéw leczniczych na potrzeby obronne w zakresie zwiekszenia liczby
t6zek bazy szpitalnej oraz jej uzupetnienia zastepczymi miejscami szpitalnymi;

13) organizowanie ¢wiczen obronnych (kompleksowych, doskonalgcych oraz gier decyzyjnych
i treningdw), a takze petnienie funkcji koordynatora w odniesieniu do c¢wiczen
organizowanych przez Marszatka Wojewddztwa Matopolskiego, starostow, wdéjtow,
burmistrzéw i prezydentow miast;
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14) planowanie, organizowanie i prowadzenie kontroli problemowych oraz doraznych
w zakresie wykonywania zadan obronnych oraz koordynowanie dziatania organdw
samorzadu terytorialnego w tym zakresie;

15) przygotowanie transportu na potrzeby obronne;

16) zapewnienie tgcznosci na potrzeby obronne;

17) prowadzenie spraw zwigzanych z wprowadzaniem zarzadu komisarycznego wynikajgcego
z przepisow ustawy z dnia 29 sierpnia 2002 r. o stanie wojennym oraz o kompetencjach
Naczelnego Dowddcy Sit Zbrojnych i zasadach jego podlegtosci konstytucyjnym organom
Rzeczypospolitej Polskiej oraz rozpatrywanie odwotah od polecen zarzgdcow
komisarycznych;

- w zakresie bezpieczenstwa i porzadku publicznego:

18) realizowanie rzgdowych programoéw poprawy bezpieczenstwa;

19) wspotpraca z wiasciwymi organami administracji zespolonej i niezespolonej oraz organami
samorzadu terytorialnego w zakresie bezpieczehstwa i porzgdku publicznego;

20) wykonywanie zadan z zakresu zwierzchnictwa Wojewody nad Policjg i Panstwowg Straza
Pozarng wojewodztwa;

21) przygotowywanie projektow zarzgdzen Wojewody w sprawie ustalenia wysokosci optaty
za pobyt osoby w stanie nietrzezwosci w placowce Policji na terenie wojewodztwa
matopolskiego;

22) dokonywanie analiz i ocen stanu bezpieczenstwa i porzgdku publicznego w wojewdédztwie;

23) prowadzenie spraw w zakresie dotyczgcym kompetencji Wojewody wynikajgcych z ustaw:
a) z dnia 21 czerwca 2002 r. o materiatach wybuchowych przeznaczonych do uzytku

cywilnego,

b) z dnia 20 marca 2009 r. o bezpieczenstwie imprez masowych;

24) realizowanie zadan wynikajagcych z wustawy =z dnia 24 lipca 2015 r. Prawo
0 zgromadzeniach;

25) realizowanie zadan wynikajgcych z ratyfikacji przez Polske ,Konwencji o zakazie
prowadzenia badan, produkcji, sktadowania i uzycia broni chemicznej";

26) realizowanie zadan wynikajgcych z ustawy o stanie wyjgtkowym, w tym:

a) przygotowywanie obwieszczen Wojewody podajgcych do publicznej wiadomosci
rozporzadzenia Prezydenta Rzeczypospolitej Polskiej o wprowadzeniu stanu
wyjatkowego oraz inne akty prawne dotyczgce tego stanu,

b) opracowywanie projektéw rozporzadzen wprowadzajgcych ograniczenia, nakazy
lub zakazy w zakresie praw obywatelskich w zwigzku z wprowadzeniem stanu
wyjatkowego ze wzgledu na zagrozenie wewnetrzne bezpieczenstwa panstwa,
przywracajgcych konstytucyjny ustroj panstwa, bezpieczenstwo obywateli lub porzadek
publiczny, a w szczegdlnosci koordynacje i kontrole funkcjonowania administraciji
rzagdowej i samorzgdowej, w przypadku wprowadzenia stanu wyjgtkowego na obszarze
lub czesci obszaru wojewodztwa;

27) prowadzenie spraw zwigzanych z nadzorem Wojewody nad dziatalnoscig strazy
gminnych/miejskich;

- w zakresie zarzgdzania kryzysowego:
28) realizowanie zadan wynikajgcych z ustawy z dnia 26 kwietnia 2007 r. o zarzadzaniu
kryzysowym, a w szczegolnosci:

a) gromadzenie i przetwarzanie danych oraz ocena zagrozeh wystepujacych na obszarze
wojewoddztwa,

b) monitorowanie, analizowanie i prognozowanie rozwoju zagrozeh na obszarze
wojewodztwa,

c) dostarczanie niezbednych informacji dotyczacych aktualnego stanu bezpieczenstwa
dla Wojewoddzkiego Zespotu Zarzadzania Kryzysowego, Rzgdowego Centrum
Bezpieczenstwa lub innych instytugiji,

d) zapewnienie obstugi Wojewddzkiego Zespotu Zarzadzania Kryzysowego, w tym
dokumentowanie jego prac,

e) wspotpraca z powiatowymi zespotami zarzadzania kryzysowego,

f) realizacja zadan statego dyzuru w ramach gotowosci obronnej panstwa,
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g) opracowywanie i aktualizacja Planu Zarzadzania Kryzysowego Wojewoddztwa
Matopolskiego,

h) przygotowywanie, w oparciu o analize zagrozen w poszczegdlnych powiatach, zalecen
Wojewody do powiatowych planéw zarzgdzania kryzysowego,

i) opiniowanie oraz przedkfadanie do zatwierdzenia Wojewodzie powiatowych planéw
zarzadzania kryzysowego,

j) planowanie wsparcia innych organdw wiasciwych w sprawach zarzadzania
kryzysowego,

k) planowanie uzycia pododdziatéw lub oddziatéw Sit Zbrojnych Rzeczypospolitej Polskiej
do wykonywania zadan okreslonych w Planie Zarzgdzania Kryzysowego Wojewddztwa
Matopolskiego,

I) planowanie wsparcia przez organy administracji publicznej realizacji zadan Sit Zbrojnych
Rzeczypospolitej Polskiej,

m)organizowanie i prowadzenie szkolen, éwiczen i treningdbw z zakresu zarzgdzania
kryzysowego,

n) organizacja wykonania zadan z zakresu ochrony infrastruktury krytycznej,

0) sporzgdzanie czgstkowego Raportu o zagrozeniach bezpieczenstwa narodowego,
w zakresie zgodnym z wtasciwoscig Wojewody,

p) wspotdziatanie z Agencjg Bezpieczehstwa Wewnetrznego w zakresie zapobiegania,
przeciwdziatania i usuwania skutkow zdarzen o charakterze terrorystycznym;

29) realizowanie zadah wynikajgcych z ustawy z dnia 10 czerwca 2016 r. o dziataniach
antyterrorystycznych;

30) realizowanie zadan wynikajgcych z ustawy z dnia 23 stycznia 2009 r. o wojewodzie
i administracji rzgdowej w wojewddztwie, w zakresie:

a) opracowywania i aktualizowania Wojewddzkiego Planu Operacyjnego Ochrony
Przeciwpowodziowej,

b) przygotowywania ocen stanu zabezpieczenia przeciwpowodziowego wojewodztwa,

c) ogtaszania i odwotywania pogotowia i alarmu przeciwpowodziowego;

31) realizowanie zadan wynikajgcych z ustawy z dnia 18 kwietnia 2002 r. o stanie kleski
zywiotowej, a w szczegdlnosci dotyczgcych:

a) wprowadzania stanu kleski zywiotowej na obszarze wojewddztwa,

b) kierowania dziataniami prowadzonymi w celu zapobiezenia skutkom kleski zywiotowe;j
lub ich usuniecia;

32) uzgadnianie decyzji Dyrektora Regionalnego Zarzadu Gospodarki Wodnej Wéd Polskich
w Krakowie nakazujgcej zaktadowi pietrzacemu wode obnizenie pietrzenia wody
lub opréznienie zbiornika;

33) realizowanie zadan w zakresie spraw zwigzanych z powiadamianiem przez Wojewodzki
Zesp6t Zarzadzania Kryzysowego spoteczenstwa oraz podmiotéw korzystajgcych
ze Srodowiska o ryzyku wystgpienia lub wystgpieniu przekroczen alarmowych pozioméw
substancji w powietrzu oraz o obowigzujgcych ograniczeniach iinnych srodkach
zaradczych;

34) opracowanie oraz wdrazanie planu dziatah wprowadzajgcych ograniczenia obrotu i zuzycia
paliw ptynnych;

35) realizowanie zadan wynikajgcych z ustawy z dnia 29 listopada 2000 r. — Prawo atomowe,
w szczegolnosci
w zakresie wprowadzania i odwofania dziatan interwencyjnych w zwigzku
ze zdarzeniem radiacyjnym na obszarze wojewodztwa;

36) realizowanie zadan w zakresie uruchamiania rezerw strategicznych;

37) naktadanie na przewoznika obowigzku zawarcia umowy na wykonanie zadania
przewozowedo, jezeli jest to niezbedne w przypadku zaistnienia klesk zywiotowych;

38) realizowanie zadan wynikajgcych z porozumienia o wspotpracy i udzielaniu wzajemne;j
pomocy w sytuacjach nadzwyczajnych na terenach przygranicznych;

39) uzgadnianie rejonowych planéw dziatania operatoréw pocztowych i planéw rejonowych
dziatania przedsiebiorcy telekomunikacyjnego, w sytuacjach szczegodlnych zagrozen,
w zakresie okreslonym przepisami prawa;

40) obstuga systemu niejawnej poczty internetowej ,OPAL”;

41) wyposazanie i utrzymywanie wojewddzkiego magazynu przeciwpowodziowego;
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42) realizacja zadan w zakresie nadzoru nad zapewnieniem bezpieczenstwa tuneli potozonych
w transeuropejskiej sieci drogowej, bedacych na etapie projektowania, budowy Ilub
w uzytkowaniu, o dtugosci powyzej 500 m, wynikajgcych z ustawy z dnia 21 marca 1985 r.
o drogach publicznych, we wspodipracy z Wydziatem Infrastruktury oraz Wydziatem
Zdrowia;

- w zakresie systemu powiadamiania ratunkowego:
43) realizowanie zadan wynikajgcych z ustawy z dnia 22 listopada 2013 r. o systemie
powiadamiania ratunkowego, a w szczegolnosci:

a) obstuga zgtoszen alarmowych kierowanych do numeréw obstugiwanych w ramach
systemu powiadamiania ratunkowego, z wytgczeniem systeméw sygnalizacji pozarowej,

b) wprowadzanie do systemu teleinformatycznego i ewidencjonowanie w tym systemie
danych dotyczacych tresci zgtoszen alarmowych, w tym nagran rozméw telefonicznych
obejmujgcych catos¢ zgtoszenia alarmowego, danych osob zgtaszajacych i innych oséb
wskazanych w trakcie przyjmowania zgtoszenia, pozycji geograficznych, informacji
0 miejscu zdarzenia i jego rodzaju oraz skréconego opisu zdarzenia,

c) wykonywanie analiz zwigzanych z funkcjonowaniem systemu na obszarze
obstugiwanym przez centrum oraz tworzenie statystyk w zakresie liczby, rodzaju oraz
czasow realizacji zgtoszeh alarmowych,

d) wspétpraca oraz wymiana informacji z centrami zarzgdzania kryzysowego,

e) wymiana informacji i danych, z wylgczeniem danych osobowych, na potrzeby analiz
z Policjg, Panstwowg Strazg Pozarng, dysponentami zespotéw ratownictwa medycznego
oraz podmiotami, ktérych numery telefoniczne sg obstugiwane w ramach systemu,

f) udostepnianie danych zarejestrowanych w systemie teleinformatycznym, w tym:
nagrania rozmow telefonicznych, dane osobowe osoby zgtaszajgcej, dane innych osoéb
wskazanych w trakcie przyjmowania zgloszenia, pozycje geograficzne, dane
teleadresowe lub opis zdarzenia na wniosek Sadu, Prokuratury lub Policiji;

- w zakresie krajowego systemu ratowniczo-gasniczego:
44) realizowanie zadan z ustawy z dnia 24 sierpnia 1991 r. o ochronie przeciwpozarowe;j
na terenie wojewodztwa, a w szczegolnosci dotyczgcych:
a) okreslania zadan dla krajowego systemu ratowniczo-gasniczego,
b) kontroli realizacji zadan krajowego systemu ratowniczo-gasniczego,
c) koordynowania  funkcjonowania krajowego  systemu ratowniczo-gasniczego,
a w sytuacjach nadzwyczajnych zagrozen zycia, zdrowia lub srodowiska i kierowania
tym systemem);

- w pozostalym zakresie:

45) obstuga Rzgdowego Systemu Wideokonferencji we wspétpracy z Wydziatem Administracji
i Logistyki;

46) 2 wspotpraca z organizacjami pozarzadowymi w zakresie wsparcia uchodzcow z Ukrainy.

Wydziat przy znakowaniu spraw uzywa symbolu ,WB”.

3. Do zakresu dziatania WYDZIALU FINANSOW | BUDZETU nalezy w szczegélnosci:

1) koordynowanie prac nad projektem budzetu panstwa w zakresie planéw rzeczowych zadan
realizowanych ze Srodkow budzetowych, w tym:
a) szacowanie przewidywanego wykonania budzetu Wojewody,
b) analiza realizacji zaplanowanych inwestycji budowlanych, w tym dla celéw ustalenia
wykazu zadan priorytetowych,
c) analiza zgtoszonych potrzeb w zakresie wzrostu wydatkéw i podstawy ich wzrostu,

52 Dodany przez § 1 pkt 2 =zarzgdzenia (nr poz. rej. 319/23) Wojewody Matopolskiego
z dnia 10 pazdziernika 2023 r. zmieniajgcego zarzgdzenie w sprawie ustalenia Regulaminu
Organizacyjnego Matopolskiego Urzedu Wojewddzkiego w Krakowie.
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d) weryfikacja przedtozonych materiatéw planistycznych pod wzgledem zgodnosci
z rozporzgdzeniem ministra wiasciwego do spraw finanséw publicznych w sprawie
szczegbtowego sposobu, trybu i termindw opracowania materiatéw do projektu ustawy
budzetowej z uwzglednieniem prawidtowosci planowania wynikajgcego
z poszczegolnych przepisow prawa materialnego i relacji pomiedzy obowigzujgcymi
formularzami planistycznymi,

€) opracowanie zbiorczych materiatow planistycznych do projektu budzetu Wojewody
oraz zbiorczych materiatéw planistycznych dla poszczegélnych ministrow resortowych,
z uwzglednieniem prawidtowosci planowania wynikajacego z poszczegolnych przepiséw
prawa materialnego i relacji pomiedzy obowigzujgcymi formularzami planistycznymi;

koordynowanie zasadniczych prac nad projektem budzetu panstwa w oparciu o ustalong

przez ministra wiasciwego do spraw finanséw publicznych wstepng kwote wydatkow,

w tym:

a) ustalenie  wydatkbw w  poszczegdlnych  dziatach  klasyfikacji  budzetowej
z uwzglednieniem wytycznych ministra wtasciwego do spraw finansow publicznych
w celu zapewnienia zgodnosci ich kalkulacji z zatozeniami do projektu budzetu panstwa,

b) weryfikacja aktualnosci podstaw prawnych finansowania zadan zleconych,

c) weryfikacja przewidywanego wykonania dochoddéw i wydatkébw w roku bazowym
z systemem finansowo-ksiegowym FK,

d) weryfikacja dotacji zawierajgcych wydatki na wynagrodzenia pracownikdw samorzgdow
wykonujgcych zadania zlecone ze sprawozdaniami budzetowymi,

e) analiza wykorzystania dotacji w latach ubiegtych oraz zgtaszanych potrzeb dla celow
opracowania projektu budzetu,

f) weryfikacja przedtozonych materiatdw planistycznych pod wzgledem zgodnosci
z corocznie wydawanym rozporzgdzeniem ministra wtasciwego do spraw finanséw
publicznych w sprawie szczegdtowego sposobu, trybu iterminédw opracowania
materiatdbw do projektu ustawy budzetowej na nastepny rok oraz wytycznymi ministra
wiasciwego do spraw finanséw publicznych,

g) weryfikacja planowanych zadan inwestycyjnych z wymogami przepiséw stosownego
rozporzgdzenia oraz wymaganych przez rozporzgdzenie dokumentow,

h) weryfikacja wymaganego uzasadnienia do planowanych kwot dochoddéw i wydatkéw
z zasadami ich sporzadzenia,

i) opracowanie zbiorczych materiatdw planistycznych do projektu budzetu Wojewody
oraz dla poszczegélnych ministrow resortowych z uwzglednieniem prawidtowosci
planowania wynikajgcego z poszczegdlnych przepisbw prawa materialnego i relacji
pomiedzy obowigzujgcymi formularzami planistycznymi;

prowadzenie spraw finansowych zwigzanych z finansowaniem projektdw przy udziale

funduszy strukturalnych Unii Europejskiej oraz EFTA i innych zrddet zagranicznych,

oraz spraw zwigzanych z uzyskaniem zapewnienia finansowania lub dofinansowania

z budzetu panstwa realizacji przedsiewziecia, z wytgczeniem zadan zastrzezonych

do wiasciwosci innych Wydziatow;

- w zakresie budzetu zadaniowego Wojewody:

4)

prace nad projektem budzetu Wojewody w uktadzie zadaniowym, w tym:

a) przygotowanie wstepnego formularza do opracowania projektu budzetu Wojewody
zawierajgcego propozycje ukfadu funkcji, zadan, podzadan idziatan na kolejny rok
budzetowy uwzgledniajgc zachowanie ciggtosci pomiaru miernikdw oraz klasyfikacji
poszczegoélnych wydatkéw,

b) weryfikacja materiatbw przygotowanych przez wydziaty Urzedu oraz jednostki
administracji zespolonej wraz z uzgadnianiem niezbednych korekt iuzupetnien oraz
uzgadnianie sposobu klasyfikowania wydatkow,

c) sporzadzanie formularzy zawierajgcych projekt planu wydatkow Wojewody w aplikaciji
Trezor BUZA na nastepny rok budzetowy,

d) sporzgdzanie prognozy do projektu planu wydatkbw budzetu Wojewody
z uwzglednieniem wskaznikéw makroekonomicznych,

e) sporzgdzanie formularza opisowego projektu czesci budzetowej;
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5) prace nad katalogiem funkcji, zadan, podzadan i dziatan oraz celéw i miernikéw, w tym:

a) analiza projektu katalogu funkcji, zadan, podzadan i dziatah oraz celéw miernikow
na kolejny rok budzetowy oraz analiza materiatow przygotowanych przez wydziaty
Urzedu i jednostki administracji zespolonej,

b) uzgadnianie z ministrem wtasciwym do spraw finanséw publicznych projektu katalogu
funkcji, zadan, podzadan i dziatan na kolejny rok budzetowy, w tym formutowanie uwag
i propozycji zmian w projekcie katalogu w celu zoptymalizowania procesu klasyfikowania
wydatkéw;

6) opracowanie planu dochoddéw i wydatkéw budzetu Wojewody w ukfadzie zadaniowym,

w tym:

a) weryfikacja materiatbw przygotowanych przez wydzialy Urzedu oraz jednostki
administracji zespolonej wraz z uzgadnianiem niezbednych korekt i uzupetnien,

b) sporzgdzanie planu dochoddéw i wydatkéw budzetu Wojewody oraz zestawienia
zaplanowanych celéw i miernikbw podzadan i dziatan wraz z okresleniem ich wartosci
bazowej oraz docelowej;

7) opracowywanie Wieloletniego Planu Finansowego Panstwa, w tym:

a) przygotowanie wstepnego formularza do opracowania materiatdbw do aktualizaciji
Wieloletniego Planu Finansowego Panhstwa zawierajgcego ustalony uktad funkcji, zadan,
podzadan i dziatan na kolejny rok budzetowy,

b) weryfikacja materiatbw przygotowanych przez wydziaty Urzedu oraz jednostki
administracji zespolonej,

c) sporzadzanie aktualizacji Wieloletniego Planu Finansowego Panstwa w aplikacji Trezor
BUZA z uwzglednieniem wskaznikbw makroekonomicznych, bedgcych podstawg
oszacowania skutkéw finansowych projektowanych ustaw;

8) realizacja czesci sprawnosciowej oraz finansowej budzetu Wojewody Matopolskiego

w uktadzie zadaniowym:

a) wprowadzanie katalogu oraz zmian w katalogu funkcji, zadan, podzadan i dziatan
do programu finansowo-ksiegowego TBD-FK,

b) koordynacja i nadzér nad zmianami w celach i miernikach oraz zmianami wartosci
docelowych miernikéw,

c) weryfikacja materiatdw przygotowanych przez wydzialy Urzedu oraz jednostki
administracji zespolonej,

d) prowadzenie biezacej ewidencji zmian w czesci sprawnosciowej budzetu,

e) kontrola zgodnosci planu wydatkéw w ukfadzie tradycyjnym z ukladem zadaniowym
budzetu Wojewody;

9) sprawozdawczos$¢ w uktadzie zadaniowym:

a) sporzgdzanie wykazu przyjetych celéw i miernikébw na dany rok budzetowy wraz
z wartosciami docelowymi i ich zmianami w okresie sprawozdawczym na potrzeby
opracowania sprawozdania Rb-BZ1,

b) weryfikacja danych przekazanych przez wydziaty Urzedu oraz jednostki administraciji
zespolonej,

C) sporzadzanie sprawozdan Rb-BZ1 w aplikacji Trezor BZ;

10) analiza budzetu Wojewody w uktadzie zadaniowym:

a) badanie zmian w katalogu funkcji, zadan, podzadan i dziatan wraz z celami i miernikami
na przestrzeni lat,

b) opracowanie analizy realizacji budzetu dla ministra wilasciwego do spraw finansow
publicznych;

- w zakresie harmonogramu realizacji budzetu panstwa:

11) koordynacja prac zwigzanych z opracowywaniem projektu harmonogramu realizacji
dochoddw i wydatkéw budzetu Wojewody;

12) weryfikacja materialdw sporzadzonych przez dysponentéw podleglych Wojewodzie
i opracowanie na tej podstawie zbiorczego harmonogramu dochodoéw i wydatkéw, zgodnie
z ustawg budzetowg na dany rok budzetowy;

13) aktualizacja rocznego harmonogramu realizacji wydatkdow poprzez dokonywanie w nim
zmian wynikajgcych z podziatu rezerw dokonywanych przez ministra wtasciwego do spraw
finanséw publicznych;
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14) weryfikacja wnioskéw o modyfikacje harmonogramu /zmiany limitu otwarcia/ zgtoszonych
przez podlegtych dysponentéw w Informatycznym Systemie Obstugi Budzetu Panstwa
TREZOR, zwanym dalej ,systemem TREZOR”;

15) zatwierdzanie wnioskéw o zmiane w harmonogramie, niepowodujgcych zmian w tgcznym
harmonogramie zatwierdzonym dla czesci 85/12 — wojew6dztwo matopolskie;

16) prowadzenie ewidencji rozdysponowania decyzji ministréw w systemie TREZOR;

17) weryfikacja zapotrzebowan miesiecznych sktadanych przez podleglych dysponentéw
na srodki budzetowe zgodnie z zatwierdzonym harmonogramem;

18) monitorowanie, zatwierdzanie oraz przekazywanie do ministra wtasciwego do spraw
finanséw publicznych wszystkich zmian dokonywanych na podstawie wnioskow
o dodatkowe zapotrzebowanie na $rodki;

19) modyfikacja zapotrzebowan miesiecznych przez aktualizacje dziennego zapotrzebowania
na $rodki dotyczgce wydatkow budzetowych na kazdg dekade miesigca;

20) rozdysponowanie zwrotow niewykorzystanych srodkéw automatycznie przeksiegowanych
na Centralny Rachunek Budzetu Panhstwa na koniec kazdego dnia roboczego;

21) sporzgdzanie dyspozycji w sprawie przekazywania s$rodkéw z budzetu Wojewody,
w tym dotacji dla jednostek samorzadu terytorialnego i pozostatych podmiotow oraz
srodkéw dla Urzedu i jednostek administraciji zespolonej;

22) weryfikacja dokonywanych ptatnosci przez jednostki budzetowe pod kagtem terminéw
regulowania zobowigzan;

23) wprowadzanie, weryfikacja i przekazywanie w systemie TREZOR prognozy dziennej
wydatkow budzetowych;

24) kontrolowanie  zgodnos$ci  z przeznaczeniem wykorzystania srodkéw publicznych
i przestrzegania zasad prawidtowego trybu wykonania ustawy budzetowej poprzez
sporzadzanie stosownych wytycznych oraz wspétprace w tym zakresie z Urzedem oraz
jednostkami wojewddzkiej administracji zespolonej;

- w zakresie spraw zwigzanych z finansowaniem lub dofinansowaniem zadan z rezerwy
ogolnej budzetu panstwa:

25) weryfikacja wnioskdéw jednostek ubiegajgcych sie o dofinansowanie lub sfinansowanie
kosztow realizacji zadan z rezerwy ogolnej budzetu panstwa;

26) przygotowywanie wnioskow do wydziatdbw Urzedu i jednostek administracji zespolonej
o przedstawienie opinii na temat zadan planowanych do finansowania z rezerwy ogolnej;

27) sporzadzanie wystgpien do ministra wtasciwego do spraw finanséw publicznych oraz
Marszatka Wojewoddztwa Matopolskiego o wydanie opinii w zakresie finansowania z dotacji
celowych budzetu panstwa dziatan zzakresu polityki rozwoju, stanowigcych zadania
wiasne jednostek samorzgdu terytorialnego;

28) przygotowywanie projektu opinii Wojewody co do zasadnosci realizacji zadania
inwestycyjnego;

29) sporzadzanie wystgpien do Prezesa Rady Ministrow lub ministra wtasciwego do spraw
finanséw publicznych o przyznanie srodkow z rezerwy ogolne;j;

30) wykonywanie zadan zwigzanych z wprowadzeniem do systemu TREZOR wnioskow
o decyzje budzetowe dotyczgce srodkow z rezerwy ogolne;j;

31) przygotowanie projektow umoéw dotacyjnych;

32) prowadzenie nadzoru nad przebiegiem realizacji zadania i prawidtowosci wykorzystania
srodkéw;

33) weryfikacja wnioskow o przekazanie srodkéw finansowych;

34) weryfikacja i zatwierdzanie rozliczenia wykorzystania dotacji;

- w zakresie rezerw celowych budzetu panstwa:

35) weryfikacja wnioskéw podmiotéw ubiegajgcych sie o dofinansowanie lub sfinansowanie
kosztow realizacji zadan z rezerwy celowej budzetu Panstwa, bezposrednio
nadzorowanych przez Wydziat Finanséw i Budzetu;

36) wystepowanie do ministra wilasciwego do spraw finansow publicznych o zwiekszenie
budzetu Wojewody;

37) wykonywanie zadan zwigzanych z wprowadzeniem do systemu TREZOR wnioskéw
o decyzje budzetowe dotyczgce srodkow z rezerwy celowej;
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38) weryfikacja projektdw umoéw dotacyjnych oraz przygotowywanie projektéw umow
na realizacje zadan bezposrednio nadzorowanych przez Wydziat Finansow i Budzetu;

39) nadzér nad przebiegiem realizacji zadania i prawidtowoscig wykorzystania srodkow;

40) weryfikacja wnioskoéw o przekazanie srodkéw finansowych;

41) weryfikacja i zatwierdzanie rozliczen wykorzystania srodkéw w ramach realizacji zadan
bezposrednio nadzorowanych przez Wydziat Finansow i Budzetu;

- w zakresie spraw zwigzanych z finansowaniem lub dofinansowaniem inwestycji:

42) opiniowanie wnioskéw dotyczgcych zmian w budzecie Wojewody w zakresie finansowania
inwestycji lub wydatkow majatkowych;

43) weryfikacja programoéw inwestycji budowlanych planowanych do finansowania z budzetu
Wojewody;

44) koordynowanie i sporzgdzanie wystgpien do ministra wlasciwego do spraw finanséw
publicznych o dokonanie zmian w zakresie wydatkéw majgtkowych;

45) opracowywanie zawiadomienn do ministra wilasciwego do spraw finanséw publicznych
o dokonanych zmianach w planie wydatkow majgtkowych;

46) prowadzenie ewidencji zadan inwestycyjnych oraz wydatkow na zakupy inwestycyjne;

- w zakresie zmian w budzecie Wojewody:

47) analiza mozliwosci dokonania zmian oraz weryfikacja uzasadnienia wprowadzenia
proponowanych zmian;

48) proponowanie zmian majacych na celu efektywne wykorzystanie wydatkow;

49) °* opracowywanie projektéw decyzji Wojewody w sprawie zwiekszenia lub zmniejszenia,
blokady i przeniesienia wydatkow;

50) zawiadamianie wydziatoéw, jednostek administracji zespolonej oraz jednostek samorzgdu
terytorialnego o dokonanych zmianach;

-w zakresie zmian w budzecie Wojewody wynikajacych z upowaznienia kierownikéw
jednostek budzetowych do dokonywania przeniesien wydatkéw w obrebie rozdziatu
klasyfikacji budzetowej:

51) weryfikacja wprowadzonych zmian w planie finansowym przez kierownikéw jednostek

z punktu widzenia zgodnosci z zakresem upowaznienia;

52) wprowadzanie zmian do systemu finansowo-ksiegowego FK i sprawdzanie zgodnosci

wprowadzonych zmian do systemu TREZOR z otrzymanym zawiadomieniem;

- w zakresie zadan bezposrednio nadzorowanych przez Wydziat Finanséw i Budzetu:

53) prowadzenie catoksztattu spraw zwigzanych ze zwrotem czesci wydatkdw poniesionych
przez gminy w ramach funduszu soteckiego;

54) prowadzenie catoksztattu spraw zwigzanych z przyznawaniem dotacji na realizacje zadan
wlasnych jednostek samorzadu terytorialnego zwigzanych z zachowaniem funkcji
leczniczych uzdrowiska;

55) prowadzenie catoksztattu spraw zwigzanych z realizacjg wydatkéw z tytutu utraconych
przez gminy dochodéw z tytutu zwolnienia z podatku od nieruchomosci, rolnego i leSnego;

56) prowadzenie catoksztattu spraw finansowych zwigzanych z udzielaniem dotacji celowej
przeznaczonej na wyptaty Swiadczen pienieznych dla posiadaczy Karty Polaka
osiedlajgcych sie w Rzeczypospolitej Polskiej;

- w zakresie nadzoru nad wykonaniem budzetu Wojewody:
57) zapewnienie prawidtowosci i efektywnosci realizacji zadan poprzez:
a) weryfikacje projektow planoéw finansowych i planéw finansowych z punktu widzenia
zgodnosci z projektem ustawy budzetowej i ustawy budzetowej,
b) badanie dopuszczalnosci przez obowigzujgce przepisy pozostawienia kwot
nierozdysponowanych,

53 W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 8 lit. b zarzadzenia (nr poz. rej. 76/23) Wojewody Matopolskiego
z dnia 20 lutego 2023 r. zmieniajgcego zarzadzenie w sprawie ustalenia Regulaminu Organizacyjnego
Matopolskiego Urzedu Wojewddzkiego w Krakowie.
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c) sprawdzanie zgodnosci klasyfikacji budzetowej z charakterem finansowanych
lub dofinansowanych z budzetu panstwa zadan,

d) dokonywanie wstepnej kontroli zgodnosci operacji gospodarczych ifinansowych
z planem dochodéw i wydatkéw budzetu Wojewody,

e) opracowanie, przy udziale wydziatdbw Urzedu, metodologii ustalania wysokosci dotacji
na realizacje zadan zleconych,

f) badanie, czy nie zachodzg przestanki podwdéjnego finansowania zadan zleconych
lub przysporzenia finansowego

g) weryfikacje zapisow uméw dotacyjnych z punktu widzenia ochrony intereséw Skarbu
Panstwa,

h) monitorowanie prawidtowego wydatkowania srodkéw budzetowych,

i) sporzgdzanie okresowych ocen przebiegu wykonania budzetu,

j) podejmowanie stosownych dziatah zmierzajgcych do optymalnego wykonania budzetu,
w tym przedstawianie wnioskow w sprawie zmian w budzecie i w sprawie blokowania
wydatkéw,

k) kontrole terminéw ptatnosci,

I) uzgadnianie z ministrem witasciwym do spraw finansow publicznych aktualnego planu
wydatkéw w budzecie Wojewody,

m)opracowanie wytycznych w sprawie realizacji budzetu Wojewody;

-w zakresie wspoélpracy z wydzialami Urzedu, jednostkami administracji zespolonej,
Ministerstwem Finanséw oraz ministerstwami resortowymi:
58) ustalanie zasad, trybu i terminéw opracowania przez wydziaty i jednostki administracji
zespolonej materiatéw do:
a) projektu budzetu w oparciu o rozporzadzenie ministra wlasciwego do spraw finanséw
publicznych,
b) planu dochodéw i wydatkéw budzetu Wojewody,
¢) aktualizacji Wieloletniego Planu Finansowego Panstwa,
d) okresowych analiz wykonywania planu dochodéw i wydatkéw budzetu Wojewody;

- w zakresie prowadzenia ksiegowosci:

59) prowadzenie ewidencji ksiegowej, syntetycznej i analitycznej srodkow przekazywanych
dysponentom Il i Il stopnia oraz dotacji celowych dla jednostek samorzgdu terytorialnego
i innych podmiotow;

60) prowadzenie kontroli formalno-rachunkowej dokumentéw dotyczgcych wykonywania planu
finansowego dysponenta gtéwnego, w tym biezgca analiza zgodnosci realizowanych
wydatkéw oraz kosztow z zatwierdzonym planem finansowo-rzeczowym;

61) regulowanie zobowigzan dysponenta gtdwnego poprzez zaptate zatwierdzonych
do realizacji dokumentéw;

62) monitorowanie stanu $rodkow i operacji finansowych na rachunkach bankowych
dysponenta gtéwnego, w tym:

a) sprawdzanie i rozpracowywanie wyciggéw bankowych w zakresie dochodow i wydatkow
budzetowych dysponenta gtéwnego,

b) generowanie w systemie finansowo-ksiegowym polecen ksiegowania- PK tworzac
dowody ksiegowe w buforze systemu,

C) szczegotowa analiza przeptywdw finansowych na rachunku bankowym oraz rozliczen
dotaciji,

d) terminowe przekazywanie dochodéw Wojewody na rachunek Ministerstwa Finanséw,

e) obstuga systemu bankowosci elektronicznej NBE, BGK i BGK-24;

63) analiza stanu zobowigzan i naleznosci w tym:

a) ewidencja analityczna naleznosci, wptat dokonywanych przez osoby zobowigzane
i organy egzekucyjne oraz analiza stanu rozliczen oséb zobowigzanych,
b) analiza zasadnos$ci wnioskéw o zwrot nadptat;

64) prowadzenie Centralnego Rejestru Umoéw w zakresie umow dotacyjnych;

65) prowadzenie kompleksu spraw finansowych zwigzanych z obstugg finansowg Narodowego
Funduszu Rewaloryzacji Zabytkow Krakowa;
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- w zakresie ewidenciji i poboru naleznosci:

66) prowadzenie ewidencji naleznosci, ktorych wierzycielem jest Wojewoda jako dysponent
gtéwny;

67) prowadzenie ewidencji wpisébw na hipoteke nieruchomosci ksigg wieczystych
nieuregulowanych naleznosci Skarbu Panstwa w zakresie dysponenta gtéwnego;

68) windykacja naleznosci budzetowych w trybie ustawy z dnia 17 czerwca 1966 r.
o postepowaniu egzekucyjnym w administracji, ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. —
Ordynacja podatkowa oraz ustawy z dnia 23 kwietnia 1964 r. — Kodeks cywilny w tym:

a) kar budowalnych wymierzonych na podstawie art. 59f ustawy z dnia 7 lipca 1994 r. —
Prawo budowlane oraz optat legalizacyjnych na podstawie art. 71a ww. ustawy,

b) przypisanych decyzjg administracyjng kwot dotacji podlegajgcych  zwrotowi
w przypadkach okreslonych w ustawie z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach
publicznych,

¢) naleznosci cywilno-prawnych, ktérych wierzycielem jest Wojewoda jako dysponent
gtowny,

d) innych naleznosci, ktorych wierzycielem jest Wojewoda jako dysponent gtéwny;

- w zakresie postepowan administracyjnych:

69) opracowywanie projektéw decyzji | instancji w stosunku do naleznosci stanowigcych
niepodatkowe naleznosci budzetowe o charakterze publicznoprawnym stanowigce
naleznosci budzetu panstwa, w tym w szczegdlnosci w sprawie zwrotu srodkow
budzetowych z tytutu niewykorzystanych w terminie, wykorzystanych niezgodnie
z przeznaczeniem oraz pobranych nienaleznie lub w nadmiernej wysokosci dotacii
celowych oraz nadptat w dochodach budzetu panstwa;

70) prowadzenie spraw, wszczetych z urzedu lub zwigzanych z rozpatrywaniem wnioskow,
w sprawie stosowania ulg w spfacie naleznosci o:

a) charakterze publicznoprawnym, w tym z tytutu natozonych kar porzadkowych przez
Straz Miejskg Miasta Krakowa,

b) charakterze cywilnoprawnym, ktérych wierzycielem sg jednostki podlegte Wojewodzie
oraz jednostki samorzgdu terytorialnego w zakresie naleznosci cywilnoprawnych
powstatych w zwigzku z realizacjg zadah z zakresu administracji rzgdowej oraz innych
zadan zleconych jednostkom samorzgadu terytorialnego ustawami, jezeli wartos¢
naleznosci gtéwnej przekracza 40.000,00 zt,

c) charakterze cywilnoprawnym, ktorych wierzycielem jest Wojewoda jako dysponent
gtowny;

71) prowadzenie spraw zwigzanych z udzielaniem ulg w spfacie naleznosci o charakterze
cywilnoprawnym z tytutu gospodarowania nieruchomosciami, przypadajgcych Skarbowi
Panstwa reprezentowanemu przez staroste wykonujgcego zadania z zakresu administracji
rzagdowej;

72) przygotowanie projektu zgody na niedochodzenie naleznosci budzetu panstwa z tytutu
umowy cywilnoprawnej, ktérej kwota wraz z odsetkami nie przekracza 100 zt;

73) zatatwianie spraw zwigzanych ze wstrzymywaniem w szczegdlnie uzasadnionych
przypadkach na czas nie dtuzszy niz 30 dni, czynno$ci organdéw prowadzgcych egzekucje
administracyjng o charakterze pienieznym i powiadamianie o tym fakcie ministra
wiasciwego do spraw finanséw publicznych;

74) sporzgdzanie pétrocznych informacji w zakresie udzielanych ulg zastosowanych przez
jednostki samorzadu terytorialnego w sptacie naleznosci z tytutu gospodarowania
naleznosciami Skarbu Panstwa;

75) prowadzenie ewidencji w zakresie ulg stosowanych w sptacie naleznosci o charakterze
publicznoprawnym oraz cywilnoprawnym;

76) przygotowywanie wystgpien do Rzecznika Dyscypliny Finanséw Publicznych dotyczacych
naruszenia dyscypliny finanséw publicznych;

77) zamieszczanie w BIP Urzedu kwartalnych informacji dotyczacych udzielenia przez
Wojewode ulg w postaci umorzen w zakresie niepodatkowych naleznosci budzetu panstwa
osobom fizycznym, prawnym oraz jednostkom organizacyjnym nieposiadajgcym
osobowosci prawnej;

78) wydawanie zaswiadczen o udzielonej przez Wojewode pomocy de minimis;
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79) prowadzenie spraw dotyczgcych ustalenia odpowiedzialnosci podatkowej oséb trzecich
na podstawie przepisow ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. — Ordynacja podatkowa;

80) sporzadzanie sprawozdan w systemie SHRIMP o udzielonej przedsigbiorcom pomocy
de minimis;

- w zakresie sprawozdawczosci budzetowej:

81) sporzadzanie jednostkowych oraz zbiorczych sprawozdan budzetowych w zakresie
dysponenta gtéwnego, w tym z realizacji:

a) dochodéw budzetowych,

b) wydatkéw budzetowych,

¢) programow finansowanych z udziatem $rodkéw unijnych,

d) wydatkéw w zakresie Wspolnej Polityki Rolnej;

82) sporzadzanie sprawozdan statystycznych w zakresie wykonywania funkcji dysponenta
gtébwnego, w tym w zakresie spraw zwigzanych z udzielaniem pomocy publicznej oraz
pomocy publicznej w rolnictwie i rybotowstwie. Obstuga w tym zakresie aplikacji SHRIMP
oraz systemu rejestracji pomocy publicznej SRPP;

83) sporzadzanie sprawozdania finansowego wtasnego Urzedu oraz sprawozdania tgcznego;

84) monitoring i sporzadzanie dla Ministerstwa Zdrowia kwartalnych informacji o stanie
zobowigzan samodzielnych publicznych zaktadow opieki zdrowotnej z terenu wojewoddztwa
matopolskiego, oraz jednostek budzetowych;

85) sporzadzanie miesiecznych informacji na temat stanu realizacji ZPORR w wojewdédztwie
matopolskim;

86) sporzadzanie zbiorczych sprawozdan:

a) na podstawie sprawozdah jednostkowych w zakresie rozliczania dotacji na zadania
Zlecone z zakresu administracji rzgdowej przekazywanych przez jednostki samorzgdu
terytorialnego,

b) o zatrudnieniu i wynagrodzeniach na podstawie sprawozdan jednostkowych sktadanych
przez jednostki podlegte wojewodzie i obstuga w tym zakresie systemu raportow
budzetowych i-SRB,

c) o naleznosciach i zobowigzaniach sktadanych przez jednostki podlegte wojewodzie
oraz przez jednostki samorzgdu terytorialnego i obstuga wtym zakresie systemu
raportéw budzetowych i-SRB;

87) obstuga systemu TREZOR w zakresie sporzgdzania sprawozdawczosci z realizacji budzetu
wojewody matopolskiego, w zakresie dotacji przekazywanych jednostkom samorzadu
terytorialnego, oraz w zakresie sporzgdzania sprawozdania finansowego jednostkowego
Matopolskiego Urzedu Wojewoddzkiego oraz sprawozdania tgcznego;

-w zakresie postepowan mandatowych z tytulu mandatéw karnych natozonych
do 31 grudnia 2015 r.:

88) ewidencja analityczna wptat dokonywanych przez osoby zobowigzane i organy
egzekucyjne oraz analiza stanu rozliczen os6b zobowigzanych;

89) sporzadzanie polecen wyptaty;

90) prowadzenie spraw zwigzanych ze zbiegiem egzekucji administracyjnej i sgdowej;

91) dokonywanie odpiséw naleznosci;

92) sprawdzanie i ksiegowanie kosztéow egzekucyjnych i optat komorniczych wedtug
zawiadomien lub postanowien przesytanych przez organy egzekucyjne;

93) opracowywanie sprawozdan w zakresie windykacji naleznos$ci z tytutu mandatéw karnych;

- w zakresie obstugi funduszy celowych (w tym: Fundusz Pracy, Fundusz Drég
Samorzadowych, Solidarnosciowy Fundusz Wsparcia Oso6b Niepetnosprawnych,
Fundusz Rozwoju Przewozéw Autobusowych o charakterze uzytecznosci publicznej,
Fundusz Przeciwdziatania COVID-19):

94) weryfikacja zapiséw projektow umow z punktu widzenia ochrony intereséw Skarbu

Panstwa;

95) rejestracja umow w Centralnym Rejestrze Umow Dotacyjnych;

96) prowadzenie ewidencji ksiegowej, syntetycznej i analitycznej srodkow przekazywanych

do jednostek samorzadu terytorialnego w zakresie wszystkich funduszy celowych;
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97) obstuga rachunkéw bankowych dotyczacych poszczegdélnych funduszy celowych (obstuga
bankowosci elektronicznej NBE oraz BGK 24);

98) szczegdtowa analiza przeptywdw s$rodkdw na rachunkach bankowych poszczegdélnych
funduszy celowych, w tym w zakresie Funduszu Drég Samorzgdowych zaktadanie
depozytow terminowych;

99) analiza stanu nalezno$ci i zobowigzan w przypadku Funduszu Drég Samorzadowych,
w tym rejestrowanie wszystkich uméw dot. funduszu w systemie finansowo-ksiegowym;
100) sporzadzanie sprawozdan z wykonania planu finansowego Funduszu Pracy z innych

zestawien na potrzeby Ministerstwa Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej;
101) przygotowywanie kwartalnych informacji i rozliczen dotyczacych wydatkowania srodkéw
Funduszu Drég Samorzadowych;

102) weryfikacja i zgtoszenie zapotrzebowania na srodki z Funduszu Przeciwdziatania COVID-
19 do Ministerstwa Zdrowia lub odpowiednich ministerstw resortowych;

103) dokonanie zmian w planie Funduszu Przeciwdziatania COVID-19;

104) sporzadzanie miesiecznych sprawozdan do Ministra Zdrowia z wykorzystania srodkéw
z Funduszu Przeciwdziatania COVID-19;

- w zakresie realizacji zadan zwigzanych z koordynacjg systeméw zabezpieczenia

spotecznego:

105) prowadzenie spraw i opracowywanie projektéw decyzji i postanowien wojewody
zwigzanych z rozpatrywaniem wnioskéw w sprawie o dzielenie ulgi w sptacie naleznosci
z tytutu nienaleznie pobranych sSwiadczeh rodzinnych i wychowawczych wynikajgcych
z przypisanych do zwrotu decyzjg administracyjng nienaleznie pobranych Swiadczen
wychowawczych oraz $wiadczeh rodzinnych w zakresie koordynacji systemow
zabezpieczenia spotecznego na podstawie przepiséw ustawy o pomocy panstwa
w wychowywaniu dzieci oraz ustawy o swiadczeniach rodzinnych;

106) analiza pozabilansowa stanu zobowigzan i naleznosci Skarbu Panstwa wynikajgcych
z ustalonych do zwrotu nienaleznie pobranych swiadczen rodzinnych i wychowawczych
przy pomocy systemu finansowo-ksiegowego;

107) windykacja naleznosci budzetowych w trybie ustawy o postepowaniu egzekucyjnym
w administracji ustalonych decyzjg administracyjng do zwrotu z tytutu nienaleznie
pobranych $wiadczen rodzinnych i wychowawczych, w tym wystawianie upomnien
do dtuznikow i tytutow wykonawczych;

108) weryfikowanie poprawnosci potrgcen dokonanych w osrodkach pomocy spotecznej/
urzedach miast i gmin oraz dobrowolnych wptat dtuznikéw;

109) zaliczanie na poczet zobowigzan z tytutu nienaleznie pobranych $wiadczen rodzinnych
i wychowawczych i naleznych odsetek dokonanych przez osrodki pomocy spotecznej/
urzedy miast i gmin potrgcen, wptat wiasnych dtuznikbw oraz wyegzekwowanych
naleznosci przez Naczelnikow Urzedoéw Skarbowych;

110) odzyskiwanie nienaleznie wyptaconych swiadczen rodzinnych i wychowawczych przez
instytucje panstwa czionkowskiego w ramach realizacji wniosku instytucji RO001
o potrgcenie z zalegtosci lub ptatnosci biezacych na warunkach i w granicach
przewidzianych w stosowanym przez nig ustawodawstwie.

Wydziat przy znakowaniu spraw uzywa symbolu ,WF”.

4. Do zakresu dziatania WYDZIALU INFRASTRUKTURY nalezy w szczegodlnosci:

- w zakresie administracji architektoniczno-budowlanej:
1) prowadzenie spraw wynikajgcych z ustawy z dnia 7 lipca 1994 r. — Prawo budowlane
poprzez:
a) prowadzenie spraw organu administracji architektoniczno-budowlanej | instancji,
a w szczegolnosci dotyczacych:
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- pozwolen na budowe i na prowadzenie robét budowlanych obiektéw
hydrotechnicznych pietrzgcych, upustowych, regulacyjnych oraz kanatéw i innych
obiektow stuzgcych ksztattowaniu zasobéw wodnych i korzystaniu z nich, wraz
z obiektami towarzyszgcymi, z wytgczeniem urzgdzen melioracji wodnych,

- pozwolen na budowe i na prowadzenie robot budowlanych drog publicznych
krajowych i wojewodzkich, wraz z obiektami i urzgdzeniami stuzgcymi do utrzymania
tych drog i transportu drogowego oraz sytuowanymi w granicach pasa drogowego
sieciami uzbrojenia terenu niezwigzanymi z uzytkowaniem drogi, a w odniesieniu
do drég ekspresowych i autostrad wraz z obiektami iurzgdzeniami obstugi
podréznych, pojazdéw i przesytek,

- pozwolen na budowe i na prowadzenie robét budowlanych usytuowanych
na obszarze kolejowym,

- pozwolen na budowe i na prowadzenie robdt budowlanych lotnisk cywilnych wraz
z obiektami i urzgdzeniami towarzyszacymi,

- pozwolen na budowe i prowadzenie robo6t budowlanych obiektéw usytuowanych
na terenach zamknietych i obszarze kolejowym,

- pozwolen na budowe strategicznych inwestycji w zakresie sieci przesytowych,
o ktérych mowa w ustawie z dnia 24 lipca 2015 r. o przygotowaniu i realizacji
strategicznych inwestycji w zakresie sieci przesytowych,

- pozwolen na budowe elektrowni wiatrowych, w rozumieniu art.2 ust.1 ustawy
z dnia 20 maja 2016 r. o inwestycjach w zakresie elektrowni wiatrowych,

- pozwolen na budowe inwestycji Krajowego Zasobu Nieruchomosci,

- pozwolen na budowe linii kolejowej Iub poszczegdlnych odcinkéw tej linii
oraz wszystkich obiektow zwigzanych z jej budowg, przebudowag irozbudows,
potozonych w granicach wojewodztwa,

- pozwolen na budowe regionalnej sieci szerokopasmowej,

- pozwolen na budowe inwestycji w zakresie terminalu regazyfikacyjnego skroplonego
gazu ziemnego w Swinouij$ciu,

rozpatrywanie spraw okreslonych w przepisach Prawa budowlanego, jako organ

administracji architektoniczno- budowlanej wyzszego stopnia,

prowadzenie spraw zwigzanych z uprawnieniami do petnienia samodzielnych funkgciji

w budownictwie, w tym sprawowanie nadzoru nad wiasciwym wykonywaniem

tych funkgciji,

prowadzenie rejestrow wnioskow i decyzji o pozwoleniu na budowe,

prowadzenie postepowan w sprawie wymierzania kar organom administracji

architektoniczno-budowlanej | instancji za zwioke w wydawaniu decyzji o pozwoleniu

na budowe,

obstuga Zespotu Opiniowania Dokumentacii,

prowadzenie postepowan i wydawanie decyzji o pozwoleniu na budowe regionalnej sieci

szerokopasmowej,

prowadzenie postepowan i wydawanie decyzji o pozwoleniu na budowe dotyczacych:

- metra wraz ze zwigzanymi z nim urzgdzeniami budowlanymi oraz sieciami uzbrojenia
terenu, jezeli konieczno$¢ ich budowy Ilub przebudowy wynika z budowy
lub przebudowy metra,

- sieci uzbrojenia terenu sytuowanych poza pasem drogowym drogi krajowej
lub wojewddzkiej, jezeli konieczno$¢ ich budowy lub przebudowy wynika z budowy
lub przebudowy tej drogi,

- drogowych obiektow inzynierskich sytuowanych w granicach pasa drogowego drogi
krajowej lub wojewodzkiej, niezwigzanych tymi drogami,

- drég gminnych lub powiatowych, jezeli koniecznos¢ ich budowy lub przebudowy
wynika z budowy lub przebudowy drogi krajowej lub wojewddzkiej,

- zjazdow, w rozumieniu art. 4 pkt 8 ustawy z dnia 21 marca 1985 r. o drogach
publicznych, z drog krajowych i wojewodzkich,

- sieci przesytowych, w rozumieniu art. 3 pkt 11a ustawy z dnia 10 kwietnia 1997 r. —
Prawo energetyczne,

- rurociggdéw przesytowych dalekosieznych stuzgcych do transportu ropy naftowe;j
i produktéw naftowych,
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i) prowadzenie spraw zwigzanych z przyjmowaniem od organéw administracji
architektoniczno-budowlane;j | instancji w drodze elektronicznej danych wprowadzanych
przez nie do rejestrow wnioskbw o0 pozwolenie na budowe irejestrow decyzji
0 pozwoleniu na budowe oraz z aktualizacjg i weryfikacjg tych danych,

i) prowadzenie kontroli organéw administracji architektoniczno-budowlanej | instancji;

- w zakresie gospodarki przestrzennej:

2)

realizacja spraw wynikajgcych z ustawy z dnia 27 marca 2003 r. o planowaniu

i zagospodarowaniu przestrzennym, a w szczegolnosSci:

a) prowadzenie postepowan i wydawanie decyzji w zakresie ustalenia lokalizacji inwestycji
celu publicznego oraz warunkéw zabudowy na terenach zamknietych,

b) uzgadnianie w zakresie zadan rzadowych: projektdw miejscowych planéw
zagospodarowania przestrzennego, projektow decyzji o ustaleniu lokalizacji inwestyc;ji
celu publicznego i decyzji o warunkach zabudowy,

c) wspotpraca przy sporzadzaniu studidw uwarunkowan i kierunkow zagospodarowania
przestrzennego gmin, miejscowych planéw zagospodarowania przestrzennego
oraz planu  zagospodarowania przestrzennego  wojewodztwa matopolskiego
i wojewodztw sasiednich oraz strategii rozwoju wojewédztwa,

d) wzywanie rady gminy do uchwalenia lub zmiany studium uwarunkowan i kierunkow
zagospodarowania przestrzennego dla wprowadzenia inwestycji celu publicznego
0 znaczeniu krajowym lub wojewddzkim, w wyznaczonym terminie, oraz zastepcze
sporzadzanie miejscowego planu zagospodarowania przestrzennego po uptywie
wyznaczonego terminu,

e) wspotdziatanie z Wydziatem Prawnym i Nadzoru w zakresie oceny uchwat samorzadu
terytorialnego z zakresu zagospodarowania przestrzennego,

f) prowadzenie postepowan i wydawanie postanowien w sprawie wymierzenia kary
w przypadku niewydania przez witasciwy organ decyzji w sprawie ustalenia lokalizacji
inwestycji celu publicznego, w terminie 65 dni od dnia ztozenia wniosku o wydanie takiej
decyzji;

prowadzenie postepowan i wydawanie decyzji o ustaleniu lokalizaciji linii kolejowych;

wspotdziatanie z Wydziatem Organizacji i Kontroli w zakresie opiniowania wnioskéw

rad gmin w sprawie tworzenia, tgczenia, dzielenia, znoszenia i ustalania granic gmin,
nadawanie gminie lub miejscowosci statusu miasta pod katem zagospodarowania
przestrzennego;

prowadzenie rejestru decyzji o ustaleniu lokalizacji inwestycji celu publicznego na terenach

zamknietych;

prowadzenie postepowan i wydawanie decyzji o ustaleniu lokalizacji regionalnej sieci

szerokopasmowej;

opiniowanie projektu miejscowego planu odbudowy w zakresie:

a) zadan rzadowych wynikajacych w szczegodlnosci z planu zagospodarowania
przestrzennego wojewoédztwa,

b) zgodnosci projektu z ostatecznymi decyzjami o lokalizacji lub o zezwoleniu na realizacje
inwestycji: drogi krajowej lub wojewddzkiej, linii kolejowej o znaczeniu panstwowym,
lotniska uzytku publicznego, inwestycji w zakresie terminalu regazyfikacyjnego,
regionalnej sieci szerokopasmowej oraz decyzji o pozwoleniu na realizacje inwestycji
w zakresie budowli przeciwpowodziowych;

wprowadzanie udokumentowanego obszaru kopalin albo obszaru udokumentowanego

kompleksu podziemnego sktadowania dwutlenku wegla do studium uwarunkowan

i kierunkow zagospodarowania przestrzennego gminy oraz wspoipraca z Wydziatem

Prawnym i Nadzoru, wlasciwym do wydania zarzgdzenia zastepczego w tych sprawach,

jezeli gmina nie wprowadzi do studium obszaru udokumentowanego zitoza kopalin

albo obszaru udokumentowanego kompleksu podziemnego sktadowania dwutlenku wegla

w terminach okreslonych w ustawie z dnia 9 czerwca 2011 r. — Prawo geologiczne

i gornicze;

opiniowanie projektow gminnych programéw rewitalizacji w zakresie zgodnosci z zadaniami

rzgdowymi stuzgcymi realizacji celu publicznego okreslonego w art. 6 ustawy z dnia

21 sierpnia 1997 r. o gospodarce nieruchomosciami;
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10) prowadzenie postepowan i wydawanie decyzji o ustaleniu lokalizacji inwestycji w zakresie
terminalu regazyfikacyjnego skroplonego gazu ziemnego w Swinoujsciu;

11) prowadzenie postepowan i wydawanie decyzji o ustaleniu lokalizacji strategicznej inwestycji
w zakresie sieci przesytowej;

12) opiniowanie wniosku o ustalenie lokalizacji inwestycji mieszkaniowej oraz ustalenie
lokalizacji inwestycji towarzyszgcej w zakresie zadan rzgdowych, stuzgcych realizaciji
inwestycji celu publicznego, w odniesieniu do terenéw nieobjetych obowigzujgcymi planami
zagospodarowania przestrzennego;

13) wspotdziatanie z Wydziatem Prawnym i Nadzoru w ocenie uchwat rad gmin w sprawie:

a) lokalnych standardéw urbanistycznych, ustalenia lokalizacji inwestycji mieszkaniowe;j
oraz ustalenia lokalizacji inwestycji towarzyszacej,

b) przystagpienia do scalenia i podziatu nieruchomosci oraz o scaleniu i podziale
nieruchomosci;

14) prowadzenie postepowan i wydawanie decyzji o ustaleniu lokalizacji inwestycji w sektorze
naftowym;

- w zakresie spraw mieszkaniowych:
15) prowadzenie spraw w zakresie mieszkalnictwa, a w szczegdélnosci:

a) prowadzenie list kandydatow zarejestrowanych w zlikwidowanych zwigzkach spétdzielni
mieszkaniowych, w tym dokonywanie skreslen,

b) prowadzenie spraw zwigzanych z pobrang pozyczkg przez kandydatow
zarejestrowanych w zlikwidowanych zwigzkach spotdzielni mieszkaniowych, w ramach
Zaktadowego Funduszu Mieszkaniowego na uzupetnienie wymaganego wktadu
mieszkaniowego,

c) ustalanie wskaznika przeliczeniowego kosztu odtworzenia 1m? powierzchni uzytkowej
budynkow mieszkalnych;

- w zakresie ruchu drogowego i transportu drogowego:
16) prowadzenie spraw zwigzanych z ruchem drogowym i transportem drogowym,

a w szczegolnosci:

a) sprawowanie nadzoru nad zarzadzaniem ruchem na drogach wojewddzkich,
powiatowych i gminnych oraz na drogach publicznych potozonych w miastach
na prawach powiatu, a takze na drogach wewnetrznych potozonych w strefach ruchu
lub w strefach zamieszkania, w tym dokonywanie ocen organizacji ruchu w zakresie
zgodnosci z obowigzujgcymi przepisami i bezpieczenstwa ruchu drogowego
oraz rozstrzyganie w sprawach spornych dotyczgcych istniejgcej lub projektowanej
organizacji ruchu, biorgc pod uwage interes ogdlnospoteczny oraz koniecznos$é
zapewnienia ruchu tranzytowego,

b) prowadzenie rejestru przedsigbiorcow prowadzacych osrodek szkolenia kierowcéw
wykonujgcych przew6z drogowy, podlegajgcych szkoleniu w zakresie kwalifikaciji
wstepnej i szkoleniu okresowemu, w tym wydawanie zaswiadczen o wpisie
przedsiebiorcy do rejestru oraz decyzji o zakazie prowadzenia przez przedsiebiorce
osrodka szkolenia,

c) sprawowanie nadzoru nad osrodkami szkolenia kierowcow wykonujgcych przewoéz
drogowy, w tym wykonywanie kontroli w zakresie spetniania przez osrodek szkolenia
wymagan okredlonych ustawg z dnia 6 wrzesnia 2001 r. o transporcie drogowym,
zgodnos$ci prowadzonego szkolenia z obowigzujgcymi programami szkolenia oraz
dokumentéw wymaganych w zwigzku z prowadzeniem szkolenia,

d) prowadzenie rejestru przedsiebiorcow prowadzacych osrodek doskonalenia techniki
jazdy, w tym wydawanie zaswiadczen o wpisie przedsiebiorcy do rejestru oraz decyzji
0 zakazie prowadzenia przez przedsiebiorce osrodka doskonalenia techniki jazdy,

e) sprawowanie nadzoru nad osrodkami doskonalenia techniki jazdy, w tym wykonywanie
kontroli w zakresie spetniania przez osrodek wymagan okreslonych ustawg z dnia
5 stycznia 2011 r. o kierujgcych pojazdami, zgodnosci prowadzonego szkolenia
z obowigzujgcymi  warunkami prowadzenia zaje¢ Ilub programami szkolenia
oraz prawidtowosci prowadzonej dokumentacji w zwigzku z prowadzeniem szkolenia,
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f) prowadzenie ewidencji instruktorow techniki jazdy, w tym wydawanie decyzji
administracyjnych o dokonaniu wpisu do ewidencji oraz wydawanie instruktorom techniki
jazdy zaswiadczen, potwierdzajgcych dokonanie wpisu, w formie $wiadectwa instruktora
techniki jazdy, a takze wydawanie decyzji administracyjnych o odmowie wpisu oraz
skresleniu instruktora techniki jazdy z ewidencji,

g) prowadzenie spraw zwigzanych z egzaminowaniem kandydatow na instruktorow
i instruktoréw nauki jazdy oraz kandydatow na wyktadowcow i wyktadowcow,

h) sprawowanie nadzoru pod wzgledem legalnosci nad wykonywaniem przez starostow
oraz marszatka wojewodztwa zadan okreslonych w ustawie z dnia 5 stycznia 2011 r.
o kierujgcych pojazdami, w tym m.in.:

- przeprowadzanie kontroli dokumentacji prowadzonej w zwigzku z wykonywaniem
zadan, oraz zgdanie pisemnych wyjasnien i informacji w tym zakresie,

- sporzadzanie i przedstawianie w terminie do kohca marca kazdego roku ministrowi
wiasciwemu do spraw transportu zbiorczego sprawozdania z terenu wojewdédztwa za
ubiegly rok na podstawie rocznych sprawozdan starostéw z wykonywania zadan
okreslonych ustawg z dnia 5 stycznia 2011 r. o kierujgcych pojazdami,

i) prowadzenie spraw z zakresu dostosowywania dworcéw do udzielania pomocy osobom
niepetnosprawnym i osobom o ograniczonej sprawnosci ruchowej oraz wyznaczania
dworcow, w ktorych jest udzielana taka pomoc, w tym:

- przekazywanie do ministra do spraw transportu wnioskéw jednostek samorzagdu
terytorialnego i wiascicieli dworcéw o wyznaczenie dworca, w ktérym jest udzielana
pomoc,

- kontrola dostosowania dworcéw do udzielania pomocy,

- przyjmowanie wynikdw corocznej analizy jednostek samorzgdu terytorialnego
dotyczacej spetnienia przez dworzec okreslonych kryteriow,

- kontrola zakresu, sposobu i terminowosci sporzgdzenia corocznej analizy jednostek
samorzadu terytorialnego dotyczgcej spetnienie przez dworzec okreslonych kryteriow,

j) rozpatrywanie skarg oraz nakfadanie, w drodze decyzji administracyjnej, kar pienieznych
na:

- przewoznika realizujgcego przewozy w formie samorzgdowego zaktadu
budzetowego,

- jednostke zarzgdzajgcg dworcem stanowigcym wlasnos¢ samorzadu wojewddztwa;

16a) ** realizacja zadan zwigzanych z finansowaniem zadan zleconych z zakresu administracji
rzgdowej, o ktérych mowa w art. 37e § 1 oraz art. 37f § 1 ustawy z dnia 5 stycznia 2011 r. —

Kodeks wyborczy;

- w zakresie inwestycji drogowych:
17) prowadzenie spraw wynikajgcych z ustawy z dnia 10 kwietnia 2003 r. o szczegdlnych
zasadach przygotowania i realizacji inwestycji w zakresie drog publicznych:

a) prowadzenie postepowan i wydawanie rozstrzygnie¢c w sprawach zezwolenia
na realizacje inwestycji drogowej drog krajowych i wojewddzkich,

b) nadzér instancyjny w zakresie wydawanych przez starostéw i prezydentdéw miast
na prawach powiatu rozstrzygnie¢C w sprawach zezwolenia na realizacje inwestycji
drogowej drog powiatowych i gminnych,

c) prowadzenie rejestrow wnioskow i decyzji o zezwoleniu na realizacje inwestycji
drogowej drog krajowych i wojewodzkich,

d) prowadzenie postepowan w sprawie wymierzania kar starostom (rozstrzygajgcym
w | instancji) za zwtoke w wydawaniu decyzji o zezwoleniu na realizacje inwestycji
drogowej drég powiatowych i gminnych;

18) zawiadamianie Sgdu Rejonowego Wydziat Ksigg Wieczystych o zmianie wiasciciela
nieruchomosci w odniesieniu do nieruchomosci objetych ostateczng decyzjg o zezwoleniu
na realizacje inwestycji drogowej;

54 Dodany przez § 1 pkt 2 lit. a zarzgdzenia (nr poz. rej. 307/23) Wojewody Matopolskiego
z dnia 29 wrzesnia 2023 r. zmieniajgcego zarzadzenie w sprawie ustalenia Regulaminu
Organizacyjnego Matopolskiego Urzedu Wojewddzkiego w Krakowie.
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19)

uczestniczenie w spotkaniach i pracach Polsko-Stowackiej Grupy Roboczej
ds. Transgranicznych  Potaczen Komunikacyjnych, dziatajgcej przy Ministerstwie
Infrastruktury i Budownictwa oraz wspotpraca w tym zakresie z Wydziatem Programéw
Infrastrukturalnych i Rolnictwa;

- w zakresie dziatalnosci gospodarczej:

20)

prowadzenie spraw w zakresie dziatalnosci gospodarczej, a w szczegdlnosci:

a) realizacja zadan wynikajgcych z ustawy z dnia 20 pazdziernika 1994 r. o specjalnych
strefach ekonomicznych,

b) prowadzenie spraw w zakresie udzielania zgody na prowadzenie dziatalnosci
gospodarczej na obszarze Pomnika Meczenstwa w Oswiecimiu i jego strefy ochronne;j,

c) realizacja zadan wynikajgcych z ustawy z dnia 6 marca 2018 r. — Prawo przedsiebiorcow
i ustawy z dnia 6 marca 2018 r. o Centralnej Ewidencji i Informacji o Dziatalnosci
Gospodarczej i Punkcie Informacji dla Przedsiebiorcy, w tym wspomaganie dziatan
jednostek samorzadu terytorialnego w zakresie realizowania przez nie zadah zleconych
zwigzanych z funkcjonowaniem Centralnej Ewidencji i Informacji o DziatalnoSci
Gospodarczej;

- w pozostalym zakresie:

21)

22)

23)

24)

25)

26)

uzgadnianie planéw wprowadzania ograniczen w dostarczaniu ciepta oraz udziat

w realizacji zadan podejmowanych w sytuacjach wymagajgcych wprowadzenia ograniczen

w sprzedazy paliw statych i w dostarczaniu ciepta;

prowadzenie spraw zwigzanych z przekazywaniem dotacji samorzadowi wojewddztwa

na finansowanie ustawowych uprawnien do bezptatnych lub ulgowych przejazdéw srodkami

publicznego transportu zbiorowego;

udzielanie w formie decyzji, zgody na wydanie pozwolen na budowe obiektéw

budowlanych, tymczasowych obiektéw budowlanych i urzadzen budowlanych

na obszarze Pomnika Meczenstwa w  Os$wiecimiu oraz jego strefy ochronnegj

lub rozpoczecie ich budowy, w przypadku, gdy pozwolenie na budowe nie jest wymagane;

kontrola realizacji przez organy jednostek samorzadu terytorialnego zadan z zakresu

administracji rzgdowej, w tym w szczegolnosci okreslonych w ustawach:

a) z dnia 24 listopada 2017 r. o imprezach turystycznych i powigzanych ustugach
turystycznych,

b) z dnia o 29 sierpnia 2019 r. o ustugach hotelarskich oraz ustugach pilotow wycieczek
i przewodnikow turystycznych,

¢) z dnia 20 sierpnia 1997 r. o Krajowym Rejestrze Sgdowym,

d) z dnia 20 czerwca 1997 r. — Prawo o ruchu drogowym,

e) z dnia 5 stycznia 2011 r. o kierujgcych pojazdami,

f) z dnia 6 wrzesnia 2001 r. o transporcie drogowym,

g) z dnia 13 wrzesénia 1996 r. o utrzymaniu czystosci i porzadku w gminach,

h) z dnia 19 sierpnia 2011 r. o przewozie towaréw niebezpiecznych,

i) z dnia 14 lipca 1983 r. 0 narodowym zasobie archiwalnym i archiwach,

j) z dnia 6 marca 2018 r. — Prawo przedsigbiorcéw,

k) z dnia 6 marca 2018 r. o Centralnej Ewidencji i Informacji o Dziatalno$ci Gospodarczej
i Punkcie Informaciji dla Przedsiebiorcy;

udostepnianie na wniosek zainteresowanych informacji o $rodowisku i jego ochronie

w zakresie realizacji zadan nalezgcych do wiasciwosci wydziatu oraz prowadzenie

publicznie dostepnych wykazéw danych o dokumentach zawierajgcych informacje

o srodowisku i jego ochronie w formie elektronicznej oraz ich udostepnianie w Biuletynie

Informacji Publicznej;

zapewnienie udziatlu spoteczenstwa w podejmowaniu decyzji na wniosek Regionalnego

Dyrektora Ochrony Srodowiska w trakcie ponownej oceny oddziatywania inwestycji

na srodowisko oraz przy przeprowadzeniu oceny oddziatywania przedsiewziecia na obszar

Natura 2000;
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27) przekazywanie dotacji na realizacje zadan administracji rzgdowej zawartych w ustawie
z dnia 24 listopada 2017 r. o ustugach turystycznych i powigzanych ustugach turystycznych
oraz w ustawie z dnia 29 sierpnia 2019 r. o ustugach hotelarskich oraz ustugach pilotow
wycieczek i przewodnikéw turystycznych;

28) udzielanie, w przypadkach szczegélnie uzasadnionych, zgody na odstepstwo od warunkéw
usytuowania budynkow i budowli okre$lonych w art. 53 ustawy z dnia 28 marca 2003 r.
o transporcie kolejowym;

29) prowadzenie spraw zwigzanych z planowaniem i realizacjg dochoddéw i wydatkéw
budzetowych pozaptacowych w zakresie dziatu 750 — Administracja publiczna, rozdziatu
75046 — Komisje egzaminacyjne — w zakresie Komisji egzaminacyjnej kandydatow
na instruktoréw i instruktoréow nauki jazdy oraz kandydatow na wyktadowcow
i wykfadowcow;

30) prowadzenie spraw wynikajgcych z ustawy z dnia 8 lipca 2010 r. o szczegdlnych zasadach
przygotowania do realizacji inwestycji w zakresie budowli przeciwpowodziowych,
dotyczgcych budowy, przebudowy lub rozbudowy budowli przeciwpowodziowych: kanatéw
ulgi, polderéw przeciwpowodziowych, stopni wodnych i zbiornikow retencyjnych
posiadajgcych retencje powodziowg, watdw przeciwpowodziowych wraz z obiektami
zwigzanymi z nimi funkcjonalnie, a takze w zakresie stacji radaréw meteorologicznych
i wydawanie rozstrzygnie¢ w sprawach pozwolenia na realizacje tych inwestycji;

31) przygotowanie i ztozenie wnioskoéw do witasciwego sgdu o ujawnienie w ksiedze wieczystej
wszczecia postepowania w sprawie wydania decyzji o pozwoleniu na realizacje inwestycji
w zakresie budowli przeciwpowodziowych oraz wnioskow o ztozenie do istniejgcych
zbioréw dokumentéw zawiadomienia o wszczeciu postepowania;

32) prowadzenie spraw wynikajgcych z ustawy z dnia 12 lutego 2009 r. o szczegdlnych
zasadach przygotowania irealizacji inwestycji w zakresie lotnisk uzytku publicznego,
dotyczgcych budowy, przebudowy lub rozbudowy lotniska uzytku publicznego lub urzgdzen
i obiektow do obstugi ruchu lotniczego, w tym prowadzenie postepowan administracyjnych
i wydawanie rozstrzygnie¢ w sprawach zezwolenia na realizacje tych inwestyciji;

33) prowadzenie postepowan w zakresie egzekucji administracyjnej obowigzkéw o charakterze
niepienieznym dotyczgcych zadan realizowanych przez Wydziat;

34) realizacjia zadah zwigzanych z uzgadnianiem w Wojewodg powotania przez
zarzadzajgcego tunelem potozonym w transeuropejskiej sieci drogowej, bedgcym na etapie
projektowania, budowy lub w uzytkowaniu, o dtugosci powyzej 500 m, urzednika
zabezpieczenia dla tego tunelu;

35) wspotdziatanie z Wydziatem Bezpieczenstwa i Zarzgdzania Kryzysowego w zakresie
realizacji zadan z zakresu nadzoru nad zapewnieniem bezpieczenstwa tuneli potozonych
w transeuropejskiej sieci drogowej, bedacych na etapie projektowania, budowy Ilub
w uzytkowaniu, o dtugosci powyzej 500 m, wynikajgcych z ustawy z dnia 21 marca 1985 r.
o drogach publicznych.

Wydziat przy znakowaniu spraw uzywa symbolu ,W/”.

5. Do zakresu dzialania WYDZIALU ORGANIZACJI | KONTROLI nalezy w szczegdélnosci:

- w zakresie organizacji:

1) opracowywanie projektu statutu Urzedu i jego zmian;

2) opracowywanie projektu regulaminu organizacyjnego Urzedu okreslajgcego szczegotowg
organizacje oraz tryb pracy Urzedu i jego zmian;

3) opracowywanie projektéw rozstrzygnie¢ sporow kompetencyjnych miedzy wydziatami
Urzedu;

4) prowadzenie spraw zwigzanych z nadawaniem statutéw oraz zatwierdzaniem
lub nadawaniem przez Wojewode regulamindéw organizacyjnych komend, inspektoratow
i innych jednostek organizacyjnych, bedgcych aparatem pomocniczym kierownikéw
zespolonych stuzb, inspekciji i strazy w wojewddztwie;
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5) przygotowywanie projektdw upowaznien Wojewody oraz Dyrektora Generalnego
dla pracownikéw Urzedu oraz upowaznien Wojewody dla funkcjonariuszy panstwowych do
nakfadania grzywien w drodze mandatu karnego;

6) opracowywanie projektéw aktéw prawnych Wojewody w sprawie ustanowienia
petnomocnikédw do prowadzenia spraw w zakresie okreSlonym w petnomocnictwie
oraz prowadzenie rejestru petnomocnikow;

7) udziat w opracowywaniu i uzgadnianiu projektow aktéw prawnych Wojewody i Dyrektora
Generalnego Urzedu pod wzgledem ich zgodnosci z zasadami techniki prawodawczej
i poprawnosci jezykowej, jak réwniez ustalanie w wyniku tych prac tekstu projektu pod
wzgledem redakcyjnym;

8) koordynowanie dziatan i prowadzenie spraw dotyczacych zarzgdzania ryzykiem
w Urzedzie;

9) koordynowanie dziatan i prowadzenie spraw zwigzanych z funkcjonowaniem systemu
kontroli zarzgdczej w Urzedzie;

10) koordynowanie  procesu  udostepniania  informacji  publicznej na  wniosek,
w tym prowadzenie zbiorczego wykazu wnioskéw o udostepnienie informaciji publicznej;

11) koordynowanie sporzadzania opisow stanowisk pracy i wartosciowania stanowisk pracy
w Urzedzie;

12) prowadzenie rejestru zespotdw doradczych Wojewody oraz komisji i zespotéw tworzonych
przez Dyrektora Generalnego Urzedu;

13) prowadzenie rejestru aktow prawnych Wojewody oraz Dyrektora Generalnego Urzedu;

14) sporzadzanie wnioskow o wpis Urzedu do krajowego rejestru urzedowego podmiotéw
gospodarki narodowej lub o zmiane cech objetych wpisem (REGON);

- w zakresie realizacji zadan kontrolnych:

15) koordynowanie dziatalnosci kontrolnej Wojewody, w tym w szczegdlnosci:

a) opracowywanie planu kontroli zewnetrznych, o ktérym mowa w § 63 pkt 1, oraz zmian
do niego, a takze nadzorowanie jego realizacji,

b) gromadzenie planéw kontroli zewnetrznych, o ktérych mowa w § 63 pkt 2, oraz zmian
do nich, a takze nadzorowanie ich realizacji,

c) gromadzenie informacji o przeprowadzonych kontrolach nieprzewidzianych okresowym
planem kontroli oraz nadzorowanie ich realizacji,

d) sporzgdzanie, we wspotpracy z pozostatymi wydziatami, rocznego sprawozdania
z dziatalnosci kontrolnej Wojewody;

16) przeprowadzanie kontroli w zakresie pozostajgcym we wilasciwosci wydziatu oraz
w zakresie:

a) nieodptatnej pomocy prawnej, nieodptatnego poradnictwa obywatelskiego oraz edukacji
prawnej,

b) wyboru tawnikéw do sgdéw okregowych oraz do sgdoéw rejonowych,

c¢) funduszu soteckiego,

d) utraconych przez gminy dochodéw z tytutu zwolnienia z podatku od nieruchomosci,
rolnego i lesnego,

e) wykorzystania dotacji na realizacje zadan wtasnych jednostek samorzadu terytorialnego
zwigzanych z zachowaniem funkciji leczniczych uzdrowiska,

f) finansowania lub dofinansowania zadah z rezerwy ogélnej lub celowej budzetu panstwa,
w zakresie wnioskowanym przez Wydziat Finanséw i Budzetu,

g) gospodarki finansowej jednostek rzgdowej administracji zespolonej w wojewodztwie,

h) dziatalnosci pozytku publicznego organizacji pozytku publicznego w zakresie
powierzonym przez Przewodniczgcego Komitetu do spraw Pozytku Publicznego;

17) koordynowanie kontroli wewnetrznej w Urzedzie, w tym w szczegdlnosci sporzadzanie, we
wspotpracy z pozostatymi wydziatami, rocznego sprawozdania z dziatalnosci kontrolnej w
zakresie kontroli wewnetrznej;

18) przeprowadzanie w Urzedzie kontroli wewnetrznej instytucjonalnej w zakresie
niepowierzonym innym wydziatom;

19) koordynowanie obstugi kontroli przeprowadzanych w Urzedzie przez zewnetrzne organy
kontroli;
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20) nadzorowanie realizacji przez wydziaty zalecen i wnioskow pokontrolnych wydanych
w ramach kontroli przeprowadzonych w Urzedzie przez zewnetrzne organy kontroli,
w tym terminowego informowania tych organéw o ich realizacji;

21) prowadzenie ewidencji zalecen i wnioskéw pokontrolnych wydanych w ramach kontroli
przeprowadzonych w:
a) Urzedzie,
b) przedsiebiorstwach, dla ktérych Wojewoda jest organem zatozycielskim,
¢) organach rzgdowej administracji zespolonej w wojewédztwie przez zewnetrzne organy

kontroli
oraz gromadzenie wybranej dokumentacji z tych kontroli, stanowigcej podstawe wpisu
w ewidencji;
22) prowadzenie ksigzki kontroli przeprowadzanych w Urzedzie przez zewnetrzne organy
kontroli;

23) gromadzenie i udostepnianie wydziatom informacji o wynikach kontroli przeprowadzonych
przez zewnetrzne organy kontroli;

- w zakresie obstugi kancelaryjno-archiwalnej:

24) prowadzenie Kancelarii Urzedu;

25) prowadzenie Archiwum Zaktadowego;

26) wydawanie uwierzytelnionych kopii i odpiséw przechowywanej dokumentacji osobowo-
ptacowej dla celdw emerytalno-rentowych bytlym pracownikom zlikwidowanych
przedsiebiorstw;

27) prowadzenie prac zwigzanych z uzupetnieniem jednolitego rzeczowego wykazu akt
obowigzujgcego w Urzedzie i w jednostkach organizacyjnych rzgdowej administracji
zespolonej w wojewodztwie;

28) sprawowanie biezacego nadzoru nad wykonywaniem czynnosci kancelaryjnych;

29) swiadczenie na rzecz jednostek organizacyjnych rzgdowej administracji zespolonej
w wojewddztwie obstugi kancelaryjnej i obstugi archiwalnej w zakresie uregulowanym
porozumieniami zawartymi z kierownikami tych jednostek;

- w zakresie obstugi klienta:

30) prowadzenie punktu informacyjnego Urzedu;

31) prowadzenie spraw w zakresie profilu zaufanego elektronicznej platformy ustug
administracji publicznej, w tym w szczegdlnosci jego potwierdzania, przedtuzania waznosci
lub uniewazniania;

32) koordynowanie i nadzor rozpatrywania skarg, wnioskéw i petycji w Urzedzie, w tym
w szczegolnosci przyjmowanie i kwalifikacja skarg, wnioskoéw i petycji wptywajgcych
do Urzedu zgodnie z wiasciwoscig wydziatdw oraz prowadzenie Centralnego Rejestru
Skarg, Wnioskow i Petyciji;

33) koordynowanie i rozpatrywanie skarg, wnioskow i petycji obejmujgcych zagadnienia
nalezgce do zakresu dziatania wiecej niz jednego wydziatu;

34) rozpatrywanie skarg, wnioskéw i petycji dotyczgcych dyrektoréw wydziatéw;

35) dokonywanie analizy przyjmowania, rozpatrywania i zatatwiania skarg, wnioskow i petycji
w Urzedzie;

36) dokonywanie okresowej oceny przyjmowania i zatatwiania skarg i wnioskéw przez organy
i jednostki organizacyjne poddane nadzorowi Wojewody;

37) koordynowanie i nadzér nad prawidlowym i terminowym zaftatwianiem interwenciji
i wnioskéw postow na Sejm RP i senatorow;

- w pozostalym zakresie:

38) przygotowywanie opinii do wnioskow w sprawie tworzenia, tgczenia, dzielenia, znoszenia
i ustalania granic gmin, nadawania gminie lub miejscowosci statusu miasta, ustalania
i zmiany nazw gmin i siedzib ich wtadz oraz ustalania, dokonywania zmian i znoszenia
urzedowych nazw miejscowosci i obiektéw fizjograficznych;

39) wspotdziatanie z Delegaturami Krajowego Biura Wyborczego w Krakowie, Nowym Saczu
i Tarnowie oraz z okregowymi komisjami wyborczymi w realizacji zadan wyborczych;
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40) wspotdziatanie z wojewddzkg komisjg do spraw referendum w zakresie zapewnienia
prawidtowego przygotowania i przeprowadzenia referendum na obszarze wojewédztwa;

41) wykonywanie w zakresie zleconym zadan Wojewody zwigzanych z wyborami do rad gmin,
rad powiatdéw i sejmiku wojewddztwa, a w szczegdlnosci:

a) ustalanie, w drodze zarzgdzenia Wojewody, w porozumieniu z komisarzami wyborczymi,
liczby radnych wybieranych do rad gmin, rad powiatow i sejmiku wojewodztwa, odrebnie
dla kazdej rady,

b) prowadzenie spraw zwigzanych z przeprowadzaniem wyboréw przedterminowych,
ponownych lub uzupetniajgcych;

42) wykonywanie zadan wynikajacych z ustawy z dnia 7 lipca 2005 r. o dziatalnoSci
lobbingowej w procesie stanowienia prawa,;

43) finansowe wspieranie programéw w okreslonym przez wojewode obszarze pomocy
spotecznej, poprzez zlecanie w drodze otwartego konkursu ofert realizacji zadan pomocy
spotecznej, organizacjom pozarzgdowym w rozumieniu art. 3 ust. 2 oraz podmiotom
wymienionym w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie, jezeli ich cele statutowe obejmujg prowadzenie dziatalnosci
w zakresie pomocy spotecznej, oraz sprawowanie kontroli nad prawidtowoscig
wykorzystania srodkéw finansowych przekazanych tym podmiotom;

44) realizacja zadan Wojewody — Koordynatora wieloletniego rzgdowego programu ,Positek
w szkole i w domu" na lata 2019-2023 w wojewddztwie, w zakresie modutu 3;

45) realizacja zadan w zakresie desygnacji w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewoddztwa Matopolskiego na lata 2014 — 2020,

46) realizacja zadan z zakresu wsparcia ze srodkow Funduszu Przeciwdziatania COVID-19
na inwestycyjne zadania dla jednostek samorzadu terytorialnego w ramach dofinansowania
ze $rodkéw Rzgdowego Funduszu Inwestycji Lokalnych;

47) realizacja zadan Rzadowego programu rozwijania szkolnej infrastruktury oraz kompetenc;ji
ucznidéw i nauczycieli w zakresie technologii informacyjno-komunikacyjnych na lata 2020-
2024 — ,Aktywna tablica”;

48) prowadzenie spraw zwigzanych z wystepowaniem o zgode na wielokrotne, nieograniczone
w czasie wyszukiwanie ksigg wieczystych w centralnej bazie danych ksigg wieczystych;

49) realizacja zadan Priorytetu 3 ,Narodowego Programu Rozwoju Czytelnictwa 2.0.” na lata
2021-2025.

Wydziat przy znakowaniu spraw uzywa symbolu ,OK”.

6. Do zakresu dziatania WYDZIALU POLITYKI SPOLECZNEJ nalezy
w szczegolnosci:

- w zakresie pomocy i integracji spotecznej oraz polityki prorodzinnej:

1) realizacja zadan wynikajgcych z ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej,
w szczegolnosci nadzor nad jakoscig ustug swiadczonych przez jednostki organizacyjne
pomocy spotecznej;

2) realizacja zadan wynikajgcych z ustawy z dnia 28 listopada 2003 r. o $wiadczeniach
rodzinnych, w tym realizacja zadan Wojewody w zakresie koordynacji systemow
zabezpieczenia spotecznego w obszarze $wiadczen rodzinnych;

3) realizacja zadan wynikajgcych z ustawy z dnia 7 wrzesnia 2007 r. o pomocy osobom
uprawnionym do alimentow;

4) realizacja zadah wynikajgcych z ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny
i systemu pieczy zastepczej;

5) % realizacja zadan wynikajgcych z ustawy z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dzie¢mi
w wieku do lat 3, w szczegdlnosci Programu rozwoju instytuciji opieki nad dzieémi w wieku
do lat 3 ,MALUCH+” 2022-2029, z uwzglednieniem realizacji kontroli przedsiewzie¢

55 W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 1 lit. b tiret pierwsze zarzadzenia (nr poz. rej. 194/23) Wojewody
Matopolskiego z dnia 22 maja 2023 r. zmieniajgcego zarzgdzenie w sprawie ustalenia Regulaminu
Organizacyjnego Matopolskiego Urzedu Wojewddzkiego w Krakowie.

69



A.4.2.1: Wsparcie programéw dofinansowania miejsc opieki nad dzie¢mi 0-3 lat (ztobki,
kluby dzieciece) w ramach MALUCH+ wramach Krajowego Planu Odbudowy
| Zwiekszania Odpornosci zgodnie z Wytycznymi w zakresie kontroli w ramach programu
rozwojowego wspotfinansowanego ze Srodkéw Instrumentu na rzecz Odbudowy
| Zwiekszania Odpornosci zatwierdzonymi przez Ministra Funduszy i Polityki Regionalnej,
w tym realizacja zadan zwigzanych z uzytkowaniem i wykorzystaniem danych z systemu
Arachne;

6) realizacja zadan wynikajgcych z ustawy z dnia 4 kwietnia 2014 r. o ustalaniu i wyptacie
zasitkow dla opiekundéw, wtym realizacja zadan Wojewody w zakresie koordynacii
systeméw zabezpieczenia spotecznego w obszarze zasitkéw dla opiekundw;

7) realizacja zadan wynikajgcych z ustawy z dnia 11 lutego 2016 r. o pomocy panstwa
w wychowywaniu dzieci, wtym realizacja zadan Wojewody w zakresie koordynaciji
systemoOw zabezpieczenia spotecznego w obszarze swiadczen wychowawczych;

8) % realizacja zadan wynikajgcych z ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu
przemocy domowej;

9) realizacja zadan wynikajgcych z ustawy z dnia 4 listopada 2016 r. o wsparciu kobiet w cigzy
i ich rodzin ,Za zyciem”, w tym realizacja zadah Wojewody w zakresie
koordynacji systemoéw zabezpieczenia spotecznego w tym obszarze;

10) realizacja zadanh wynikajgcych z ustawy z dnia 11 wrzesnia 2015 r. o osobach starszych;

11) realizacja zadah wynikajgcych z ustawy z dnia 23 pazdziernika 2018 r. o Funduszu
Solidarnosciowym w zakresie zadan z obszaru zabezpieczenia spotecznego;

12) prowadzenie rejestru tlumaczy z jezyka migowego, zgodnie z przepisami ustawy
z dnia 19 sierpnia 2011 r. o jezyku migowym i innych srodkow komunikowania sie;

13) planowanie, przekazywanie i rozliczanie dotacji celowych 2z budzetu panstwa
na finansowanie wyptat dodatku energetycznego na podstawie ustawy z dnia 10 kwietnia
1997 r. — Prawo energetyczne;

14) realizacja zadan Wojewody w zakresie koordynacji systeméw zabezpieczenia spotecznego
w obszarze rodzinnego kapitatu opiekunczego wynikajgcych z ustawy z dnia 17 listopada
2021 r. orodzinnym kapitale opiekunczym;

15) realizacja zadan wynikajgcych z ustawy z dnia 15 wrzesnia 2022 r. o szczegdlnych
rozwigzaniach w zakresie niektérych zrédet ciepta w zwigzku z sytuacjg na rynku paliw —
w zakresie dodatkow dla gospodarstw domowych;

16) realizacja zadan wynikajgcych z ustawy z dnia 17 pazdziernika 2022 r. o szczegdlnych
rozwigzaniach stuzgcych ochronie odbiorcow energii elektrycznej w 2023 r. w zwigzku
z sytuacjg na rynku energii elektrycznej — w zakresie dodatku elektrycznego;

17) planowanie, przekazywanie i rozliczanie dotacji celowych =z budzetu panstwa
na finansowanie wyptat dodatku ostonowego na podstawie ustawy z dnia 3 stycznia 2022 r.
o dodatku ostonowym;

18) realizacja zadan wynikajgcych z ustawy z dnia 5 sierpnia 2022 r. o dodatku weglowym;

18a) °’ realizacja zadan wynikajacych z ustawy o szczegdlnej ochronie niektorych odbiorcow
paliw gazowych w 2023 r. w zwigzku z sytuacjg na rynku gazu;

19) realizacja zadan wynikajgcych z ustawy z dnia 12 marca 2022 r. o pomocy obywatelom
Ukrainy w zwigzku z konfliktem zbrojnym na terenie tego Panstwa;

19a) °® realizacja zadan wynikajgcych z ustawy z dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdziataniu
zagrozeniom przestepczoscig na tle seksualnym iochronie matoletnich — w zakresie
kontroli obowigzkéw wskazanych w art. 22x ustawy, wykonywanych przez jednostki
podlegajgce nadzorowi i kontroli Wydziatu Polityki Spotecznej na podstawie odrebnych
przepisow;

56 W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 2 lit. b zarzadzenia (nr poz. rej. 307/23) Wojewody Matopolskiego
z dnia 29 wrzesnia 2023 r. zmieniajgcego zarzadzenie w sprawie ustalenia Regulaminu
Organizacyjnego Matopolskiego Urzedu Wojewddzkiego w Krakowie

57 Dodany przez § 1 pkt 8 lit. c tiret pierwsze zarzadzenia (nr poz. rej. 76/23) Wojewody Matopolskiego
z dnia 20 lutego 2023 r. zmieniajgcego zarzgdzenie w sprawie ustalenia Regulaminu Organizacyjnego
Matopolskiego Urzedu Wojewddzkiego w Krakowie.

58 Dodany przez § 1 pkt 11 lit. b tiret pierwsze zarzadzenia (nr poz. rej. 359/23) Wojewody
Matopolskiego z dnia 30 listopada 2023 r. zmieniajgcego zarzgdzenie w sprawie ustalenia
Regulaminu Organizacyjnego Matopolskiego Urzedu Wojewddzkiego w Krakowie.
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- w zakresie rynku pracy, rehabilitacji spotecznej i zawodowej oraz ekonomii spolecznej:

20) realizacja zadan wynikajgcych z ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promociji zatrudnienia
i instytucjach rynku pracy, w tym przygotowywanie odpowiedzi na skargi do sgdow
administracyjnych oraz reprezentowanie Wojewody przed sgadami administracyjnymi
w sprawach zwigzanych z realizacjg zadan organu wyzszego stopnia w sprawach
wynikajgcych z ustawy, z wylgczeniem realizacji zadan zwigzanych z wydawaniem
zezwolen na prace cudzoziemcédw oraz dofinansowaniem pracodawcom kosztéw
ksztatcenia mtodocianych pracownikow;

21) realizacja zadan wynikajgcych z ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowe;j
i spotecznej oraz zatrudnianiu o0sob niepetnosprawnych, z wylgczeniem turnusow
rehabilitacyjnych;

22) realizacja zadan wynikajgcych z ustawy z dnia 13 czerwca 2003 r. o zatrudnieniu
socjalnym;

23) realizacja zadan wynikajgcych z ustawy z dnia 5 sierpnia 2022 r. o ekonomii spotecznej;

24) realizacja zadan wynikajgcych z ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia
i instytucjach rynku pracy zwigzanych z planowaniem, wydatkowaniem oraz rozliczaniem
srodkéw Funduszu Pracy, przeznaczonych na finansowanie kosztow, o ktérych mowa
w art. 109 ust. 4 ww. ustawy, bedgcych w dyspozycji Wydziatu Polityki Spotecznej;

- w zakresie integracji cudzoziemcoéw:

25) koordynowanie dziatan w zakresie integracji cudzoziemcéw, ktérzy uzyskali
w Rzeczpospolitej Polskiej status uchodzcy, ochrone uzupetniajgcg lub zezwolenie na
pobyt czasowy udzielone w zwigzku z okolicznoscig, o ktérej mowa w art. 159 ust. 1 pkt 1
lit. ¢ lub d ustawy z dnia 12 grudnia 2013 r. o cudzoziemcach, oraz prowadzenie rejestru
zatwierdzonych indywidualnych programéw integraciji;

26) realizacja dziatan w zakresie integracji cudzoziemcéw niebedgcych beneficjentami ochrony
miedzynarodowej w Polsce, w szczegdlnosci w zakresie udzielenia im informacji i wsparcia
w kwestiach administracyjnych, prawnych i kulturowych oraz budowanie zatozen
do strategii integracyjnej dla wojewddztwa matopolskiego;

27) planowanie, organizowanie i prowadzenie, w ramach projektéw dofinansowanych ze zrodet
zewnetrznych, dziatan na rzecz adaptacji i integracji cudzoziemcow, zgodnie ze ztozonymi
wnioskami o przyznanie dofinansowania;

- (uchylony)*®
28) — 30) (uchylone)®’;
31) (uchylony)®'.

Wydziat przy znakowaniu spraw uzywa symbolu ,WP”.

59 Uchylony przez § 1 pkt 11 lit. b tiret drugie zarzadzenia (nr poz. rej. 359/23) Wojewody Matopolskiego
z dnia 30 listopada 2023 r. zmieniajgcego zarzadzenie w sprawie ustalenia Regulaminu
Organizacyjnego Matopolskiego Urzedu Wojewddzkiego w Krakowie.

60 Uchylone przez § 1 pkt 11 lit. b tiret drugie zarzadzenia (nr poz. rej. 359/23) Wojewody Matopolskiego
z dnia 30 listopada 2023 r. zmieniajgcego zarzadzenie w sprawie ustalenia Regulaminu
Organizacyjnego Matopolskiego Urzedu Wojewddzkiego w Krakowie.

61 Uchylony przez § 1 pkt 1 lit. b tiret drugie zarzgdzenia (nr poz. rej. 194/23) Wojewody Matopolskiego
z dnia 22 maja 2023 r. zmieniajgcego zarzgdzenie w sprawie ustalenia Regulaminu Organizacyjnego
Matopolskiego Urzedu Wojewddzkiego w Krakowie.
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7. Do zakresu dziatania WYDZIALU PRAWNEGO | NADZORU nalezy w szczegodlnosci:

1) badanie uchwat i zarzadzen organéw gmin, organéw powiatéw oraz organéw Samorzgdu
Wojewddztwa Matopolskiego przy zastosowaniu kryterium legalnosci;

2) wydawanie zarzgdzen zastepczych zastepujgcych uchwaty organoéw jednostek samorzadu
terytorialnego w przypadkach przewidzianych ustawami;

3) badanie legalnosci uchwat Matopolskiej Izby Rolniczej i uchwat Rady Nadzorczej
Wojewodzkiego Funduszu Ochrony Srodowiska i Gospodarki Wodnej w Krakowie oraz
organow zwigzkdéw spotek wodnych i zwigzkow watowych;

4) sprawowanie nadzoru nad dziatalnoscig stowarzyszen jednostek samorzadu terytorialnego;

5) przygotowywanie aktéw nadzoru Wojewody, w tym aktéw nadzoru w sprawach, o ktérych
mowa w pkt 1 3;

6) prowadzenie postepowan nadzorczych wzgledem analizowanych aktéw prawnych organéw
gmin, powiatow i wojewodztwa oraz Matopolskiej Izby Rolniczej i Wojewddzkiego Funduszu
Ochrony Srodowiska i Gospodarki Wodnej w Krakowie oraz organéw zwigzkéw spoétek
wodnych i zwigzkow watowych, atakze postepowan nadzorczych zmierzajgcych
do usuniecia naruszenia prawa,;

7) przygotowywanie skarg do sgdow administracyjnych w sprawach zwigzanych z nadzorem
wykonywanym przez Wojewode;

8) reprezentowanie Wojewody przed sgdami administracyjnymi w sprawach zwigzanych
z nadzorem;

9) prowadzenie spraw zwigzanych 2z ustanowieniem zarzadu komisarycznego oraz
przygotowywaniem wnioskow do Prezesa Rady Ministrow w sprawie powotania komisarza
rzgdowego dla gminy, powiatu lub wyznaczenia osoby petnigcej funkcje organéw gminy,
powiatu lub sejmiku wojewodztwa;

10) wydawanie zarzadzen zastepczych w razie braku dziatania po stronie wtasciwych organow
gminy, powiatu i wojewddztwa w przypadku skazania prawomocnym wyrokiem sadu
za umysine przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo
skarbowe wobec podmiotow wskazanych w ustawie z dnia 21 listopada 2008 r.
o pracownikach samorzgdowych;

11) wydawanie zarzadzen zastepczych w razie braku dziatania po stronie wtasciwych organéw
gminy w sprawach wprowadzenia do studium uwarunkowan i kierunkéw zagospodarowania
przestrzennego gminy obszaru udokumentowanego zioza kopaliny oraz obszaru
udokumentowanego  kompleksu podziemnego skfadowania  dwutlenku  wegla,
we wspétpracy z Wydziatem Infrastruktury, w trybie ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. —
Prawo geologiczne i gornicze;

12) kierowanie do ogtoszenia aktu prawnego Ilub odpisu orzeczenia sgdu poprzez
zamieszczenie na nim wizy oraz wydawanie Dziennika Urzedowego Wojewddztwa
Matopolskiego;

13) prowadzenie sktadu oraz zbioru dziennikéw urzedowych wojewddztwa matopolskiego
i udostepnianie ich do wgladu;

14) realizacja zadan wynikajgcych z ustawy z dnia 21 sierpnia 1997 r. o ograniczeniu
prowadzenia dziatalnosci gospodarczej przez osoby petnigce funkcje publiczne oraz
ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym, ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r.
0 samorzadzie powiatowym i ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. 0 samorzgdzie wojewddztwa,
a w szczegolnosci:

a) przeprowadzanie kontroli oswiadczenn majgtkowych i zeznan o wysokosci osiggnietych
dochodéw w roku podatkowym (PIT) przekazywanych przez wojtow, burmistrzéw,
prezydentéw miast, przewodniczacych rady gmin, starostéw, przewodniczacych rady
powiatu, marszatka wojewddztwa, przewodniczgcego Sejmiku Wojewddztwa,

b) analizowanie danych zawartych w oswiadczeniach majatkowych iw przypadku
stwierdzenia nieprawidtowosci przygotowywanie stosownego projektu wystgpienia
Wojewody do Centralnego Biura Antykorupcyjnego,

c) przygotowywanie projektu wezwania witasciwego organu samorzadu terytorialnego
do podjecia prawem przewidzianych dziatan, a w przypadku ich nie podjecia —
opracowywanie projektu zarzgdzenia zastepczego Wojewody;
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15) realizacja zadan wynikajgcych z ustawy z dnia 18 pazdziernika 2006 r. o ujawnianiu
informacji o dokumentach organéw bezpieczenstwa panstwa z lat 1944-1990 oraz tresci
tych dokumentow, z wytgczeniem:

a) os6b zajmujgcych stanowiska kierownicze w administracji rzgdowej w wojewodztwie:
dyrektora i jego zastepcy, kierownika zespolonej stuzby, inspekcji lub strazy i jego
zastepcy, kierownika w organie administracji niezespolonej i jego zastepcy,

b) dyrektorow przedsiebiorstw panstwowych, dla ktorych Wojewoda jest organem
zatozycielskim, ich zastepcdw oraz o0sOb zarzadzajgcych przedsiebiorstwem
na podstawie umowy o zarzadzanie przedsiebiorstwem panstwowym;

16) realizacja zadan wynikajgcych z ustawy z dnia 1 kwietnia 2016 r. o zakazie propagowania
komunizmu lub innego ustroju totalitarnego przez nazwy jednostek organizacyjnych,
jednostek pomocniczych gminy, budowli, obiektéw i urzagdzenh uzytecznosci publicznej oraz
pomniki, z wylgczeniem prowadzenia spraw dotyczgcych wydania decyzji nakazujgcej
usuniecie pomnika, ktory nie spetnia warunkow okreslonych w art. 5a ust. 1 ustawy;

17) analizowanie dokumentéw gmin i powiatdw tworzacych zwigzki miedzygminne, zwigzki
powiatbw oraz nadawanie biegu wnioskom w sprawie rejestracji tych zwigzkow,
a takze oglaszanie statutow zwigzkow w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa
Matopolskiego;

18) realizacja zadan wynikajgcych z ustawy z dnia 5 sierpnia 2015 r. o nieodptatnej pomocy
prawnej, nieodptatnym poradnictwie obywatelskim oraz edukacji prawnej;

19) opracowywanie dla Wojewody, | i Il Wicewojewody i Dyrektora Generalnego Urzedu opinii
prawnych i interpretacji przepiséw prawa oraz udzielanie wyjasnieh w zakresie stosowania
prawa;

20) udzielanie wydziatom Urzedu opinii, porad prawnych oraz wyjasnieh w zakresie stosowania
prawa;

21) udziat w opracowywaniu i uzgadnianiu projektow aktow prawnych Wojewody celem
zapewnienia ich zgodnosci z obowigzujgcym stanem prawnym, prawidtowosci
i wewnetrznej spdjnosci zawartych w nich przepisow oraz potrzeby uchylenia
lub utrzymania w mocy przepisow dotychczasowych, jak réwniez ustalanie w wyniku tych
prac tekstu projektu pod wzgledem prawnym,;

22) opiniowanie pod wzgledem prawnym i redakcyjnym projektow umoéw i porozumien,
w tym porozumien o powierzaniu zadan z zakresu administracji rzgdowej;

23) wydawanie opinii dotyczgcych umarzania wierzytelnosci;

24) uzgadnianie z wiasciwymi wydziatami i ustalanie uwag do projektow aktdow prawnych
organow naczelnych i centralnych przekazywanych do zaopiniowania \WWojewodzie;

25) prowadzenie  spraw  zwigzanych z  zaskarzaniem aktéw  administracyjnych
oraz bezczynnoséci do sgdow administracyjnych wraz z zastepstwem prawnym przed tymi
sgdami, z wyjatkiem spraw zwigzanych ze skargami na indywidualne akty administracyjne
wydawane na podstawie przepisow o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy oraz
skarg zwigzanych z bezczynnoscig w tym zakresie;

26) zastepstwo sgdowe;

27) wspoétdziatanie z Prokuratorig Generalng Skarbu Panstwa przy wykonywaniu zastepstwa
procesowego Skarbu Panstwa;

28) reprezentowanie Wojewody w postepowaniu przed sgdami administracyjnymi w sprawach
dotyczagcych aktow prawa miejscowego wydawanych przez Wojewodeg;

29) reprezentowanie Wojewody w postepowaniu nadzorczym dotyczgcym aktéw prawa
miejscowego wojewody przed Prezesem Rady Ministrow;

30) uzgadnianie pod wzgledem prawnym aktdow prawa miejscowego stanowionych
przez organy administracji niezespolonej;

31) realizacja zadan zapewniajgcych organizacyjne, prawne i finansowe warunki dziatania
Wojewddzkiej Komisji do Spraw Orzekania o Zdarzeniach Medycznych w Krakowie;

32) obstuga organizacyjno-techniczna Zespotu Zadaniowego do spraw zwigzanych z terenem
Pomnika Meczenstwa w Oswiecimiu i strefy ochronnej;

33) wykonywanie innych zadan przewidzianych w przepisach prawa dotyczgcych obstugi
prawnej, a nie zastrzezonych do kompetencji innych wydziatow.

Wydziat przy znakowaniu spraw uzywa symbolu ,WN”.
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8.

Do zakresu dzialania WYDZIALU PROGRAMOW INFRASTRUKTURALNYCH
| ROLNICTWA nalezy w szczegodlnosci:

- w zakresie infrastruktury komunalnej jednostek samorzadu terytorialnego:

1)

koordynacja i prowadzenie dziatah w zakresie usuwania skutkow klesk zywiotowych

w infrastrukturze komunalnej jednostek samorzadu terytorialnego poprzez weryfikacje

szacunku strat, przeprowadzanie wizytacji terenowych obiektéw oraz zawieranie umow

z jednostkami samorzadu terytorialnego przyznajacych dofinansowanie i koncowe

rozliczanie zadan;

sporzadzanie zbiorczych zestawien z terenu wojewddztwa matopolskiego, w tym:

a) wykazu gmin lub miejscowosci, w ktoérych stosuje sie szczegdlne zasady odbudowy,
remontéw i rozbidrek obiektéw budowlanych, do rozporzadzenia Prezesa Rady
Ministrow wydanego na podstawie ustawy z dnia 11 sierpnia 2001 r. o szczegdlnych
zasadach odbudowy, remontow i rozbiorek obiektéw budowlanych zniszczonych lub
uszkodzonych w wyniku dziatania zywiotu,

b) wykazu gmin, w ktérych stosuje sie szczegdlne rozwigzania zwigzane z usuwaniem
skutkow powodzi w zwigzku z art.35 ustawy z dnia 16 wrzesnia 2011 r. o szczegdlnych
rozwigzaniach zwigzanych z usuwaniem skutkéw powodzi, w zakresie udzielania dotacji
na zadania witasne gmin,

c) zbiorczych zestawien rzeczowo-finansowych zweryfikowanych strat,

d) zbiorczych zestawien rzeczowo-finansowych odbudowanych obiektéw infrastruktury
komunalnej;

koordynacja i prowadzenie dziatan w zakresie usuwania skutkow ruchow osuwiskowych

ziemi w infrastrukturze komunalnej jednostek samorzadu terytorialnego poprzez weryfikacje

szacunku strat, przeprowadzanie wizytacji terenowych, zawieranie uméw z jednostkami
samorzadu terytorialnego przyznajacych dofinansowanie i koncowe rozliczanie zadan oraz
koordynacja i organizacja pracy powotanego przez Wojewode Wojewddzkiego Zespotu

Nadzorujgcego Realizacje Zadan w Zakresie Przeciwdziatania Ruchom Osuwiskowym oraz

Usuwania ich Skutkow;

realizacja zadan wynikajgcych z Rzgdowego Programu na rzecz Rozwoju

oraz Konkurencyjnosci Regionoéw poprzez Wsparcie Lokalnej Infrastruktury Drogowej;

realizacja zadan wynikajgcych z ustawy z dnia 23 pazdziernika 2018 r. o Rzadowym

Funduszu Rozwoju Drog, w tym przygotowanie i przeprowadzanie naboru wnioskow

o dofinansowanie, obstuga pracy komisji oceniajgcej wnioski, przygotowanie projektow

umow i aneksow do umow, opracowywanie harmonogramoéw przekazywania srodkow

finansowych, zatwierdzanie sktadanych rozliczen i przyjmowanie sprawozdan, prowadzenie
monitoringu i kontroli realizacji zadan, przygotowanie sprawozdan z realizacji zadan
powiatowych i gminnych;

realizacja zadan wynikajgcych z ustawy z dnia 16 maja 2019 r. o Funduszu rozwoju

przewozow autobusowych o charakterze uzytecznosci publicznej, w tym przygotowanie

i przeprowadzenie naboru wnioskow o doptate, obstuga pracy Zespotu do spraw oceny

whnioskéw, przygotowywanie analiz w zakresie zaangazowania przyznanych srodkéw,

umow o doptaty i anekséw do umow, przyjmowanie kwartalnych wnioskéw o doptate

i sprawozdan, prowadzenie monitoringu i kontroli realizacji zadan, przygotowywanie

whioskéw do Dysponenta Funduszu o przekazanie srodkéw oraz sprawozdan z realizacji

zadan objetych doptatg z Funduszu;

realizacja zadan z zakresu Rzgdowego Programu Uzupetnienia Lokalnej i Regionalnej

Infrastruktury Drogowej — Mosty dla Regiondw, w tym przygotowywanie projektéw anekséw

do uméw i harmonogramow przekazywania  $rodkéw finansowych, zatwierdzanie

skladanych rozliczen i przyjmowanie sprawozdan z realizacji zadan;

nadzér nad wykorzystaniem przez jednostki samorzadu terytorialnego udzielonego

dofinansowania na realizacje zadan, o ktérych mowa w pkt 1, 3,4, 5,6 7;
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- w zakresie rolnictwa:

9) przygotowywanie projektow rozporzadzen Wojewody:

a) w sprawie wprowadzenia — w przypadku zagrozenia wystgpienia lub wystgpienia
choroby zakaznej zwierzat podlegajgcej obowigzkowi zwalczania na obszarze
przekraczajgcym obszar jednego powiatu — nakazéw, zakazow i ograniczen okreslonych
w przepisach o ochronie zdrowia zwierzat oraz zwalczaniu choréb zakaznych zwierzat,

b) w sprawie wprowadzenia — w przypadku, gdy pasza lub pasza lecznicza stanowi
powazne zagrozenie dla zdrowia ludzi i zwierzgt oraz dla srodowiska — nakazow,
zakazdw i ograniczen okreslonych w przepisach o paszach,

c) porzadkowych — w przypadku zagrozenia zdrowia cztowieka, zwierzat lub srodowiska —
zakazujgcych, ograniczajgcych albo uzalezniajgcych stosowanie srodkéw ochrony roslin
od spetnienia okreslonych warunkéw, lub tez zakazujgcych uprawy niektorych roslin
na gruntach, na ktérych zastosowano okreslone srodki ochrony roslin;

10) uzgadnianie rozporzadzen wydawanych przez powiatowych lekarzy weterynarii w zakresie
zwalczania chorob zakaznych zwierzat na obszarze powiatu, dotyczacych nakazoéw,
zakazéw i ograniczen okreslonych w przepisach o ochronie zdrowia zwierzat
oraz zwalczaniu chordb zakaznych zwierzat;

11) wykonywanie zadan okreslonych w przepisach o zwrocie podatku akcyzowego zawartego
w cenie oleju wykorzystywanego do produkcji rolnej, z wytgczeniem obstugi finansowej;

12) przekazywanie dotacji celowej na wyprzedzajgce finansowanie kosztow kwalifikowanych
Pomocy Technicznej w ramach Programu Rozwoju Obszaréw Wiejskich;

13) wspotdziatanie z Wydziatem Prawnym i Nadzoru w zakresie oceny uchwat organéw
Matopolskiej 1zby Rolniczej oraz organdéw zwigzkow spétek wodnych i zwigzkéw watowych;

14) nadzér nad celowym wydatkowaniem dotacji podmiotowej z budzetu Wojewody w ramach
pomocy panstwa dla spotek wodnych, przeznaczonej na dofinansowanie dziatalnosci
biezgcej, w zakresie realizacji zadan zwigzanych z utrzymaniem wod i urzadzen wodnych,
z wylgczeniem zadan, na realizacje, ktérych zostata udzielona inna dotacja;

15) sprawowanie nadzoru merytorycznego i kontroli nad dziatalnoscig zwigzkow spétek
wodnych i zwigzkow watowych;

16) nadz6r nad prawidtowoscia wydatkowania dotacji przeznaczonej na wykonywanie
przez starostow zadan wynikajgcych z art. 12 i art. 14 ustawy z dnia 28 wrzesnia 1998 r.
o lasach;

17) wspotpraca w zakresie rolnictwa z:

a) Krajowym Osrodkiem Wsparcia Rolnictwa oraz Agencjg Restrukturyzacji i Modernizaciji
Rolnictwa,

b) z kierownikami zespolonych inspekcji dziatajgcymi w obszarze rolnictwa i Srodowiska
na terenie wojewodztwa,

C) organizacjami rzgdowymi, pozarzgdowymi, stowarzyszeniami, instytucjami naukowo-
badawczymi oraz organizacjami spoteczno-zawodowymi, dziatajgcymi na rzecz rolnictwa
i rozwoju obszarow wiejskich;

- w zakresie szacowania szkéd w gospodarstwach rolnych:

18) weryfikacja w terenie ustalen Komisji szacujgcej szkody w gospodarstwach rolnych
i dziatach specjalnych produkcji rolnej, spowodowanych suszg, gradem, deszczem
nawalnym, ujemnymi skutkami przezimowania, przymrozkami wiosennymi, powodzig,
huraganem, piorunem, obsunieciem sie ziemi Ilublawing w przypadku wplyniecia
uzasadnionych uwag do prac Komisji;

19) koordynacja prac komisji powotanej przez Wojewode do szacowania szkdd w rolnictwie
spowodowanych niekorzystnymi zjawiskami atmosferycznymi;

20) weryfikacja protokotow szkéd powodowanych wystgpieniem niekorzystnych zjawisk
atmosferycznych sporzadzonych przez komisje szacujgce straty w rolnictwie w celu ich
potwierdzenia przez Wojewodeg;

21) realizacja zadan wynikajgcych z pomocy panstwa dla gospodarstw rolnych
poszkodowanych w wyniku niekorzystnych zjawisk atmosferycznych oraz wspétpraca tym
zakresie z Agencjg Restrukturyzacji i Modernizacji Rolnictwa, Matopolskim Osrodkiem
Doradztwa Rolniczego oraz Matopolska Izbg Rolnicza;
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22) sporzadzanie zbiorczych zestawien szkdéd powstalych w rolnictwie na obszarze
wojewodztwa matopolskiego;

- w zakresie ochrony srodowiska:

23) udostepnianie, odmowa udostepnienia lub wylgczanie z udostepniania informac;ji
o srodowisku i jego ochronie;

24) prowadzenie egzekucji administracyjnej obowigzkéw o charakterze niepienieznym
wynikajgcych z ustawy z dnia 20 lipca 2017 r. Prawo wodne, ustawy z dnia 5 lutego 2015 r.
o ptatnosciach w ramach systemow wsparcia bezposredniego, ustawy z dnia 14 grudnia
2012 r. o odpadach lub decyzji wydanych na ich podstawie;

- w zakresie ochrony przyrody:

25) uzgadnianie projektdow zarzadzen Regionalnego Dyrektora Ochrony Srodowiska
w Krakowie w sprawie ustalenia planu zadan ochronnych lub planéw ochrony dla obszaréw
Natura 2000;

26) uzgadnianie projektéow zarzadzen Regionalnego Dyrektora Ochrony Srodowiska
w Krakowie w sprawie ustalenia planéw ochrony dla rezerwatow przyrody;

27) nadzér nad prawidtowg realizacjg zadan zwigzanych z prowadzeniem prac
konserwatorskich pomnikéw przyrody, dotowanych z budzetu Wojewody;

28) wydawanie decyzji administracyjnych w sprawie terminu i warunkéw wycinki drzew
i krzewéw oraz ich uprzgtniecia na nieruchomosciach objetych decyzja o pozwoleniu
na realizacje inwestycji w zakresie budowli przeciwpowodziowych;

- w zakresie organizmow genetycznie zmodyfikowanych:

29) udostepnianie do publicznego wgladu, podawanie do wiadomosci w sposéb zwyczajowo
przyjety na obszarze wojewddztwa, udostepnianie w Biuletynie Informacji Publicznej
projektu planu postepowania na wypadek awarii w zaktadzie inzynierii genetycznej
prowadzacym zamkniete uzycie mikroorganizmow genetycznie zmodyfikowanych (GMM),
w celu umozliwienia spoteczenstwu sktadania uwag do przedmiotowego projektu;

- w zakresie ochrony wéd i gospodarki wodnej:
30) ustanawianie w drodze aktow prawa miejscowego:
a) stref ochronnych uje¢ wod podziemnych i powierzchniowych,
b) obszaréw ochronnych zbiornikéw wéd srédlgdowych na wniosek Wéd Polskich;

31) likwidacja w drodze aktéw prawa miejscowego stref ochronnych uje¢ wadd
powierzchniowych i podziemnych;

32) prowadzenie rejestrow i zbiorow danych zwigzanych 2z gospodarkg wodng,
w szczegolnosci w zakresie uje¢ wod powierzchniowych i podziemnych oraz stref
i obszaréw ochronnych;

33) ocena formalna i przyjmowanie analiz ryzyka obejmujgcych ocene zagrozen zdrowotnych
dla ujmowanej wody, przeprowadzonych w oparciu o analizy hydrogeologiczne Iub
hydrologiczne, dokumentacje hydrogeologiczng lub hydrologiczng, analize identyfikaciji
zrédet zagrozenia wynikajgcych ze sposobu zagospodarowania terenu, a takze wyniki
badania jakosci ujmowanej wody;

34) wspotpraca z jednostkami zaangazowanymi w realizacje zadan zwigzanych z gospodarkg
wodng (Wody Polskie, ministerstwa, jednostki samorzadu terytorialnego, organizacje
spoteczne i inne);

35) rozpatrywanie spraw w zakresie szkdd niebedacych nastepstwem wykonywania
pozwolenia wodnoprawnego albo dokonania zgtoszenia wodnoprawnego;

36) realizacja zadan zwigzanych z:

a) opiniowaniem i uzgadnianiem dokumentéw opracowanych przez Wody Polskie,
b) ,Projektem Ochrony Przeciwpowodziowej Dorzecza Odry i Wisty”;

- w zakresie rozwoju regionalnego:

37) realizacja zadan wynikajgcych z petnienia przez Wojewode funkcji Krajowego Kontrolera
w ramach Programu Wspotpracy Transgranicznej INTERREG V-A Polska-Stowacja 2014-
2020 oraz Programu Interreg Polska-Stowacja 2021-2027;
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38) przygotowywanie materiatdw i uczestnictwo przedstawiciela Wojewody w posiedzeniach
Polsko-Stowackiej Komisji Miedzyrzgdowej ds. Wspdipracy Transgranicznej oraz
w posiedzeniach Grupy Roboczej ds. Gospodarczych;

39) prowadzenie spraw zwigzanych z przystepowaniem jednostek terytorialnych
do miedzynarodowych zrzeszen spotecznosci lokalnych i regionalnych;

- w pozostalym zakresie:

40) kontrola realizacji przez organy jednostek samorzadu terytorialnego zadan z zakresu
administracji rzgdowej, w tym w szczegolnosci okreslonych w ustawach:

a) z dnia 27 kwietnia 2001 r. — Prawo ochrony $rodowiska,

b) z dnia 9 czerwca 2011 r. — Prawo geologiczne i goérnicze (z wylgczeniem spraw
z zakresu goérnictwa),

c) z dnia 18 kwietnia 1985 r. o rybactwie srodladowym,

d) z dnia 15 listopada 1984 r. o podatku rolnym,

€) z dnia 9 listopada 2012 r. o nasiennictwie,

f) z dnia 21 sierpnia 1997 r. o ochronie zwierzat,

g) z dnia 3 pazdziernika 2008 r. o udostepnianiu informacji o srodowisku i jego ochronie,
udziale spoteczehstwa w ochronie $rodowiska oraz ocenach oddziatywania
na Srodowisko,

h) z dnia 20 stycznia 2005 r. o recyklingu pojazdéw wycofanych z eksploataciji,

i) z dnia 14 grudnia 2012 r. o odpadach,

j) z dnia 10 lipca 2008 r. o odpadach wydobywczych,

k) z dnia 3 lutego 1995 r. o ochronie gruntéw rolnych i lesnych,

I) z dnia 16 kwietnia 2004 r. o ochronie przyrody,

m)z dnia 28 wrzesnia 1991 r. o lasach,

n) z dnia 10 marca 2006 r. o zwrocie podatku akcyzowego zawartego w cenie oleju
napedowego wykorzystywanego do produkcji rolnej;

41) prowadzenie spraw zwigzanych z planowaniem i realizacjg dochoddéw i wydatkéw
budzetowych pozaptacowych w zakresie dziatu 750 — Administracja Publiczna, rozdziatu
75046 — Komisje egzaminacyjne — w zakresie Komisji ds. egzaminowania 0sob
ubiegajgcych sie o stwierdzenie kwalifikacji do wykonywania, dozorowania i kierowania
pracami geologicznymi oraz Komisji ds. egzaminowania kandydatow starajacych sie
0 uprawnienia w zakresie gospodarki odpadami;

42) nadzér nad celowym wydatkowaniem dotacji dla Samorzgdu Wojewddztwa Matopolskiego
przeznaczonej obligatoryjnie na dofinansowanie realizacji zadan wiasnych wynikajacych
z ustaw:

a) z dnia 16 kwietnia 2004 r. o ochronie przyrody,

b) z dnia 20 stycznia 2005 r. o recyklingu pojazdéw wycofanych z eksploataciji,

c) z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu narkomanii;

43) realizacja zadan wynikajgcych z Rozdzatu 8b Przepisy epizodyczne — art. 70e-70h - ustawy
z dnia 13 listopada 2003 r. o dochodach jednostek samorzadu terytorialnego dotyczgcych
wsparcia finansowego gminnych inwestycji w zakresie wodociggdéw i zaopatrzenia w wode
oraz w zakresie kanalizacji.

Wydziat przy znakowaniu spraw uzywa symbolu ,WR”.

9. Do zakresu dziatania WYDZIALU REWALORYZACJI ZABYTKOW KRAKOWA
| DZIEDZICTWA NARODOWEGO nalezy w szczego6lnosci:

- w zakresie opieki nad grobami i cmentarzami wojennymi:

1) prowadzenie ewidencji grobow i cmentarzy wojennych istniejgcych na terenie
wojewodztwa, w tym w formie elektronicznej;

2) wspoipraca z Instytutem Pamieci Narodowej - Komisjg Scigania Zbrodni przeciwko
Narodowi Polskiemu oraz ministrem wiasciwym do spraw kultury i dziedzictwa narodowego
w sprawach grobéw i cmentarzy wojennych;
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wydawanie na wniosek Prezesa Instytutu Pamieci Narodowej - Komisji Scigania Zbrodni
przeciwko Narodowi Polskiemu decyzji o ponownym pochowaniu zwtok na podstawie
przepiséw art. 15a ustawy z dnia 31 stycznia 1959 r. o cmentarzach i chowaniu zmartych
oraz prowadzenie spraw zwigzanych z przeniesieniem zwiok iszczgtkow, wykupem
nowego miejsca pochowania oraz budowy albo odtworzenia nagrobka, odpowiadajgcego
dotychczasowemu;

wydawanie decyzji zezwalajgcych na przeprowadzanie robot ziemnych, wznoszenie

pomnikéw i innych urzadzen na cmentarzach i grobach wojennych, oraz zatwierdzanie

projektéw budowy pomnikéw, projektéw innych urzadzen i planéw cmentarzy wojennych;
prowadzenie spraw zwigzanych z remontami i utrzymaniem grobow oraz cmentarzy
wojennych, w szczegdlnosci:

a) udzielanie dotacji celowych jednostkom samorzadu terytorialnego na remonty
i utrzymanie grobow oraz cmentarzy wojennych, w tym przygotowanie projektow
porozumien, nadzor nad ich realizacjg i kontrola rozliczen dotacii,

b) realizacja zaméwieh publicznych zwigzanych z remontami obiektéw grobownictwa
wojennego i petnienie nadzoru nad realizacjg zleconych prac;

sprawowanie nadzoru nad wykonywaniem obowigzku utrzymania grobow icmentarzy

wojennych powierzonego przez ministra witasciwego do spraw kultury i dziedzictwa

narodowego fundacjom, stowarzyszeniom i instytucjom spotecznym;

wspotdziatanie z Wydziatem Skarbu Panstwa i Nieruchomosci w zakresie regulowania

stanu prawnego gruntéw zajetych przez groby i cmentarze wojenne;

realizacja celéw okreslonych w Decyzji Parlamentu Europejskiego nr 1194/2011/UE

z 16 listopada 2011, ustanawiajgcej dziatanie Unii Europejskiej na rzecz Znaku Dziedzictwa

Europejskiego w ramach zarzadzania we wspoipracy z Gming tuzna cmentarzem

wojennym z | wojny sSwiatowej nr 123 w tuznej - Pustki uhonorowanym Znakiem

Dziedzictwa Europejskiego poprzez koordynacje i realizacje dziatah zawartych

w zgtoszonym do Parlamentu Europejskiego planie zarzgdzania Znakiem Dziedzictwa

Europejskiego we wspodtpracy z Gming Luzna;

- w pozostatym zakresie dotyczacym kultury i dziedzictwa narodowego:

9)

realizacja zadan wynikajgcych z ustawy z dnia 25 pazdziernika 1991 r. o organizowaniu
i prowadzeniu dziatalno$ci kulturalnej dotyczacych zawieszania, na terenie wojewodztwa
lub jego czesci imprez artystycznych i rozrywkowych z powodu klesk zywiotowych
lub w celu zapobiezenia epidemii albo ze wzgledu na zatobe;

10) realizacja zadan wynikajgcych z ustawy z dnia 1 kwietnia 2016 r. o zakazie propagowania

komunizmu lub innego ustroju totalitarnego przez nazwy jednostek organizacyjnych,
jednostek pomocniczych gminy, budowli, obiektéw i urzadzen uzytecznosci publicznej oraz
pomniki, w zakresie prowadzenia spraw dotyczacych wydania decyzji nakazujgcej
usuniecie pomnika, ktory nie spetnia warunkow okreslonych w art. 5a ust. 1 ustawy;

11) potwierdzanie na wniosek Prezesa Instytutu Pamieci Narodowej, ze grob ktérego dotyczy

wniosek o wpis do ewidencji grobow weteranéw walk o wolnos¢ i niepodlegtosé Polski:

a) nie zostat wpisany do ewidencji groboéw i cmentarzy wojennych, o ktérej mowa w art. 5a
ustawy z dnia 28 marca 1933 r. o grobach i cmentarzach wojennych,

b) nie spetnia przestanek uznania go za gréb wojenny w rozumieniu ustawy, o ktérej mowa
w lit. a;

w zakresie obstugi finansowej Narodowego Funduszu Rewaloryzacji Zabytkéow
Krakowa, prowadzonej w zakresie okreslonym w uchwalonych przez Prezydium
Spotecznego Komitetu Odnowy Zabytkow Krakowa ,Zasadach finansowania prac
w obiektach zabytkowych ze sSrodkéw Narodowego Funduszu Rewaloryzacji Zabytkéw
Krakowa”:

12) weryfikacja wnioskéw sktadanych do Spotecznego Komitetu Odnowy Zabytkow Krakowa,

zwanego dalej ,SKOZK”, przez wiascicieli lub posiadaczy zabytkéw pod katem zgodnosci
wstepnego kosztorysu zadania z wytycznymi stanowigcymi zatgcznik do wzoru wniosku
o dofinansowanie;
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13) tworzenie list punktacji wnioskéw w zakresie oceny parametrycznej zgodnie z aktualnie
obowigzujgcg uchwatg SKOZK w sprawie ustanawiania programow szczegoétowych
Narodowego Funduszu Rewaloryzacji Zabytkow Krakowa, zwanego dalej ,NFRZK”,
zawierajgcych kryteria oceny wnioskéw;

14) przygotowanie materiatdbw do rocznego planu rzeczowo-finansowego odnowy zabytkow
Krakowa do zaopiniowania komisjom problemowym SKOZK;

15) opracowanie zbilansowanego ze srodkami finansowymi projektu rocznego planu rzeczowo-
finansowego odnowy zabytkéw Krakowa i przedstawienie go do rozpatrzenia Prezydium
SKOZK;

16) zawieranie umow na realizacje zadan umieszczonych w rocznym planie odnowy zabytkow
Krakowa z beneficjentami przyznanych dofinansowan ze srodkéw NFRZK;

17) prowadzenie Centralnego Rejestru Umoéw w zakresie umoéow z Narodowego Funduszu
Rewaloryzacji Zabytkow Krakowa;

18) kontrola formalna dokumentacji zwigzanej z procedurami wyboru wykonawcy robét
i zawierania umow na wykonanie prac objetych dofinansowaniem;

19) monitorowanie postepu realizacji zadan objetych dofinansowaniem SKOZK;

20) kontrola formalna dokumentéw finansowych sktadanych przez beneficjentow i na tej
podstawie wnioskowanie do Wydziatu Finansow i Budzetu przekazania srodkéw NFRZK;

21) wspotpraca z Kancelarig Prezydenta Rzeczypospolitej Polskiej w zakresie kontroli nad
wykorzystaniem dotacji z budzetu panstwa w ramach NFRZK;

22) prowadzenie biezgcej kontroli realizacji zadan w zakresie przewidzianym zawierang umowag
z beneficjantami, w tym analizowanie sprawozdan zrealizacji zadan pod katem
sprawdzenia czy dofinansowanie zostato wykorzystane zgodnie z przeznaczeniem i trescig
zawartej umowy, pobrane naleznie i nie w nadmiernej wysokosci;

23) opracowywanie analiz i okresowych sprawozdan z realizacji planu rocznego dla jednostek
nadrzednych i SKOZK;

24) prezentowanie sprawozdah z wykonania rocznego planu rzeczowo-finansowego
na posiedzeniach komisji problemowych, Prezydium SKOZK i zebraniu plenarnym SKOZK;

- w zakresie integracji srodowisk kombatanckich i os6b, ktéore podlegaly represjom
wojennym i okresu powojennego:

25) prowadzenie dziatan zmierzajgcych do integracji $rodowisk kombatanckich iosob, ktére
podlegaty represjom wojennym i okresu powojennego, i koordynacji ich dziatan;

26) wspotpraca z samorzadami oraz z organizacjami spotecznymi i stowarzyszeniami
kombatantéw i osob ktdére podlegaty represjom wojennym iokresu powojennego,
w zakresie realizowania zadan wynikajacych zustawy z dnia 24 stycznia 1991 r.
o kombatantach oraz niektérych osobach bedacych ofiarami represji wojennych i okresu
powojennego;

27) realizacja zadan wynikajgcych z ustawy z dnia 20 marca 2015 r. o dziataczach opozyciji
antykomunistycznej oraz osobach represjonowanych z powoddow politycznych.

Wydziat przy znakowaniu spraw uzywa symbolu ,WD”.

10. Do zakresu dziatania WYDZIALU SKARBU PANSTWA | NIERUCHOMOSCI nalezy
w szczegolnosci:

- w zakresie reprezentacji Skarbu Panstwa:
1) wykonywanie funkcji organu zatozycielskiego nad przedsiebiorstwami panstwowymi,
w ktérych nadzér nalezy do Wojewody;

- w zakresie gospodarki nieruchomosciami Skarbu Panstwa:
2) prowadzenie spraw w dziedzinie gospodarki nieruchomosciami Skarbu Panstwa,
a w szczegolnosci:
a) prowadzenie spraw przekazywania mienia Skarbu Panstwa na rzecz jednostek
samorzadu terytorialnego:
- na wniosek gminy - mienia stuzgcego wykonywaniu jej zadan,
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- na wniosek powiatu - mienia stuzgcego wykonywaniu jego zadan,

-z urzedu wojewodztwu - mienia stuzgcego wykonywaniu jego zadan,

b) prowadzenie spraw w zakresie:

- przyznawania pierwszenstwa w nabywaniu lokali Skarbu Panhstwa przez ich
najemcow lub dzierzawcéw, za wyjgtkiem lokali mieszkalnych,

- zwalniania z obowigzku zbycia w drodze przetargu nieruchomosci Skarbu Panstwa,
przeznaczonych pod budownictwo mieszkaniowe na realizacje urzadzen
infrastruktury technicznej lub innych celéw publicznych, a takze nieruchomosci
zabudowanych przez dzierzawcow,

- ustalania szczegotowych warunkoéw korzystania z nieruchomosci Skarbu Panstwa
przez jednostki organizacyjne, ktérym przekazane bedg te nieruchomosci w trwaty
zarzad,

- podwyzszania procentowej stawki optaty rocznej za uzytkowanie wieczyste lub trwaty
zarzad nieruchomosci Skarbu Panstwa przed oddaniem ich w uzytkowanie wieczyste
lub trwaty zarzad,

- ustalania umownych stawek oprocentowania w stosunku do sprzedawanych
nieruchomosci Skarbu Panstwa, gdzie cene roztozono na raty;

c) sprawowanie funkcji organu nadzorujgcego starostow wykonujgcych zadania z zakresu
gospodarowania nieruchomosciami Skarbu Panstwa poprzez kontrole procesu
sprawozdawczosci z gospodarowania zasobem nieruchomosci Skarbu Panstwa, oraz
wyrazanie zgody na:

- dokonanie darowizny nieruchomosci stanowigcej wtasno$¢ Skarbu Panstwa,

- sprzedaz nieruchomosci Skarbu Panstwa na rzecz jednostek samorzadu
terytorialnego za cene nizszg niz ich warto$¢ rynkowa lub ich oddanie takim
jednostkom w uzytkowanie wieczyste bez pobrania pierwszej optaty oraz nieodptatne
obcigzanie na rzecz tych jednostek ograniczonymi prawami rzeczowymi, a takze
dokonywanie zamian prawa wiasnosci i prawa uzytkowania wieczystego pomiedzy
Skarbem Panstwa i jednostkami samorzadu terytorialnego,

- ztozenie wniosku o wydanie decyzji o wygasnieciu prawa trwatego zarzgdu
przystugujgcego nadzorowanym jednostkom organizacyjnym,

- udzielanie bonifikaty od ceny nieruchomosci ustalonej przy sprzedazy, od opfat
za uzytkowanie wieczyste oraz od optat rocznych za trwaty zarzad,

- obnizanie Ilub podwyzszanie bonifikaty od ceny nieruchomosci ustalonej
przy sprzedazy, od opfat z tytutu uzytkowania wieczystego oraz od optat rocznych
za zarzad, jezeli nieruchomos¢ wpisana jest do rejestru zabytkow,

- zbywanie nieruchomosci wchodzgcych w sktad zasobu,

- oddawanie nieruchomosci pozostajgcych w trwaltym zarzadzie jednostek
nadzorowanych w najem, dzierzawe lub uzyczenie,

- sprzedaz nieruchomosci gruntowej Skarbu Panstwa uzytkownikowi wieczystemu,

- odstgpienie od obowigzku przetargowego trybu zawierania uméw uzytkowania, najmu
i dzierzawy nieruchomosci Skarbu Panstwa na czas dluzszy niz 3 lata
i nieoznaczony,

- nabywanie nieruchomosci do zasobu nieruchomos$ci Skarbu Panstwa,

- wydzierzawianie, wynajmowanie i uzyczanie nieruchomosci z zasobu Skarbu
Panstwa na okres dtuzszy niz 3 lata i nieoznaczony oraz na zawieranie kolejnych
takich umoéw dotyczgcych tej samej nieruchomosci,

d) prowadzenie postepowan w sprawach o wygasniecie trwatego zarzadu przystugujgcego
jednostkom organizacyjnym: resortu obrony narodowej, spraw wewnetrznych
i administracji, sprawiedliwosci oraz Centralnemu Biuru Antykorupcyjnemu i Agencji
Bezpieczenhstwa Wewnetrznego,

€) rozpatrywanie skarg na czynnosci zwigzane z przeprowadzeniem przez starostow
przetargu na zbycie nieruchomosci stanowigcych wiasnos¢ Skarbu Panstwa,

f) nabywanie nieruchomosci potozonych na obszarze Pomnika Meczenstwa w Oswigcimiu
i jego sfery ochronnej,

g) przekazywanie nieruchomosci Skarbu Panstwa potozonych na obszarze Pomnika
Meczenstwa w Os$wiecimiu i jego strefy ochronnej w trwaty zarzad,

h) oznakowanie granic Pomnika Meczenstwa w Oswiecimiu i jego strefy ochronnej,
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4)

5)

6)

i) orzekanie, w drodze decyzji, 0 nakazie wydania nieruchomosci stanowigcych wlasnosc
Skarbu Panstwa potozonych na obszarze Pomnika Meczenstwa w Oswiecimiu i jego
strefy ochronnej z uwagi na uptyw terminu wypowiedzenia, tgcznie z prowadzeniem
postepowania egzekucyjnego,

j) prowadzenie spraw zwigzanych z uregulowaniem wiasnosci gruntéw, zajetych
pod cmentarze wojenne,

k) koordynacja realizacji zadan wynikajacych z art. 35 ust. 1 ustawy z dnia 16 grudnia
2016 r. o zasadach zarzgdzania mieniem panstwowym oraz wspoétpraca:

-z Wydziatem Prawnym i Nadzoru w zakresie darowizn na rzecz Skarbu Panstwa
i spadkow przypadajacych Skarbowi Panstwa, w tym dtugéw spadkowych,
-z Wydziatem Finansow i Budzetu w zakresie obstugi finansowe;j,

I) realizacja zadan wynikajacych z ustawy z dnia 20 lipca 2017 r. o Krajowym Zasobie
Nieruchomosci,

m)reprezentowanie Skarbu Panstwa w sprawach z zakresu gospodarowania
nieruchomosciami Skarbu Panstwa w postepowaniach administracyjnych, w ktérych
jedng ze stron lub uczestnikdw postepowania jest Skarb Panstwa, a drugg strong lub
uczestnikiem postepowania jest powiat albo miasto naprawach powiatu oraz
wspotpraca z Wydziatem Prawnym i Nadzoru w zakresie
postepowan sgdowoadministracyjnych, w ktérych jedng ze stron Ilub uczestnikow
postepowania jest Skarb Panstwa, a drugg strong lub uczestnikiem postepowania jest
powiat albo miasto na prawach powiatu

n) udzielanie osobom fizycznym bedacym wiascicielami budynkéw mieszkalnych
jednorodzinnych lub lokali mieszkalnych lub spétdzielniom mieszkaniowym bonifikaty od
optaty przeksztatceniowej za dany rok w odniesieniu do gruntéw stanowigcych wtasnos¢
Skarbu Panstwa;

sprawowanie funkcji organu wyzszego stopnia w rozumieniu przepisow Kodeksu

postepowania administracyjnego w sprawach:

a) wywilaszczen, zezwolen na czasowe zajecie nieruchomosci, odszkodowan
za wywtaszczone nieruchomosci i zwrotéw tych nieruchomosci,

b) odszkodowania za dziatki gruntu wchodzgce w pas drogi publicznej,

c) odszkodowania za grunty wchodzgce w skiad linii kolejowej pozostajgce
w dniu 28 lutego 2003 r. we wtadaniu PKP S.A.,

d) zwigzanych z gospodarkg nieruchomosci Skarbu Panstwa;

ustalanie poziomu sredniego dochodu w przeliczeniu na cztonka gospodarstwa domowego,

powyzej ktérego nie mogg by¢ udzielane obnizki czynszu naliczeniowego najemcom przez

wiascicieli lokali stanowigcych wtasnos¢ Skarbu Panstwa iznajdujgcych sie na terenie
wojewodztwa matopolskiego;

sprawowanie nadzoru nad gospodarowaniem nieruchomosciami nalezgcymi do zasobu

nieruchomosci Skarbu Panstwa przez starostéw wykonujgcych zadania z zakresu

administracji rzgdowej;

przekazywanie przez Wojewode informacji wynikajgcych z art. 14 ustawy z dnia 16 grudnia

2020 r. o rozliczaniu ceny lokali lub budynkéw w cenie nieruchomosci zbywanych z

gminnego zasobu nieruchomosci, zestawionych dla obszaru wojewddztwa matopolskiego,

ministrowi wlasciwemu do spraw budownictwa, planowania | zagospodarowania
przestrzennego;

6a) ®? realizacja zadan zwigzanych z oddawaniem inwestorowi w nieodptatne uzytkowanie

nieruchomosci przeznaczonych na inwestycje w zakresie budowy strzelnic realizowanych
przez uczelnie;

6b) °* realizacja zadan zwigzanych z gospodarowaniem nieruchomosciami Skarbu Panstwa

natozonych na wojewode ustawa z dnia 10 lipca 2015 r. o Agencji Mienia Wojskowego;
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Dodany przez § 1 pkt 11 lit. c tiret pierwsze zarzadzenia (nr poz. rej. 359/23) Wojewody Matopolskiego
z dnia 30 listopada 2023 r. zmieniajgcego zarzadzenie w sprawie ustalenia Regulaminu
Organizacyjnego Matopolskiego Urzedu Wojewddzkiego w Krakowie.
Dodany przez § 1 pkt 11 lit. c tiret pierwsze zarzadzenia (nr poz. rej. 359/23) Wojewody Matopolskiego
z dnia 30 listopada 2023 r. zmieniajgcego zarzadzenie w sprawie ustalenia Regulaminu
Organizacyjnego Matopolskiego Urzedu Wojewddzkiego w Krakowie.
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- w zakresie regulacji stanu prawnego nieruchomosci:

7) orzekanie w | instancji w sprawach:

a) uwilaszczania oséb prawnych,

b) nabycia przez gminy z mocy prawa mienia Skarbu Panstwa,

C) nabycia przez wojewodztwo i powiaty z mocy prawa mienia Skarbu Panstwa bedacego
we wiladaniu przejmowanych przez jednostki samorzgdu terytorialnego instytucii
i panstwowych jednostek organizacyjnych,

d) nabycia z mocy prawa przez Skarb Panstwa lub jednostki samorzgdu terytorialnego
prawa wiasnosci do nieruchomosci zajetych pod drogi publiczne, pozostajgcych w dniu
31 grudnia 1998 r. we wihadaniu Skarbu Panstwa Iub jednostek samorzadu
terytorialnego, nie stanowigcych ich wtasnosci,

e) nabycia z mocy prawa przez Skarb Panstwa za odszkodowaniem wiasnosci gruntow,
wchodzgcych w skiad linii kolejowych, pozostajgcych w dniu 28 lutego 2003 r. we
wiadaniu PKP S.A., niestanowigcych witasnosci Skarbu Panstwa, jednostek samorzadu
terytorialnego lub PKP S.A,,

f) nabycia z mocy prawa przez uczelnie publiczne prawa wiasnosci nieruchomosci
stanowigcych wiasno$é Skarbu Panstwa, pozostajgcych w dniu 1 wrzesnia 2005 r.
w uzytkowaniu wieczystym tych uczelni,

g) przejscia na wilasnos¢ Skarbu Panstwa nieruchomosci pozostajgcych pod zarzadem
panstwowym,

h) stwierdzenia lub potwierdzenia reprezentacji Skarbu Panstwa oraz wykonywania praw
wiascicielskich Skarbu Panstwa przez Wody Polskie bgdz ministra wtasciwego do spraw
zeglugi srédlgdowej;

7a) % realizacja zadan zwigzanych z nieodptatnym nabyciem lub odmowg nabycia przez gmine
wiasnosci nieruchomosci po wspolnocie gruntowej badz nieodptatnego nabycia tego mienia
przez Skarb Panstwa;

7b) 5 realizacja zadan zwigzanych z nabyciem przez inwestora z mocy prawa w zwigzku
z decyzjg o ustaleniu lokalizacji strategicznej inwestycji w sektorze naftowym badz
w zakresie sieci przesytowej lub terminalu regazyfikacyjnego skroplonego gazu ziemnego
prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci gruntowych oraz prawa wilasnosci
budynkow, innych urzadzen trwale z gruntem zwigzanych i lokali;

8) prowadzenie spraw z zakresu zabezpieczenia hipotecznego wierzytelnosci Skarbu
Panstwa, podziatu i zwolnien z hipotek - w zwigzku z odptatnym uwiaszczeniem oséb
prawnych;

9) prowadzenie i aktualizacja wojewddzkiego wykazu nieruchomosci, ktore przeszty
na wkasnos¢ Skarbu Panstwa i stanowig jego witasno$¢ albo wilasnosé jednostek
samorzadu terytorialnego, a takze niestanowigcych witasnosci Skarbu Panstwa
albo wtasnoéci jednostek samorzadu terytorialnego i niepozostajgcych w posiadaniu ich
wiascicieli, nieruchomosci zabudowanych, w ktérych lokale zajmowane sg przez osoby
objete przepisami ustawy zdnia 21 czerwca 2001 r. o ochronie praw lokatoréw,
mieszkaniowym zasobie gminy i 0 zmianie Kodeksu cywilnego;

10) kontrola wykonywania obowigzku ujawniania wfasnosci nieruchomosci Skarbu Panstwa
i jednostek samorzadu terytorialnego oraz przygotowanie projektu decyzji o ukaraniu osoby
zobowigzanej za niewykonanie przedmiotowego obowigzku;

11) stwierdzanie, w drodze decyzji, nabycia przez gminy z mocy prawa nieruchomosci rolnych
nie przekazanych Agencji Wtasnosci Rolnej Skarbu Panstwa w terminie do dnia 30 czerwca
2000 r,;

12) porzadkowanie spraw zwigzanych z przekazywaniem mienia Skarbu Panstwa
i Panstwowego Funduszu Ziemi na rzecz Agencji Nieruchomosci Rolnych;

64 Dodany przez § 1 pkt 11 lit. ¢ tiret drugie zarzadzenia (nr poz. rej. 359/23) Wojewody Matopolskiego
z dnia 30 listopada 2023 r. zmieniajgcego zarzadzenie w sprawie ustalenia Regulaminu
Organizacyjnego Matopolskiego Urzedu Wojewddzkiego w Krakowie.

65 Dodany przez § 1 pkt 11 lit. ¢ tiret drugie zarzadzenia (nr poz. rej. 359/23) Wojewody Matopolskiego
z dnia 30 listopada 2023 r. zmieniajgcego zarzadzenie w sprawie ustalenia Regulaminu
Organizacyjnego Matopolskiego Urzedu Wojewddzkiego w Krakowie.
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13) nabywanie z mocy prawa przez Skarb Panstwa za odszkodowaniem wiasnosci gruntéw
znajdujgcych sie w granicach parkéw narodowych i pozostajgcych w dniu 1 stycznia 2012 r.
w ich wtadaniu, niestanowigcych wtasnosci Skarbu Panstwa;

14) prowadzenie spraw zwigzanych z przekazywaniem laséw i gruntdw przeznaczonych
do zalesienia na rzecz Panstwowego Gospodarstwa Lesnego ,Lasy Panstwowe”;

- w zakresie rewindykacji mienia i reckompensat:

15) potwierdzanie, w drodze decyzji, prawa do rekompensaty z tytulu pozostawienia
nieruchomosci poza obecnymi granicami Rzeczypospolitej Polskiej w wyniku wypedzenia
z bytego terytorium Rzeczypospolitej Polskiej lub jego opuszczenia w zwigzku z wojng
rozpoczetg w 1939 r.;

16) prowadzenie w systemie informatycznym wojewddzkiego rejestru zawierajgcego informacje
na temat wydanych decyzji lub zaswiadczen potwierdzajgcych prawo do rekompensaty,
os6b uprawnionych do rekompensaty oraz stanu i formy realizacji tych praw;

17) udziat w postepowaniu administracyjnym prowadzonym przez poszczegolne ministerstwa
w sprawie reprywatyzacji majgtku przejetego na rzecz Skarbu Panstwa na podstawie
ustawy z dnia 3 stycznia 1946 r. o przejeciu na wtasnos¢ Panstwa podstawowych gatezi
gospodarki narodowej;

18) prowadzenie regulacji stanéw prawnych nieruchomosci objetych zakresem ustaw
o stosunkach miedzy panstwem a Kosciotem Katolickim i innymi Kosciotami i zwigzkami
wyznaniowymi, a w szczegolnosci opracowywanie projektéw decyzji w sprawach:

a) przejscia wtasnosci nieruchomosci lub ich czesci, ktére staly sie z mocy prawa
wiasnoscig koscielnych oséb prawnych, w przypadkach okreslonych ustawami,

b) przejscia wtasnosci nieruchomosci lub ich czesci na rzecz gmin wyznaniowych
zydowskich,

c) udziatu w postepowaniu regulacyjnym przed Komisjg Regulacyjng, Komisjg Regulacyjng
do Spraw Polskiego Autokefalicznego Koséciota Prawostawnego i Miedzykoscielng
Komisjg Regulacyjng w przedmiocie przywrécenia koscielnym osobom prawnym
wiasnosci upanstwowionych nieruchomosci lub ich czesci,

d) udziatlu w postepowaniu regulacyjnym przed Komisjg Regulacyjng do Spraw Gmin
Wyznaniowych Zydowskich;

19) realizacja zadan zwigzanych z rewindykacjg i zwrotem majagtkdbw i nieruchomosci
przejetych na rzecz Skarbu Panstwa w trybie ustawy z dnia 20 marca 1950 r. o przejeciu
przez Panstwo dobr martwej reki, poreczeniu proboszczom posiadania gospodarstw
rolnych i utworzeniu Funduszu Koscielnego;

20) badanie legalnosci przejecia nieruchomosci na rzecz panstwa dokonanego w zwigzku
z akcjg przesiedlencza;

21) prowadzenie spraw zwigzanych z rewindykacjg nieruchomosci przejetych na rzecz Skarbu
Panstwa w trybie przepiséw o przeprowadzeniu reformy rolnej;

22) prowadzenie postepowan nadzwyczajnych dotyczacych spraw zwigzanych z rewindykacja
nieruchomosci rolnych przejetych na rzecz Panstwa z réznych tytutéw;

23) stwierdzanie niewaznos$ci decyzji wydanych w trybie ustawy z dnia 25 lutego 1958 r.
0 uregulowaniu stanu prawnego mienia pozostajgcego pod zarzgdem panstwowym;

- w zakresie nabywania nieruchomosci pod drogi publiczne, linie kolejowe, budowle

przeciwpowodziowe, lotniska uzytku publicznego, gazociagi i sieci przesylowe:

24) stwierdzanie, w drodze decyzji, nabycia przez Skarb Panstwa wiasnosci nieruchomosci
przeznaczonych na pasy drég krajowych i wojewddzkich, stanowigcych wtasnos¢ jednostek
samorzadu terytorialnego oraz ustalanie odszkodowania;

25) prowadzenie postepowan i wydanie decyzji wywtaszczeniowych na wniosek Generalnego
Dyrektora Drog Krajowych i Autostrad;

26) udzielanie w drodze decyzji zezwolenia na niezwiloczne zajecie nieruchomosci
przeznaczonych na pasy drég krajowych;

27) wydawanie decyzji o ustanowieniu i wygasnieciu trwatego zarzadu na nieruchomosciach
przeznaczonych na pasy drég krajowych i wojewddzkich, linii kolejowych, budowli
przeciwpowodziowych, lotnisk uzytku publicznego, gazociggéw oraz sieci przesytowych;
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28) ograniczanie, w drodze decyzji, sposobu korzystania z nieruchomosci przez udzielenie
zezwolenia na zaktadanie i przeprowadzenie na nieruchomosci ciggéow drenazowych,
przewodow i urzgdzen stuzgcych do przesytania medidéw, urzadzen tagcznosci i sygnalizacji;

29) ustalanie w drodze decyzji wysokosci odszkodowania za nieruchomosci przeznaczone
na pasy drog krajowych i wojewodzkich, linie kolejowe, budowle przeciwpowodziowe,
lotniska uzytku publicznego, gazociagi oraz sieci przesytowe;

30) prowadzenie spraw zwigzanych z ochrong bytych hitlerowskich obozow zagtady w zakresie
wywlaszczania nieruchomosci potozonych na obszarze Pomnika Meczenstwa
w Oswiecimiu i jego strefy ochronnej;

30a) °¢ ustalanie odszkodowan za nieruchomosci, uzytkowanie wieczyste oraz ograniczone
prawa rzeczowe do nieruchomosci, co do ktérych nie doszto do uzgodnienia jego
wysokosci miedzy inwestorem a dotychczasowym wiascicielem, uzytkownikiem wieczystym
lub osobag, ktorej przystuguje ograniczone prawo rzeczowe do nieruchomosci;

- w pozostalym zakresie:

31) zawiadamianie wtasciwych sadéw prowadzacych ksiegi wieczyste o zmianie witasciciela
nieruchomosci w ramach prowadzonych w Wydziale postepowan konczgcych sie zmiang
wiasciciela;

32) prowadzenie postepowan nadzwyczajnych w | i Il instancji dotyczacych uchylenia, zmiany
lub stwierdzenia niewazno$ci decyzji ostatecznych wydanych w sprawach z zakresu
dziatania wydziatu;

33) przeprowadzanie kontroli realizacji przez organy jednostek samorzadu terytorialnego zadan
z zakresu administracji rzgdowej, w tym w szczegolnosci okreslonych w ustawach:

a) z dnia 21 sierpnia 1997 r. o gospodarce nieruchomosciami,

b) z dnia 22 czerwca 1995 r. o zakwaterowaniu Sit Zbrojnych Rzeczpospolitej Polskiej,

c) z dnia 10 lipca 2015 r. o Agencji Mienia Wojskowego,

d)z dnia 8 wrzesnia 2000 r. o komercjalizacji, restrukturyzacji, prywatyzacji
przedsiebiorstwa panstwowego ,Polskie Koleje Panstwowe”,

e) z dnia 13 pazdziernika 1998 r. przepisy wprowadzajgce ustawy reformujgce
administracje publiczna,

f) z dnia 19 pazdziernika 1991 r. o gospodarowaniu nieruchomosciami rolnymi Skarbu
Panstwa;

34) przeprowadzanie kontroli z zakresu nadzoru zatozycielskiego nad przedsiebiorstwami
panstwowymi i przeksztatcen wtasnosciowych okreslonych w ustawie z dnia 25 wrzes$nia
1981 r. o przedsiebiorstwach panstwowych;

35) rozpatrywanie sSrodkow zaskarzenia w sprawach dotyczacych:

a) ustalenia nieruchomosci stanowigcych mienie gromadzkie oraz stanowigcych wspdlnote
gruntowa, w trybie przepiséw ustawy z dnia 29 czerwca 1963 r. 0 zagospodarowaniu
wspolnot gruntowych,

b) zobowigzywania wiasciciela lub posiadacza nieruchomosci do jej czasowego
udostepnienia na potrzeby przeprowadzenia prac poszukiwawczych miejsc spoczynku
osob, ktére stracity zycie wskutek walki z narzuconym systemem totalitarnym
lub wskutek represiji totalitarnych lub czystek etnicznych od dnia 8 listopada 1917 r.
do dnia 31 lipca 1990 r. oraz w sprawach ustalenia odszkodowania z tego tytutu,
w trybie przepiséw ustawy z dnia 18 grudnia 1998 r. o Instytucie Pamieci Narodowej —
Komisji Scigania Zbrodni przeciwko Narodowi Polskiemu,

c) ustanawiania na nieruchomosci  stuzebnosci przystugujacej operatorowi
telekomunikacyjnemu, polegajgcej na prawie do czasowego zainstalowania na
obiektach budowlanych niezwigzanych trwale z gruntem, tymczasowych instalaciji
radiokomunikacyjnych wraz z antenowymi konstrukcjami wsporczymi, w szczegolnosci
stacji bazowych ruchomej sieci telekomunikacyjnej, oraz do korzystania z tych urzadzen,
oraz w sprawach ustalenia odszkodowania z tego tytutu, w trybie przepiséw ustawy
z dnia 10 czerwca 2016 r. o dziataniach antyterrorystycznych.

66 Dodany przez § 1 pkt 11 lit. c tiret trzecie zarzadzenia (nr poz. rej. 359/23) Wojewody Matopolskiego
z dnia 30 listopada 2023 r. zmieniajgcego zarzadzenie w sprawie ustalenia Regulaminu
Organizacyjnego Matopolskiego Urzedu Wojewddzkiego w Krakowie.
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35a) ° realizacja zadan zwigzanych z nabywaniem przez gminy nieruchomosci zajetych
pod drogi ogdlnodostepne oraz w sprawach ustalenia odszkodowania z tego tytutu,
na podstawie ustawy z dnia 13 lipca 2023 r. o szczegolnych rozwigzaniach dotyczgcych
regulacji stanu prawnego niektérych drég ogdlinodostepnych;

36) uzgadnianie decyzji Prezesa Urzedu Lotnictwa Cywilnego dotyczacych wprowadzania
ograniczen Ilub zakazéw wykonywania operacji lotniczych przez samoloty w celu
ograniczenia hatasu emitowanego na lotnisku;

37) prowadzenie spraw w zakresie statego utrzymania lotniczego przejscia granicznego
w stanie umozliwiajgcym przeprowadzenie sprawnej i skutecznej Kontroli,

38) prowadzenie spraw zwigzanych z Oswiecimskim Strategicznym Programem Rzadowym.

Wydziat przy znakowaniu spraw uzywa symbolu ,WS”.

11. Do zakresu dziatania WYDZIALU SPRAW CUDZOZIEMCOW nalezy w szczegélnosci:

- w zakresie spraw cudzoziemcow:

1) wykonywanie zadah wynikajgcych z ustawy z dnia 12 grudnia 2013 r. o cudzoziemcach,
w tym:

a) przedtuzanie wiz cudzoziemcom,

b) wydawanie cudzoziemcom polskich dokumentéw podrézy, tymczasowych polskich
dokumentéw podrézy i polskich dokumentow tozsamosci cudzoziemcow oraz decyzji
odmawiajgcych ich wydania,

C) rejestracja zaproszen cudzoziemcow oraz wydawanie decyzji o odmowie wpisu
do ewidencji zaproszenia lub o stwierdzeniu jego niewaznosci,

d) wydawanie i cofanie zezwolen cudzoziemcom na pobyt czasowy na terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej, na pobyt staly oraz zezwoleh na pobyt rezydenta
dtugoterminowego Unii Europejskiej,

e) wydawanie i wymiana kart pobytu,

f) kontrola legalnosci pobytu cudzoziemcow na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej
w zakresie niezbednym do prowadzenia postepowan w sprawach cudzoziemcow,

g) rozpatrywanie odwotann od decyzji komendanta wojewddzkiego Policji, komendanta
powiatowego (miejskiego) Policji, komendanta placoéwki Strazy Granicznej, komendanta
oddziatu Strazy Granicznej o uniewaznieniu zezwolenia na przekraczanie granicy
w ramach matego ruchu granicznego,

h) przediuzanie okresu pobytu w ramach ruchu bezwizowego na terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej oraz wydawanie decyzji o odmowie przedtuzenia okresu tego
pobytu;

2) wykonywanie zadan wynikajgcych z ustawy z dnia 14 lipca 2006 r. o wjezdzie na terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej, pobycie oraz wyjezdzie z tego terytorium obywateli panstw
cztonkowskich Unii Europejskiej i cztonkéw ich rodzin, w tym:

a) rejestrowanie pobytu i wydawanie zaswiadczen o zarejestrowaniu pobytu obywatela Unii
Europejskiej,

b) wydawanie i wymiana dokumentdéw potwierdzajacych prawo statego pobytu obywatelom
Unii Europejskiej oraz cztonkom ich rodzin,

c) wydawanie i wymiana kart pobytu cztonka rodziny obywatela Unii Europejskiej;

3) wykonywanie zadah wynikajgcych z ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji
zatrudnienia, w tym wydawanie i uchylanie zezwoleh na prace cudzoziemcéw;

4) wykonywanie zadan wynikajgcych z ustawy z dnia 7 wrzesnia 2002 r. o Karcie Polaka
w zakresie prowadzenia postepowan o przyznanie lub przedtuzenie waznosci Karty Polaka
dla obywateli Ukrainy, Republiki Biatorusi, Federacji Rosyjskiej oraz osdb posiadajgcych
w tych panstwach status bezpanstwowca;

67 Dodany przez § 1 pkt 11 lit. ¢ tiret czwarte zarzgdzenia (nr poz. rej. 359/23) Wojewody Matopolskiego
z dnia 30 listopada 2023 r. zmieniajgcego zarzadzenie w sprawie ustalenia Regulaminu
Organizacyjnego Matopolskiego Urzedu Wojewddzkiego w Krakowie.
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- w pozostalym zakresie:

5) wykonywanie czynnosci kancelaryjnych zwigzanych z rejestrowaniem korespondenc;ji
wplywajgcej pocztg oraz sktadanej osobiscie przez klientéw w sprawach nalezacych
do zakresu dziatania Wydziatu;

6) wykonywanie zadan, we wspétpracy z innymi komodrkami urzedu, zwigzanych
z wyszukiwaniem, wnioskowaniem, realizacjg i rozliczaniem projektow realizowanych
z funduszy ze zrédet zewnetrznych majgcych na celu realizacje zadan Wydziatu;

7) wspotdziatanie z inwestorami strategicznymi z punktu widzenia gospodarki narodowe;,
organizacjami pracodawcow i organizacjami pozarzgdowymi majgce na celu usprawnienie
procesu zatrudniania cudzoziemcow.

Wydziat przy znakowaniu spraw uzywa symbolu ,SC”.

12. Do zakresu dziatania WYDZIALU SPRAW OBYWATELSKICH nalezy w szczegdélnosci:

- w zakresie ewidencji ludnosci i dowodow osobistych:

1) wykonywanie nadzoru nad dziatalnoscig organdéw gmin w zakresie realizacji zadan
wynikajgcych z ustawy z dnia 24 wrzesnia 2010 r. o ewidencji ludnosci i ustawy
z dnia 6 sierpnia 2010 r. o dowodach osobistych;

- w zakresie spraw paszportowych:
2) wykonywanie zadan wynikajgcych z ustawy z dnia 27 stycznia 2022 r. o dokumentach
paszportowych, w tym:

a) przyjmowanie wnioskéw o wydanie paszportéw i paszportéw tymczasowych przy uzyciu
formularza elektronicznego oraz wydawanie tych dokumentéw,

b) wydawanie decyzji w sprawach odmowy wydania i uniewaznienia dokumentow
paszportowych oraz innych decyzji i postanowien w sprawach paszportowych,

c) wprowadzanie danych do Rejestru Dokumentéw Paszportowych,

d) prowadzenie kartoteki akt paszportowych,

e) prowadzenie spraw dotyczacych s$rodkéw zapobiegawczych w postaci zakazu
opuszczania kraju z zatrzymaniem dokumentu paszportowego, zastosowanych przez
uprawnione organy w ramach postepowan karnych i prowadzenie depozytu
zatrzymanych dokumentéw paszportowych,

f) udostepnianie danych z Rejestru Dokumentéw Paszportowych uprawnionym organom
i osobom, ktorych dane dotyczg;

- w zakresie spraw spotecznych:

3) wykonywanie zadan wynikajgcych z ustawy z dnia 24 lipca 2015 r. — Prawo
0 zgromadzeniach, w tym:

a) wykonywanie nadzoru nad dziatalnoscig organdw gmin w zakresie realizacji zadan
wynikajgcych z ustawy z dnia 24 lipca 2015 r. — Prawo o zgromadzeniach,

b) wydawanie decyzji w przedmiocie zgody na cykliczne organizowanie zgromadzeh oraz
decyzji o cofnieciu zgody na cykliczne organizowanie zgromadzen;

4) wydawanie decyzji w sprawach zgromadzeh na terenie Pomnika Meczenstwa
w Oswiecimiu lub jego strefy ochronnej;

5) prowadzenie spraw z zakresu stosunkow miedzy Panstwem a Kosciotem Katolickim
oraz innymi kosciotami i zwigzkami wyznaniowymi w RP z wylgczeniem spraw z zakresu
regulacji standéw prawnych nieruchomosci oraz spraw dotyczgcych wspotdziatania z tymi
instytucjami w zwalczaniu patologii spotecznych;

6) o0golny nadzér nad przestrzeganiem ustawy z dnia 17 maja 1989 r. o gwarancjach wolnosci
sumienia i wyznania;

7) przeprowadzanie kontroli realizacji przez organy jednostek samorzadu terytorialnego zadan
z zakresu administracji rzagdowej okreslonych w ustawie z dnia 6 kwietnia 1984 r.
o fundacjach;
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- w zakresie spraw rejestracji stanu cywilnego:
8) wykonywanie zadan wynikajgcych z ustawy z dnia 28 listopada 2014 r. — Prawo o aktach
stanu cywilnego, w tym:
a) wykonywanie nadzoru nad dziatalnoscig organéw gmin w zakresie realizacji zadan
wynikajgcych z ustawy z dnia 28 listopada 2014 r. — Prawo o aktach stanu cywilnego
i ustawy z dnia 17 pazdziernika 2008 r. o0 zmianie imienia i nazwiska,
b) wyrazanie zgody na wyniesienie ksigg stanu cywilnego oraz akt zbiorowych rejestracji
stanu cywilnego poza urzad stanu cywilnego,
c) wydawanie decyzji w sprawach uniewazniania jednego z dwdch aktéw stanu cywilnego;
9) prowadzenie spraw zwigzanych z nadaniem odznaczen "Medal za Dtugoletnie Pozycie
Matzenskie";

- w zakresie spraw obywatelstwa polskiego:
10) wykonywanie zadan wynikajgcych z ustawy z dnia 2 kwietnia 2009 r. o obywatelstwie
polskim, w tym:
a) przyjmowanie wnioskdow o0 nadanie obywatelstwa polskiego oraz o wyrazenie zgody
na zrzeczenie sie obywatelstwa polskiego od oséb zamieszkatych na terytorium RP,
b) prowadzenie spraw zwigzanych z uznaniem za obywatela polskiego,
c) prowadzenie spraw zwigzanych z potwierdzaniem posiadania lub utraty obywatelstwa
polskiego;

- w zakresie spraw repatriacji i Karty Polaka:
11) wykonywanie zadan wynikajgcych z ustawy z dnia 9 listopada 2000 r. o repatriacji, w tym
w szczegolnosci:
a) wydawanie decyzji w sprawie uznania za repatrianta,
b) przeprowadzanie kontroli realizacji przez organy jednostek samorzadu terytorialnego
zadan z zakresu administracji rzgdowej okreslonych w ustawie z dnia 9 listopada 2000 r.
o repatriacji,
c) wspoétpraca z jednostkami samorzgdu terytorialnego w zakresie repatriaciji,
d) wspotpraca ze starostwami w zakresie aktywizacji zawodowej;
12) wykonywanie zadan wynikajgcych z ustawy z dnia 7 wrzesnia 2007 r. o Karcie Polaka,
w tym:
a) prowadzenie postepowania w sprawach o przyznanie sSwiadczenia pienieznego
dla posiadaczy Karty Polaka osiedlajgcych sie w Rzeczypospolitej Polskiej,
b) prowadzenie rejestru ztozonych wnioskéw o przyznanie Swiadczenia pienieznego
oraz decyzji i postanowien wydanych w tych sprawach,
c) informowanie ministra wlasciwego do spraw wewnetrznych o0 koniecznej
do zabezpieczenia wyptaty swiadczen pienieznych kwocie wynikajgcej z wnioskow
0 przyznanie swiadczenia pienieznego oraz o poziomie wykorzystania dotacji przez
starostow;

- w pozostalym zakresie:

13) sprawowanie kontroli nad dziatalnoscig ttumaczy przysiegtych;

14) zaopatrywanie urzedéw gmin w blankiety odpisow aktéw stanu cywilnego i zaswiadczen;

15) prowadzenie spraw w zakresie profilu zaufanego, w tym w szczegdlnosci jego
potwierdzania, przedtuzania wazno$ci lub uniewazniania;

16) wykonywanie czynnosci kancelaryjnych zwigzanych z rejestrowaniem korespondencii
wplywajgcej pocztg oraz sktadanej osobiscie przez klientow w sprawach nalezgcych
do zakresu dziatania Wydziatu.

Wydziat przy znakowaniu spraw uzywa symbolu ,WO”.
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13. Do zakresu dziatania WYDZIALU ZDROWIA nalezy w szczegdélnosci:

- realizacja zadan wynikajacych z ustaw w zakresie ochrony zdrowia i opieki zdrowotnej:

1) ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dziatalnosci leczniczej, w tym w szczegdlnosci:

a) prowadzenie rejestru podmiotow leczniczych majgcych siedzibe Iub miejsce
zamieszkania na obszarze wojewddztwa,

b) prowadzenie postepowan w sprawie wydawania zaswiadczen dotyczacych wpisu
izmian w rejestrze podmiotéw leczniczych, a takze wydawanie decyzji
administracyjnych w sprawie odmowy wpisu, czasowego zaprzestania dziatalno$ci,
wykredlenia z rejestru oraz  zakazu wykonywania dziatalnosci objetej wpisem
do rejestru,

c) kontrola podmiotéw leczniczych w zakresie zgodnosci wykonywanej dziatalnosci
z przepisami okreslajgcymi warunki wykonywania dziatalnosci leczniczej,

d) wyznaczanie przedstawiciela Wojewody do Rad Spotecznych w podmiotach leczniczych
niebedacych przedsigebiorcami;

2) ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r. o Swiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych
ze $rodkéw publicznych, w tym w szczegdlnosci:

a) ustalenie, monitorowanie i aktualizacja, we wspétpracy z Wojewddzkg Radg do Spraw
Potrzeb Zdrowotnych, wojewddzkiego planu transformacji,

b) wydawanie opinii o celowosci inwestycji polegajacej na utworzeniu na obszarze
wojewddztwa nowego podmiotu leczniczego, nowych jednostek Ilub komorek
organizacyjnych zaktadu leczniczego podmiotu leczniczego Ilub innej inwestyciji
dotyczgcej wykonywania dziatalnosci leczniczej polegajgcej na udzielaniu swiadczen
zdrowotnych,

c) prowadzenie obstugi organizacyjno-administracyjnej Wojewodzkiej Rady do Spraw
Potrzeb Zdrowotnych,

d) wydawanie opinii 0 zgodnosci programu polityki zdrowotnej z wojewddzkim planem
transformacji oraz celami operacyjnymi Narodowego Programu Zdrowia, dla jednostek
samorzadu terytorialnego starajgcych sie o dofinansowanie programéw z Narodowego
Funduszu Zdrowia,

e) okreslanie w mapie potrzeb zdrowotnych rekomendowanych kierunkéw dziatan
dla wojewddztwa;

3) ustawy z dnia 6 listopada 2008 r. o konsultantach w ochronie zdrowia, w tym
w szczegolnosci realizacja zadan zwigzanych z powotywaniem i odwotywaniem
konsultantow wojewddzkich oraz finansowaniem ich dziatalnosci;

4) ustawy z dnia 28 lipca 2005 r. o lecznictwie uzdrowiskowym, uzdrowiskach i obszarach
ochrony uzdrowiskowej oraz o gminach uzdrowiskowych, w tym w szczegdlnosci realizacja
zadan zwigzanych z powotywaniem i odwotywaniem naczelnego lekarza uzdrowiska oraz
finansowaniem jego dziatalnosci;

5) ustawy z dnia 5 grudnia 1996 r. o zawodach lekarza i lekarza dentysty, w tym
w szczegolnosci:

a) przeprowadzanie postepowan kwalifikacyjnych o rozpoczecie specjalizacji, dokonywanie
zmian w przebiegu szkolenia specjalizacyjnego, weryfikacja formalna dokumentaciji
skfadanej do panstwowego egzaminu specjalizacyjnego,

b) nadzorowanie realizacji zobowigzania lekarza rezydenta o odpracowaniu okresu
pobierania zwiekszonego wynagrodzenia,

c) kontrola podmiotéw leczniczych w zakresie stazu podyplomowego lekarzy i lekarzy
dentystow,

d) finansowanie dodatku do wynagrodzenia dla kierownikow specjalizaciji,

e) realizacja zadan zwigzanych =z przekazywaniem dotacji celowej, marszatkowi
wojewoddztwa na sfinansowanie stazu podyplomowego lekarzy i lekarzy dentystow,
w tym na pokrycie kosztow obstugi tego zadania;

6) ustawy z dnia 6 wrzesnia 2001 r. — Prawo farmaceutyczne oraz ustawy z dnia 10 grudnia
2020 r. o zawodzie farmaceuty, w tym w szczegdlnosci przeprowadzanie postepowan
kwalifikacyjnych o rozpoczecie specjalizacji, dokonywanie zmian w przebiegu szkolenia
specjalizacyjnego, weryfikacja formalna dokumentacji sktadanej do panstwowego egzaminu
specjalizacyjnego;
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7) ustawy z dnia 27 lipca 2001 r. o diagnostyce laboratoryjnej, w tym w szczegdlnosci
przeprowadzanie postepowan kwalifikacyjnych o rozpoczecie specjalizacji, dokonywanie
zmian w przebiegu szkolenia specjalizacyjnego, weryfikacja formalna dokumentac;ji
skfadanej do panstwowego egzaminu specjalizacyjnego;

8) ustawy z dnia 25 wrzesnia 2015 r. o zawodzie fizjoterapeuty, w tym w szczegdlnosci
przeprowadzanie postepowan kwalifikacyjnych o rozpoczecie specjalizacji, dokonywanie
zmian w przebiegu szkolenia specjalizacyjnego, weryfikacja formalna dokumentac;ji
skfadanej do panstwowego egzaminu specjalizacyjnego;

9) ustawy z dnia 24 lutego 2017 r. o uzyskiwaniu tytutu specjalisty w dziedzinach majgcych
zastosowanie w ochronie zdrowia, w tym w szczegdlnosci przeprowadzanie postepowan
kwalifikacyjnych o rozpoczecie specjalizacji, dokonywanie zmian w przebiegu szkolenia
specjalizacyjnego, weryfikacja formalna dokumentacji sktadanej do panstwowego egzaminu
specjalizacyjnego;

10) ustawy z dnia 11 wrzesnia 2015 r. o zdrowiu publicznym oraz Krajowego Programu
Zapobiegania Zakazeniom HIV i Zwalczania AIDS, w tym w szczegdlnosci weryfikacja
zgodnos$ci realizowanych przez jednostki samorzadu terytorialnego zadah z zakresu
zdrowia publicznego z Narodowym Programem Zdrowia i wojewodzkim planem
transformacji oraz powotywanie Zespotu ds. Realizacji Krajowego Programu Zapobiegania
Zakazeniom HIV i Zwalczania AIDS;

11) ustawy z dnia 29 czerwca 1995 r. o statystyce publicznej, w tym w szczegdlnosci
organizowanie, prowadzenie i nadzorowanie statystyki medycznej na terenie wojewddztwa
matopolskiego;

12) przepisbw o broni i amunicji, materiatach wybuchowych przeznaczonych do uzytku
cywilnego, wojskowego lub policyjnego, licencji detektywa oraz o ochronie oséb i mienia,
w tym w szczegdélnosci wyznaczanie podmiotéw odwotawczych oraz osob uprawnionych
do kontroli wykonywania i dokumentowania badan oraz wydawanych orzeczen;

13) ustawy z dnia 12 kwietnia 2019 r. o opiece zdrowotnej nad uczniami, w tym
w szczegolnosci monitorowanie opieki zdrowotnej nad uczniami;

14) rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 15 listopada 2007 r. w sprawie
turnuséw rehabilitacyjnych, w tym w szczegdlnosci:

a) dokonywanie wpisu do rejestru osrodkow, w ktérych mogg odbywaé sie turnusy
rehabilitacyjne oraz do rejestru organizatoréw turnuséw rehabilitacyjnych,

b) kontrola osrodkéw, w ktéorych mogg odbywaé sie turnusy rehabilitacyjne oraz
organizatorow turnusow rehabilitacyjnych;

15) ustaw: z dnia 5 grudnia 2008 r. o zapobieganiu oraz zwalczaniu zakazen i choréb
zakaznych u ludzi oraz z dnia 14 marca 1985 r. o Panstwowej Inspekcji Sanitarnej, w tym
w szczegolnosci:

a) realizacja zadan wynikajgcych z petnienia przez Wojewode funkcji podmiotu tworzgcego
dla wojewddzkiej i powiatowych stacji sanitarno-epidemiologicznych,

b) tworzenie, aktualizacja i koordynowanie dziatan wynikajgcych z Wojewddzkiego planu
dziatania na wypadek wystgpienia epidemii,

c) wykonywanie zadah w zakresie planowania oraz realizacji dochodéw i wydatkéw
budzetowych, przeznaczonych z budzetu Wojewody na inwestycje i wydatki biezace
na realizacje zadan w zakresie Panstwowej Inspekcji Sanitarnej,

d) prowadzenie egzekucji administracyjnej obowigzkéw o charakterze niepienieznym
z zakresu wykonywania obowigzkowych szczepien ochronnych u dzieci;

16) wykonywanie zadan w zakresie planowania oraz realizacji dochodéw iwydatkow
budzetowych, przeznaczonych z budzetu Wojewody na inwestycje iwydatki biezgce
na realizacje zadan w zakresie ochrony zdrowia;

- w zakresie mniejszosci narodowych, etnicznych i rownego traktowania:

17)realizacja zadan w zakresie réwnego traktowania oraz wspéipraca w tym zakresie
z Petnomocnikiem Rzgdu do Spraw Réwnego Traktowania;

18) realizacja zadan Wojewody wynikajgcych z ustawy z dnia 6 stycznia 2005 r.
0 mniejszosciach narodowych i etnicznych oraz jezyku regionalnym;

19) prowadzenie spraw zwigzanych z programem wieloletnim na rzecz spotecznosci romskiej;

20) prowadzenie spraw zwigzanych ze wspétpracg z Wojewddzkg Radg Dialogu Spotecznego;

89



21)

prowadzenie spraw zwigzanych z przekazywaniem i rozliczaniem srodkéw finansowych
przeznaczonych z budzetu Wojewody na inwestycje i wydatki biezgce na realizacje zadan
w zakresie programu wieloletniego na rzecz spoteczno$ci romskiej oraz Wojewddzkiej
Rady Dialogu Spotecznego;

- w zakresie ratownictwa medycznego:

22)

23)

wykonywanie zadah wynikajgcych z ustawy z dnia 8 wrzesnia 2006 r. o Panstwowym

Ratownictwie Medycznym, a w szczegdlnosci planowanie, organizowanie, koordynowanie

i nadzér nad systemem na terenie wojewodztwa poprzez:

a) prowadzenie kontroli dysponentow jednostek systemu Panstwowego Ratownictwa
Medycznego dziatajgcych na obszarze wojewddztwa,

b) zatwierdzanie programéw kurséw w zakresie kwalifikowanej pierwszej pomocy i kontrole
podmiotéw prowadzacych kursy,

c) prowadzenie spraw zwigzanych z wydawaniem i potwierdzaniem kart doskonalenia
zawodowego ratownikom medycznym i dyspozytorom medycznym,

d) prowadzenie monitoringu systemu Panstwowe Ratownictwo Medyczne pod katem
zgodnosci z ustawowymi parametrami funkcjonowania,

e) wspotprace z Narodowym Funduszem Zdrowia w zakresie $wiadczenia ustug
medycznych przez dysponentow jednostek systemu Panstwowe Ratownictwo
Medyczne,

f) planowanie liczby i rozmieszczenia szpitalnych oddziatéw ratunkowych oraz liczby
zespotéw ratownictwa medycznego i ich miejsca stacjonowania,

g) sporzadzanie oraz uzgadnianie Wojewddzkiego Planu Dziatania Systemu Panstwowe
Ratownictwo Medyczne i jego aktualizacje,

h) weryfikacje pod wzgledem formalnym wnioskéw o uzyskanie wpisu na liste podmiotow
uprawnionych do prowadzenia kursu doskonalgcego ratownikbw medycznych
i dyspozytoréw medycznych,

i) kontrole podmiotow prowadzgcych kursy doskonalgce ratownikow medycznych,

j) prowadzenie rejestru jednostek wspotpracujgcych z systemem Panstwowego
Ratownictwa Medycznego oraz ich kontrole,

k) utrzymanie i funkcjonowanie Systemu Wspomagania Dowodzenia Panstwowego
Ratownictwa Medycznego w wojewddztwie,

I) prowadzenie dyspozytorni medycznych, wskazanych w ,Wojewddzkim planie dziatania
systemu Panstwowe Ratownictwo Medyczne”, utworzonych w celu przyjmowania i
obstugi zgtoszen alarmowych przekazywanych z centrow powiadamiania ratunkowego,
przyjmowania powiadomien o zdarzeniach oraz wykonywania zadan przez
dyspozytorow medycznych,

m) obstuga psychologiczna dyspozytorow medycznych;

n) realizacja zadan wojewoddzkiego koordynatora ratownictwa medycznego;

wykonywanie zadah w zakresie planowania oraz realizacji dochodoéw i wydatkow

budzetowych, przeznaczonych z budzetu Wojewody na inwestycje i wydatki biezgce

na realizacje zadan w zakresie ratownictwa medycznego;

- w pozostalym zakresie:

24)

wspotdziatanie z Wydziatem Bezpieczenstwa i Zarzadzania Kryzysowego w zakresie
realizacji zadan z zakresu nadzoru nad zapewnieniem bezpieczenstwa tuneli potozonych
w transeuropejskiej sieci drogowej, bedacych na etapie projektowania, budowy Ilub
w uzytkowaniu, o dtugosci powyzej 500 m, wynikajgcych z ustawy z dnia 21 marca 1985 r.
o drogach publicznych.

Wydziat przy znakowaniu spraw uzywa symbolu ,WZ”.

90



13a.°® Do zakresu dziatania BIURA KADR nalezy w szczegolnosci:

- w zakresie prawa pracy:

1) prowadzenie spraw zwigzanych z realizacjg zadan wynikajgcych z ustawy z dnia
21 listopada 2008 r. o stuzbie cywilnej, w tym w szczegdlnosci zwigzanych z nawigzaniem,
trwaniem i ustaniem stosunku pracy czionkéw korpusu stuzby cywilnej oraz pozostatych
pracownikéw Urzedu;

2) prowadzenie spraw zwigzanych z powotywaniem i odwotywaniem kierownikéw zespolonych
stuzb, inspekcji i strazy wojewddzkich po uzgodnieniu zresortowymi ministrami
(kierownikami urzedow centralnych);

3) prowadzenie spraw zwigzanych z wnioskowaniem lub wyrazaniem zgody na powofanie
i odwotanie podlegtych ministrom organéw administracji niezespolonej, dziatajgcych
na terenie wojewodztwa;

4) prowadzenie dokumentacji oswiadczeh o stanie majgtkowym czionkéw korpusu stuzby
cywilnej, zajmujgcych stanowiska dyrektoréw wydziatéw i ich zastepcéw, Gtownego
Ksiegowego Urzedu, Gtéwnego Ksiegowego Budzetu Wojewody iinnych pracownikow
zajmujgcych stanowiska réwnorzedne pod wzgledem ptacowym, a takze urzednikdéw stuzby
cywilnej oraz kierownikéw zespolonych stuzb, inspekcji istrazy w wojewddztwie
i ich zastepcow; dokonywanie analizy zawartych w nich danych oraz realizacja
wynikajgcych z niej wnioskow;

5) wsparcie dla Kierownictwa Urzedu i poszczegdlnych wydziatdw w zarzgdzaniu zasobami
ludzkimi, tworzenie i koordynacja realizacji Programu Zarzgdzania Zasobami Ludzkimi
w Urzedzie;

6) organizacja stazy, wolontariatow oraz praktyk w Urzedzie;

7) administrowanie Zaktadowym Funduszem Swiadczen Socjalnych;

8) prowadzenie spraw zwigzanych z obstugg Komisji Dyscyplinarnej Urzedu oraz Rzecznika
Dyscyplinarnego i jego zastepcy;

9) realizacja zadan zwigzanych z przeciwdziataniem mobbingowi i dyskryminaciji;

10) opracowywanie projektu regulaminu pracy;

11) podejmowanie dziatan dotyczacych wewnetrznych regulacji, zasad i norm w zakresie etyki
oraz realizacji polityki antykorupcyjnej Urzedu, w tym prowadzenie spraw zwigzanych
z wydawaniem zezwolen na wykonywanie pracy dodatkowej przez cztonkéw korpusu
stuzby cywilnej zatrudnionych w Urzedzie;

12) realizacja zadan wynikajgcych z ustawy z dnia 18 pazdziernika 2006 r. o ujawnianiu
informacji o dokumentach organéw bezpieczenstwa panstwa z lat 1944-1990 oraz tresci
tych dokumentéw;

13) prowadzenie catoksztattu spraw zwigzanych z gospodarowaniem funduszem wynagrodzen
oraz naliczaniem i wypfatg wynagrodzen dla pracownikéw Urzedu;

14) prowadzenie spraw zwigzanych z realizacjg obowigzkéw ptatnika w zakresie: ubezpieczen
spotecznych, ubezpieczenia zdrowotnego oraz ubezpieczenia grupowego pracownikow,
naliczania i odprowadzania podatku dochodowego od osdéb fizycznych, w tym wspétpraca
z urzedami skarbowymi oraz bankami;

15) wykonywanie czynnosci zwigzanych z obstugg kadrowo - ptacowg pracy wobec 0sob
zatrudnionych w Urzedzie;

16) koordynacja nadzoru w zakresie rozliczania czasu pracy pracownikéw Urzedu;

17) sporzadzanie okresowych sprawozdan do GUS, PFRON i Szefa Stuzby Cywilnej;

- w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy:
18) sprawowanie nadzoru nad warunkami pracy oraz prowadzenie spraw z zakresu przepisoéw
bezpieczenstwa i higieny pracy w Urzedzie, w tym:
a) prowadzenie kontroli warunkéw pracy, informowanie Dyrektora Generalnego Urzedu
o stwierdzonych zagrozeniach oraz przedktadanie wnioskéw zawierajgcych propozycije

68 Dodany przez § 1 pkt 11 lit. d zarzadzenia (nr poz. rej. 359/23) Wojewody Matopolskiego
z dnia 30 listopada 2023 r. zmieniajgcego zarzadzenie w sprawie ustalenia Regulaminu
Organizacyjnego Matopolskiego Urzedu Wojewddzkiego w Krakowie.
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konkretnych dziatan, zmierzajgcych do usuniecia zagrozen i poprawy warunkéw
bezpieczenstwa i higieny pracy w Urzedzie,

b) prowadzenie szkolen wstepnych pracownikéw w dziedzinie bhp oraz udziat w organizacji
szkolenh okresowych w przedmiotowej dziedzinie,

c) dokonywanie, analiza i aktualizacja oceny ryzyka zawodowego zwigzanego z pracg
wykonywang w Urzedzie, ze szczegolnym uwzglednieniem oceny stanu bhp
w przypadku stanowisk pracy, na ktérych wystepujg zagrozenia wypadkowe oraz
warunki do powstawania choréb zawodowych,

d) udziat w ustalaniu okolicznosci i przyczyn wypadkow przy pracy oraz w opracowywaniu
wnioskow profilaktycznych, a takze kontrola realizacji tych wnioskow.

Biuro przy znakowaniu spraw uzywa symbolu ,BK”.

14. Do zakresu dziatania BIURA WOJEWODY nalezy w szczegdlnosci:

1) w zakresie organizacji pracy Wojewody i Wicewojewodow:

a) zapewnienie obstugi organizacyjnej i usprawnianie pracy Wojewody i Wicewojewodéw,

b) kierowanie obiegiem dokumentow i pism adresowanych do Wojewody i Wicewojewoddw
oraz nadzorowanie terminowego opracowywania materiatdw, przygotowywania
wystgpienh i odpowiedzi przez wydziaty,

c) prowadzenie biezgcej obstugi spotkan i narad z wojewddzkg administracjg zespolona,
organami administracji niezespolonej, organami samorzadu gminnego, powiatowego
i samorzadu wojewddztwa matopolskiego, wraz z wymagang dokumentacja,
z wylgczeniem spotkan, ktérych organizatorem jest wydziat merytoryczny,

d) koordynacja wspétpracy Wojewody i Wicewojewoddw z organami podlegtymi i innymi
podmiotami, w tym przekazywanie do realizacji i nadzorowanie rzetelnego i terminowego
wykonywania polecen Wojewody i Wicewojewoddw oraz ustalanie sposobu i trybu
wykonywania tych polecen,

e) koordynacja opracowania i przygotowania merytorycznego materiatbw na spotkania
Wojewody i Wicewojewoddw, a takze tez do wystgpien okolicznosciowych i referatéw;

2) zapewnienie wymiany informacji pomiedzy Wojewodg a Radg Ministrow;

3) prowadzenie oraz koordynacja spraw wynikajgcych ze wspotdziatania ze szkotami
wyzZszymi;

4) wspomaganie dziatan jednostek samorzadu terytorialnego w zakresie zwiekszania ich
aktywnosci i skutecznosci;

5) przygotowywanie projektow listow okolicznosciowych, tez wystgpien oraz odpowiedzi
na zaproszenia kierowane do Wojewody i Wicewojewodow;

6) realizacja zadan z zakresu obstugi prasowej, w tym:

a) kreowanie pozytywnego wizerunku Wojewody i Wicewojewodow,

b) koordynacja wspotpracy Wojewody i Wicewojewoddw z mediami, srodowiskami
opiniotwdrczymi, inicjowanie debaty publicznej w celu przekazywania rzetelnych
informaciji,

c) wspotpraca z mediami i wspieranie dziatan Wojewody i Wicewojewoddw w zakresie
rozwigzywania problemow wojewddztwa,

d) realizacja zadan z zakresu polityki informacyjnej i wspotpracy z mediami,

e) reagowanie na krytyke prasowg oraz przygotowywanie sprostowan,

f) reprezentowanie Wojewody i Wicewojewoddw wobec medibw m.in. poprzez
informowanie o dziatalnosci, programach i wynikach pracy Wojewody, Wicewojewodow,
Dyrektora Generalnego Urzedu, wydziatéw oraz podlegtych jednostek,

g) nadzor nad realizacjg zobowigzan wynikajgcych z przyjetych przez Wojewode
zaproszen patronatow i udziatu w komitetach honorowych,

h) organizowanie konferencji prasowych i briefingow,

i) podejmowanie dziatan zmierzajgcych do nalezytego wykorzystania publikacji prasowych
oraz informacji w mediach o pracy Wojewody, Wicewojewodow i Urzedu
oraz podporzgdkowanych i nadzorowanych jednostek organizacyjnych,

92



j) udzielanie jednostkom organizacyjnym podporzadkowanym i nadzorowanym przez
Wojewode pomocy w dziatalnosci prasowo-informacyjnej,

k) codzienny monitoring mediéow o tematyce zwigzanej z zakresem dziatania Wojewody
i Urzedu;

7) wspétudziat w realizacji obowigzkéw natozonych na Wojewode ustawg z dnia 6 wrzesnia
2001 r. o dostepie do informac;ji publicznej;

8) koordynacja kontaktow Wojewody i Wicewojewoddw z parlamentarzystami, samorzgdem
terytorialnym oraz z partiami politycznymi, zwigzkami zawodowymi i innymi organizacjami
pozarzgdowymi;

9) obstuga organizacyjna i protokolarna oficjalnych wizyt u Wojewody, Wicewojewoddw
i Dyrektora Generalnego Urzedu lub z ich udziatem, w tym:

a) koordynacja merytorycznego przygotowywania tez, materiatbw do wystgpien
okolicznosciowych i referatow dla Wojewody i Wicewojewoddw zwigzanych z pobytem
na terenie wojewodztwa delegacji oficjalnych oraz uroczystosciami panstwowymi,

b) koordynacja obstugi organizacyjnej zwigzanej z reprezentowaniem przez Wojewode
Rady Ministrow w trakcie oficjalnych wizyt w wojewddztwie przedstawicieli panstw
obcych,

C) wspotdziatanie z wihasciwymi organami innych panstw oraz miedzynarodowych
organizacji rzgdowych i pozarzadowych na zasadach okreslonych przez ministra
wiasciwego do spraw zagranicznych,

d) koordynacja wspoipracy miedzynarodowej Urzedu oraz wspieranie realizacji zadan
wydziatow w dziedzinie kontaktéw zagranicznych oraz udzielanie im w tym zakresie
pomocy organizacyjnej i merytorycznej,

€) organizacja uczestnictwa Wojewody i Wicewojewoddw w uroczystosciach panstwowych,

f) organizacja wyjazdow krajowych i zagranicznych Wojewody, Wicewojewodow
i Dyrektora Generalnego Urzedu, w tym przygotowywanie programow wyjazdow
zagranicznych oraz kwalifikacja merytoryczna wyjazddéw krajowych izagranicznych
delegowanych pracownikéw Urzedu, w tym weryfikacja wszystkich przedktadanych
dokumentéw oraz rozliczanie finansowe wydatkowanych s$rodkéw we wspotpracy
z Wydziatem Finansow i Budzetu;

10) zapewnienie koordynacji realizacji listdw intencyjnych i porozumien zawartych
przez Wojewode z partnerami zagranicznymi;
11) utrzymywanie statych kontaktéw =z placowkami konsularnymi i dyplomatycznymi,

a takze instytucjami kultury w Polsce i za granicg;

12) podejmowanie dziatah zwigzanych z udziatem przedstawicieli placowek konsularnych
w uroczystosciach z okazji swigt panstwowych, rocznic i innych uroczystosci o zasiegu
wojewddzkim;

13) prowadzenie spraw dotyczacych realizacji ustalen Rady Ministrow, w tym
ewidencjonowanie protokotow ustalen z posiedzen Rady Ministréw, udostepnienie ich
wydziatom Urzedu, kierownikom zespolonych stuzb, inspekcji istrazy wojewddzkich,
a takze kontrolowanie realizacji ustalen;

14) prowadzenie catoksztattu spraw dotyczacych nadawania orderéw i odznaczen osobom
zwigzanym z obszarem wojewodztwa miejscem zamieszkania, pracy lub dziatalnoscia,
z wylgczeniem medali za dtugoletnie pozycie matzenskie.

Biuro przy znakowaniu spraw uzywa symbolu ,BW”.

15. Do zakresu dziatania ZESPOLU AUDYTU WEWNETRZNEGO nalezy
w szczegolnosci:

1) przeprowadzanie zadan audytowych zapewniajgcych i czynnosci doradczych zgodnie
z planem rocznym i strategicznym audytu wewnetrznego w wydziatach Urzedu
oraz jednostkach organizacyjnych wojewddzkiej administracji zespolonej;

2) wspieranie Wojewody w realizacji zadan i celéw przyjetych w planie dziatania przez
systematyczng ocene kontroli zarzgdczej dotyczgcg w szczegodlnosci adekwatno$ci,
skutecznosci i efektywnosci systemow;
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10)

11)
12)

ustalanie i wydawanie opinii, czy wprowadzony przez kierownictwo system zarzgdzania

ryzykiem, system kontroli zarzgdczej i fad organizacyjny sg odpowiednie i czy funkcjonujg

W sposob, ktéry zapewnia, ze:

a) istotne ryzyka sg odpowiednio zidentyfikowane i zarzgdzane,

b) wspotpraca, wspotdziatanie kierownikdw wszystkich szczebli odpowiada potrzebom,

c) istotne informacje dotyczace finanséw, zarzgdzania i dziatalnosci operacyjnej sa
dokfadne, wiarygodne i aktualne,

d) pracownicy wykonujg swoje obowigzki w zgodzie z politykami, standardami,
procedurami oraz przepisami prawa,

e) zasoby sg odpowiednio zabezpieczone i wykorzystywane efektywnie,

f) programy i plany sg realizowane, a ich cele osiggane,

g) jakosc i ciggta jej poprawa zajmujg nalezne miejsce w systemie kontroli zarzadczej,

h) istotne zmiany w przepisach majgcych wptyw na prace Urzedu sg $ledzone
i odpowiednio wprowadzane w zycie;

przeprowadzanie audytéw wewnetrznych poza planem, na wniosek Wojewody

w wydziatach Urzedu oraz jednostkach organizacyjnych wojewddzkiej administracii

zespolonegj;

przeprowadzanie audytéw wewnetrznych zleconych przez ministra wlasciwego do spraw

finanséw publicznych, Prezesa Rady Ministrow, Generalnego Inspektora Kontroli

Skarbowej;

sporzgdzanie w porozumieniu z Wojewodg rocznego i strategicznego planu audytu

wewnetrznego;

sporzadzanie sprawozdania z wykonania planu audytu za rok poprzedni;

sporzadzanie i przesytanie informacji o przeprowadzanych audytach wewnetrznych

na podstawie ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych oraz innych

informaciji i sprawozdan;

monitorowanie realizacji zaleceh przyjetych do wykonania w wyniku zrealizowanych zadan

audytowych;

przeprowadzanie czynnosci sprawdzajgcych po uptywie terminu realizacji zalecen

w jednostkach audytowanych w zakresie wdrozenia zalecen zawartych w sprawozdaniach

z przeprowadzonych zadan audytowych;

wspotpraca ze stuzbami kontrolnymi, miedzy innymi: NIK, UKS, OLAF;

wspétpraca z komitetami audytu.

Zespot przy znakowaniu spraw uzywa symbolu ,,ZA”.

16.

Do zakresu dziatania ZESPOLU DO SPRAW OCHRONY INFORMACJI NIEJAWNYCH
nalezy w szczegoélnosci:

- w zakresie ochrony informacji niejawnych:

zapewnienie ochrony informacji niejawnych, w tym stosowanie srodkéw bezpieczenstwa
fizycznego;

zapewnienie ochrony systemoéw teleinformatycznych, w ktérych sg przetwarzane informacje
niejawne;

zarzadzanie ryzykiem bezpieczenstwa informacji niejawnych, w szczegdlnosci szacowanie
ryzyka;

kontrola ochrony informacji niejawnych oraz przestrzegania przepisdw o ochronie tych
informacji, w szczegodlnosci okresowa (co najmniej raz na trzy lata) kontrola ewidenciji,
materiatow i obiegu dokumentoéw;

opracowywanie i aktualizowanie, wymagajgcego akceptacji Wojewody, planu ochrony
informacji niejawnych w jednostce organizacyjnej, w tym w razie wprowadzenia stanu
nadzwyczajnego, i nadzorowanie jego realizacji;

prowadzenie szkolen w zakresie ochrony informaciji niejawnych;

prowadzenie zwyklych postepowan sprawdzajgcych oraz kontrolnych postepowan
sprawdzajgcych;
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8) prowadzenie catoksztattu spraw zwigzanych z upowaznieniem do dostepu do informac;ji
niejawnych pracownikéw Urzedu oraz oséb powotanych przez Wojewode lub realizujgcych
prace zlecone dla Urzedu oraz prowadzenie aktualnego wykazu osob zatrudnionych
lub petnigcych stuzbe w Urzedzie albo wykonujgcych czynnoséci zlecone, ktore posiadajg
uprawnienia do dostepu do informacji niejawnych, oraz oséb, ktérym odmoéwiono wydania
poswiadczenia bezpieczenstwa lub je cofnieto;

9) przekazywanie Agencji Bezpieczehstwa Wewnetrznego danych o0sob uprawnionych
do dostepu do informacji niejawnych, a takze osob, ktérym odmoéwiono wydania
poswiadczenia bezpieczenstwa lub wobec ktérych podjeto decyzje o cofnieciu
poswiadczenia bezpieczenstwa;

10) prowadzenie Kancelarii Tajnej;

11) kontrolowanie stosowania procedur dotyczgcych stref ochronnych przez pracownikow
Wydziatu Administracji i Logistyki oraz pracownikow firmy zewnetrznej realizujgcej
m.in. ustugi w zakresie dozoru obiektéw i majatku Urzedu;

12) niezwioczne podejmowanie dziatan zmierzajgcych do wyjasnienia okolicznosci naruszenia
przepisow o ochronie informacji niejawnych oraz ograniczenia jego negatywnych skutkow
oraz zawiadamianie o tym fakcie Wojewody, a w przypadku stwierdzenia naruszenia
przepisdw o ochronie informacji niejawnych o klauzuli ,poufne” lub wyzszej niezwtoczne
zawiadamianie rowniez Agencji Bezpieczenstwa Wewnetrznego;

13) realizacja zadan zwigzanych z nadawaniem, przyjmowaniem, przewozeniem, wydawaniem
i ochrong materiatéw zawierajgcych informacje niejawne;

14) opracowywanie i przedktadanie Wojewodzie do zatwierdzenia:

a) dokumentacji okreslajgcej sposob i tryb przetwarzania informacji niejawnych o klauzuli
~poufne” w Urzedzie,

b) dokumentacji okreslajgcej poziom zagrozen zwigzanych z nieuprawnionym dostepem
do informacji niejawnych o klauzuli ,poufne” lub wyzszej lub ich utrata,

c) instrukcji dotyczacej sposobu i trybu przetwarzania informacji niejawnych o klauzuli
.Zastrzezone” w podlegtych komoérkach organizacyjnych oraz zakresu i warunkow
stosowania srodkéw bezpieczenstwa fizycznego w celu ich ochrony;

15) wspotpraca w zakresie realizacji zadan wynikajacych z ustawy z dnia 5 sierpnia 2010 r.
o ochronie informacji niejawnych z wtasciwymi jednostkami i komérkami organizacyjnymi
Agencji Bezpieczenstwa Wewnetrznego oraz informowanie Wojewody o przebiegu tej
wspotpracy;

16) swiadczenie na rzecz jednostek organizacyjnych rzgdowej administracji zespolonej
w wojewoddztwie obstugi w zakresie ochrony informacji niejawnych w zakresie
uregulowanym porozumieniami zawartymi z kierownikami tych jednostek;

- w zakresie ochrony danych osobowych:

17) realizacja zadan wynikajgcych z petnienia przez Petnomocnika Wojewody do Spraw
Ochrony Informacji Niejawnych funkcji Inspektora Ochrony Danych, do ktérego zadan
nalezy:

a) informowanie administratora, podmiotu przetwarzajgcego oraz pracownikow, ktérzy
przetwarzajg dane osobowe, o obowigzkach spoczywajgcych na nich na mocy RODO
oraz innych przepisdow Unii i przepisébw Rzeczypospolitej Polskiej o ochronie danych
i doradzanie im w tej sprawie,

b) monitorowanie przestrzegania RODO, innych przepiséow Unii i przepisow
Rzeczypospolitej Polskiej o ochronie danych oraz polityk administratora lub podmiotu
przetwarzajgcego w dziedzinie ochrony danych osobowych, w tym podziat obowigzkow,
dziatania zwiekszajgce swiadomos¢, szkolenia personelu uczestniczgcego w operacjach
przetwarzania oraz powigzane z tym audyty,

c) udzielanie na zadanie zalecen co do oceny skutkbw dla ochrony danych
oraz monitorowanie jej wykonania zgodnie z art. 35 RODO,

d) wspétpraca z Prezesem Urzedu Ochrony Danych Osobowych,

e) pehienie funkcji punktu kontaktowego dla Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych
w kwestiach zwigzanych z przetwarzaniem, w tym z uprzednimi konsultacjami, o ktérych
mowa w art. 36 RODO, oraz w stosownych przypadkach prowadzenie konsultacji we
wszelkich innych sprawach;
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f) prowadzenie, na podstawie danych przekazywanych przez wydziaty:
- Rejestru czynnosci przetwarzania danych osobowych,
- Rejestru kategorii czynnosci przetwarzania danych osobowych,
- Rejestru naruszeh ochrony danych osobowych,
za ktoére odpowiada administrator;

18) koordynowanie dziatann zwigzanych =z rozpatrywaniem wnioskow 0s6b fizycznych
w zakresie przetwarzania w Urzedzie danych osobowych ich dotyczacych, w tym
rozpatrywanie wnioskow przekraczajgcych zakres dziatania jednego wydziatu;

19) koordynowanie spraw zwigzanych z wykonywaniem analizy ryzyka zwigzanego
z operacjami przetwarzania danych osobowych, majgc na uwadze charakter, zakres,
kontekst i cele przetwarzania;

20) prowadzenie kontroli przestrzegania przepisbw o ochronie danych osobowych
w jednostkach rzgdowej administracji zespolonej w wojewodztwie, w tym w ramach kontroli
przeprowadzanych przez Wydziat Organizacji i Kontroli.

Zespot przy znakowaniu spraw uzywa symbolu ,,ZI”.

17. Do zakresu dziatania WOJEWODZKIEJ INSPEKCJI GEODEZYJNEJ
| KARTOGRAFICZNEJ nalezy w szczegélnosci:

- w zakresie nadzoru geodezyjnego i kartograficznego oraz kontroli:

1) nadzorowanie i kontrolowanie dziatania administracji geodezyjnej i kartograficznej
w zakresie wykonywania zadan i kompetencji okreslonych w ustawie z dnia 17 maja 1989 .
— Prawo geodezyjne ikartograficzne i innych aktach prawnych w dziedzinie geodezji
i kartografii;

2) kontrolowanie dziatalnosci przedsiebiorcow oraz jednostek organizacyjnych w zakresie
wykonywania prac geodezyjnych;

3) realizowanie rocznych planéw kontroli uzgodnionych z Gtéwnym Geodetg Kraju
i zatwierdzonych przez Wojewode;

4) rozpatrywanie skarg i wnioskow dotyczgcych dziatania organéw administracji geodezyjnej
i kartograficznej;

5) rozpatrywanie zarzutéw dotyczacych wykonywania prac geodezyjnych przez wykonawcow
prac, o ktérych mowa w art. 11 ust. 1 ustawy z dnia 17 maja 1989 r. — Prawo geodezyjne i
kartograficzne;

6) wykonywanie nadzoru instancyjnego w rozumieniu przepisow Kodeksu postepowania
administracyjnego:

a) pierwszej instancji w sprawach okreslonych w ustawie z dnia 17 maja 1989 r. — Prawo
geodezyjne i kartograficzne,
b) wyzszego stopnia w stosunku do organéw administracji geodezyjnej i kartograficznej;

7) wspotdziatanie z Gtownym Geodetg Kraju oraz organami kontroli panstwowej w zakresie

wiasciwosci nadzoru geodezyjnego i kartograficznego;

- w zakresie rolnictwa i infrastruktury wsi:

8) prowadzenie spraw zwigzanych z realizacjg scalen i wymiany  gruntow
oraz zagospodarowania poscaleniowego, w tym nadzér i finansowanie, wtgcznie
ze scaleniami finansowanymi w ramach Programu Rozwoju Obszaréw Wiejskich;

- w pozostalym zakresie:

9) petnienie funkcji organu wyzszego stopnia w stosunku do starostéw w sprawach z zakresu
postepowania scaleniowego i wymiennego oraz zagospodarowania poscaleniowego;

10) przechowywanie kopii zabezpieczajgcych baz danych, w szczegdlnosci bazy danych
ewidencji gruntow i budynkow;

11) wyrazanie na wniosek starosty opinii o przygotowaniu gminy do przejecia zadah w trybie
art. 6a ust. 4 ustawy z dnia 17 maja 1989 r. — Prawo geodezyjne i kartograficzne;
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12) prowadzenie obstugi administracyjnej rzecznika dyscyplinarnego i Wojewddzkiej Komisiji
Dyscyplinarnej wiasciwej w sprawach odpowiedzialnosci dyscyplinarnej oséb wykonujgcych
samodzielne funkcje w dziedzinie geodezji i kartografii;

13) wydawanie zezwolen na wejscie na teren nieruchomosci w przypadku, gdy dla realizaciji
inwestycji celu publicznego konieczne jest:

a) wykonanie badan archeologicznych, geologicznych, hydrogeologicznych, okreslenie
geotechnicznych warunkow posadowienia obiektu dla inwestycji lub wykonanie innych
czynnosci niezbednych do sporzgdzenia dokumentacji technicznej bezposrednio
zwigzanej z inwestycja,

b) przeprowadzenie pomiaréw, badan lub innych prac niezbednych do sporzgdzenia karty
informacyjnej przedsiewziecia lub raportu o oddzialywaniu przedsiewziecia
na srodowisko,

c) wyciecie drzew lub krzewow,

d) wykonanie kompensaciji przyrodniczej;

14) % prowadzenie postepowan i wydawanie decyzji okreslajgcych warunki wykonywania
przystugujacego inwestorowi prawa do wejscia na teren nieruchomosci dla prowadzenia na
nich budowy inwestycji celu publicznego;

15) ' prowadzenie postepowan w zakresie egzekucji administracyjnej obowigzkéow
o charakterze niepienieznym dotyczacych zadan, o ktérych mowa w pkt 13 i 14.

Inspekcja przy znakowaniu spraw uzywa symbolu ,IG”.

18. Do zakresu dzialania PANSTWOWEJ STRAZY RYBACKIEJ W KRAKOWIE nalezy
w szczegolnosci:

- w zakresie rybactwa srodlagdowego:

1) sprawowanie kontroli przestrzegania ustawy z dnia 18 kwietnia 1985 r. o rybactwie
Srodlgdowym oraz przepisow wydanych na jej podstawie;

2) przygotowywanie projektdw rozporzadzen Wojewody w sprawie ustalania iznoszenia
obwodow rybackich;

- w zakresie lowiectwa:

3) realizacja zadan w zakresie ochrony zwierzat townych;

4) realizacja zadan Wojewody zwigzanych ze szkodami towieckimi;

5) prowadzenie spraw zwigzanych z pobieraniem ekwiwalentu za zwierzyne bezprawnie
pozyskana.

Straz przy znakowaniu spraw uzywa symbolu ,SR”.

19.”" Do zakresu dziatania WOJEWODZKIEGO ZESPOLU DO SPRAW ORZEKANIA
O NIEPELNOSPRAWNOSCI nalezy w szczegdlnosci:

- w zakresie orzecznictwa i nadzoru nad dziatalnoscia powiatowych zespotéw do spraw
orzekania o niepetnosprawnosci:
1) realizacja zadan wynikajacych z ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej
i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych, w szczegdlnosci:

69 Dodany przez § 1 pkt 1 lit. ¢ zarzadzenia (nr poz. rej. 194/23) Wojewody Matopolskiego
z dnia 22 maja 2023 r. zmieniajgcego zarzgdzenie w sprawie ustalenia Regulaminu Organizacyjnego
Matopolskiego Urzedu Wojewddzkiego w Krakowie.

0 Dodany przez § 1 pkt 1 lit. ¢ zarzadzenia (nr poz. rej. 194/23) Wojewody Matopolskiego
z dnia 22 maja 2023 r. zmieniajgcego zarzgdzenie w sprawie ustalenia Regulaminu Organizacyjnego
Matopolskiego Urzedu Wojewddzkiego w Krakowie.

" Dodany przez § 1 pkt 11 lit. e zarzgdzenia (nr poz. rej. 359/23) Wojewody Matopolskiego
z dnia 30 listopada 2023 r. zmieniajgcego zarzadzenie w sprawie ustalenia Regulaminu
Organizacyjnego Matopolskiego Urzedu Wojewddzkiego w Krakowie.
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a) rozpatrywanie odwotan od orzeczen o niepetnosprawnosci i stopniu niepetnosprawnosci
wydanych przez powiatowe zespoty;

b) wykonywanie badanh specjalistycznych, w tym psychologicznych, oséb ubiegajgcych sie
0 wydanie orzeczenia o niepetnosprawnosci lub stopniu niepetnosprawnosci;

c) prowadzenie spraw zwigzanych z  zaskarzaniem ostatecznych  orzeczen
0 niepetnosprawnosci lub stopniu niepetnosprawnosci oraz odwotan wniesionych w
zwigzku z niewydaniem orzeczenia do sadu pracy i ubezpieczen spotecznych;

d) sprawowanie nadzoru nad dziatalnoscig powiatowych zespotdw, polegajgcego na:

- kontroli orzeczen co do ich zgodno$ci z zebranymi dokumentami lub z przepisami
dotyczagcymi orzekania o niepetnosprawnosci lub o stopniu niepetnosprawnosci,

- kontroli prawidtowosci i jednolitosci stosowania przepisow, standardéw i procedur
postepowania w sprawach dotyczgcych orzekania o niepetnosprawnosci i o stopniu
niepetnosprawnosci,

- szkoleniu cztonkdéw powiatowych zespotéw,

- udzielaniu wyjasnien w zakresie stosowania przepiséw regulujgcych postepowanie w
sprawach dotyczgcych orzekania o niepelnosprawnosci Iub o stopniu
niepetnosprawnosci;

2) prowadzenie spraw dotyczgcych wydawania zgody na powotanie lub odwotanie
powiatowego zespotu, ustalania obszaru dziatania powiatowego zespotu, czasowego
zawieszania dziatalnosci powiatowego zespotu i wyznaczenia zespotu, ktéry bedzie
realizowat zadania zespotu zawieszonego;

- w zakresie ustalania poziomu potrzeby wsparcia:
3) realizacja zadan wynikajgcych z ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowe;j
i spotecznej oraz zatrudnianiu osob niepetnosprawnych w szczegdlnosci:
a) prowadzenie postepowan administracyjnych dotyczacych wydawania decyzji
ustalajgcych poziom potrzeby wsparcia,
b) prowadzenie postepowah administracyjnych dotyczacych wnioskébw o ponowne
rozpatrzenie sprawy;
c) prowadzenie spraw zwigzanych z zaskarzaniem ostatecznych decyzji ustalajgcych
poziom potrzeby wsparcia oraz odwotah wniesionych w zwigzku z niewydaniem decyzji
do sadu pracy i ubezpieczen spotecznych.

Zespot przy znakowaniu spraw uzywa symbolu ,ON’.
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Zalacznik nr 3

do Regulaminu Organizacyjnego
Matopolskiego Urzedu Wojewoddzkiego
w Krakowie

WYKAZ WYDZIALOW

WIODACYCH WE WSPOLPRACY Z ORGANAMI RZADOWEJ ADMINISTRACJI

ZESPOLONEJ W WOJEWODZTWIE MALOPOLSKIM

Lp. Akronim Organy rzadowej administracji zespolonej
wydziatu w wojewodztwie matopolskim
wiodacego
1. WB Komendant Wojewddzki Policji w Krakowie
2. WB Matopolski Komendant Wojewddzki Panstwowej Strazy Pozarnej
3. OK Matopolski Kurator Oswiaty
4, WR Matopolski Wojewodzki Inspektor Jakosci Handlowej Artykutow
Rolno-Spozywczych
5. WR Matopolski Wojewddzki Inspektor Ochrony Roslin
i Nasiennictwa
6. WZ Matopolski Wojewoédzki Inspektor Farmaceutyczny
7. WR Matopolski Wojewddzki Inspektor Ochrony Srodowiska
8. WN Matopolski Wojewddzki Inspektor Inspekcji Handlowej
9. WR Matopolski Wojewddzki Lekarz Weterynarii
10. WD Matopolski Wojewoédzki Konserwator Zabytkéw
11. Wi Matopolski Wojewoédzki Inspektor Nadzoru Budowlanego
12. Wi Matopolski Wojewddzki Inspektor Transportu Drogowego
13. Wz Matopolski Panstwowy Wojewddzki Inspektor Sanitarny,

panstwowi powiatowi inspektorzy sanitarni
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Zalacznik nr 4
do Regulaminu Organizacyjnego
Matopolskiego Urzedu Wojewoddzkiego

w Krakowie
WYKAZ WYDZIALOW
WIODACYCH WE WSPOLPRACY Z ORGANAMI NIEZESPOLONEJ ADMINISTRACJI
RZADOWEJ
Lp. Akronim
wydziatu Organy niezespolonej administracji rzgdowej
wiodacego

1. WB Szef Osrodka Zamiejscowego w Krakowie Centralnego
Wojskowego Centrum Rekrutacji, szefowie wojskowych centréw
rekrutaciji

2. WF, WS Dyrektor I1zby Administracji Skarbowej w Krakowie, naczelnicy
urzedow skarbowych, Naczelnik Matopolskiego Urzedu Celno-
Skarbowego w Krakowie

3. WR Dyrektor Okregowego Urzedu Gorniczego w Krakowie

4. Wi Dyrektor Okregowego Urzedu Miar w Krakowie

5. Wi Dyrektor Okregowego Urzedu Probierczego w Krakowie

6. OK Dyrektor Urzedu Statystycznego w Krakowie

7. WI, WR Dyrektor Urzedu Zeglugi Srédlgdowej we Wroctawiu

8. WR powiatowi lekarze weterynarii

9. SC, WO Komendant Karpackiego Oddziatu Strazy Granicznej w Nowym
Saczu, komendanci placéwek Strazy Granicznej

10. WR Regionalny Dyrektor Ochrony Srodowiska w Krakowie
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Zalacznik nr 5
do Regulaminu Organizacyjnego

Matopolskiego Urzedu Wojewoddzkiego
w Krakowie 72

WOJEWODA MALOPOLSKI

| WICEWOJEWODA
MALOPOLSKI

Il WICEWOJEWODA

Dyrektor Generalny Urzedu

Wydziat Administraciji i Logistyki

MALOPOLSKI

Wydziat Skarbu Panstwa

i Niertuichomosci

Wydziat Bezpieczenhstwa
i Zarzgdzania Kryzysowego

Wydziat Spraw Cudzoziemcédw

Wydziat Finansow i Budzetu

Wydziat Spraw Obywatelskich

Wydziat Zdrowia

Wydziat Infrastruktury

Biuro Kadr

Wydziat Organizaciji i Kontroli

Wydziat Polityki Spotecznej

Biuro Wojewody

Zespot Audytu Wewnetrznego

Wydziat Prawny i Nadzoru

Zespot do Spraw Ochrony

Wydziat Programow
Infrastrukturalnych i Rolnictwa

Informaciji Niejawnych

Wojewddzka Inspekcja

Wydziat Rewaloryzacji Zabytkow
Krakowa i Dziedzictwa Narodowego

Geodezyijna i Kartograficzna

Panstwowa Straz Rybacka

Delegatura w Nowym Saczu

w Krakowie

Wojewddzki Zespdt do Spraw

Orzekania o Niepetnosprawnosci

2 Dodany przez § 1 pkt 12 zarzgdzenia

z dnia 30 listopada 2023 r.

(nr

poz.

Delegatura w Tarnowie

rej. 359/23) Wojewody Matopolskiego

zmieniajgcego zarzgdzenie w sprawie ustalenia Regulaminu

Organizacyjnego Matopolskiego Urzedu Wojewddzkiego w Krakowie.
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